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ВВЕДЕНИЕ. 
 

Настоящий отчет содержит сведения о результатах самообследования 

Филиала КГА ПОУ «Уссурийский агропромышленный колледж» в Октябрьском 

районе (далее – Октябрьский филиал).  

Нормативной базой для проведения процедуры самообследования являются:  

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» № 273–ФЗ от 29.12.2012 г., 

(п. 3 ч. 2 ст. 29), 

«Порядок проведения самообследования образовательной организации», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

федерации от 14 июня 2013г. № 462 (с изменениями на 14 декабря 2017 года),  

приказ Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в 

Порядок проведения самообследования образовательной организации», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 14 июня 2013 г. №  462,  

Приказ Минобрнауки России от 10 декабря 2013 года N 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию» (с изменениями на 6 мая 2022 года), 

Приказ директора КГА ПОУ «УАПК» от 09.01.2025 г. № 1 «О проведении 

процедуры самообследования за 2024 год». 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности Октябрьского филиала, а также 

подготовка отчета о результатах самообследования.  

Самообследование представляет собой самооценку деятельности 

Октябрьского филиала за 2024 год и призвано способствовать развитию системы 

внутреннего контроля над содержанием образования, качеством подготовки и 

образовательной организации в целом. 

Процедура самообследования включала в себя несколько этапов в 

соответствии с годовым планом работы Октябрьского филиала: 

1 этап: планирование и подготовка работ по самообследованию 

Октябрьского филиала;  

2 этап: организация и проведение самообследования;  

3 этап: обобщение полученных результатов и на их основе формирование 

отчета; 

4 этап: рассмотрение отчета на педагогическом совете Октябрьского 

филиала.  

При проведении самообследования решались следующие задачи: 

 получение объективной информации о состоянии образовательного 

процесса в Октябрьском филиале; 

 установление степени соответствия фактического содержания и качества 

подготовки обучающихся и выпускников требованиям ФГОС СПО; 
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 выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности Октябрьского филиала; 

 установление причин возникновения проблем и поиск путей их 

устранения; 

 выявление неиспользованных резервов при подготовке 

квалифицированных рабочих и служащих. 

В соответствии с целями и задачами самообследование выполняет ряд 

функций: 

1. Оценочная функция – выявление соответствия оцениваемых параметров 

нормативным и современным параметрам и требованиям; 

2. Диагностическая функция - выявление причин возникновения отклонений  

состояния объекта изучения и оценивания нормативных и научно-обоснованных 

параметров, по которым осуществляется его оценка (самооценка). 

3. Прогностическая функция – оценка (самооценка) последствий проявления 

отклонений для самого оцениваемого объекта и тех, с которыми он вступает во 

взаимодействие. 

В процессе самообследования осуществлена проверка сведений по всем 

реализуемым образовательным программам, сведений о контингенте по всем 

реализуемым образовательным программам, сведений о содержании 

образовательных программ, системы контроля качества подготовки обучающихся 

и анализ ее эффективности, качества кадрового обеспечения подготовки 

обучающихся, качества учебно-методического, информационного и библиотечного 

обслуживания, качества материально-технической базы Октябрьского филиала 

«УАПК». 

На основании приказа директора КГА ПОУ «УАПК» от 09.01.2023 г.  № 1 

«О проведении процедуры самообследования» для проведения самообследования 

деятельности Октябрьского филиала за 2024 год приказом руководителя 

Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК» от 17.01.2025 г.  № 1-0 «О проведении 

самообследования по итогам 2024 года» в Октябрьском филиале КГА ПОУ 

«УАПК» создана рабочая группа: 

Цецуренко А.Н. – руководитель Октябрьского филиала; 

Тюменцева Л. В. – зав. по УПР; 

Жужгова И. И. - методист; председатель цикловой комиссии 

общеобразовательных дисциплин. 

Шевченко Е. В. - преподаватель, председатель цикловой комиссии 

профессиональных дисциплин; 

Картофель Т. Г. - социальный педагог; 

Небайкина М. А. - библиотекарь; 

Батаева Г. Г. - воспитатель общежития; 

Цепоухова Ю. В. - преподаватель ОБЗР и БЖД; 

Пименова О. А. - преподаватель физической культуры. 
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В процессе самообследования проводилась оценка образовательной 

деятельности, системы управления Октябрьским филиалом, содержания и качества 

подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности 

выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-

информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования.  

На основании приказа Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324 (ред. от 

15.02.2017) «Об утверждении показателей деятельности образовательной 

организации, подлежащей самообследованию» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 28.01.2014 № 31135) при самообследовании осуществлялся анализ 

ключевых показателей деятельности Октябрьского филиала. 

В отчете о результатах самообследования проведена оценка образовательной 

деятельности Октябрьского филиала, системы управления организации, 

содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, 

востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-методического, 

библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы, 

функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 

анализ показателей деятельности Колледжа. 

После обсуждения на Педагогическом совете отчет о самообследовании 

приобрел статус официального документа.  
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1. ОБЩИЕ ВОПРОСЫ 

1.1 Общая характеристика образовательной организации. 

Филиал краевого государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Уссурийский агропромышленный колледж» в 

Октябрьском районе является структурным подразделением КГА ПОУ «УАПК», 

ведет свою деятельность на основании Устава КГА ПОУ «УАПК» и осуществляет 

реализацию основных профессиональных образовательных программ среднего 

профессионального образования базового уровня по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих. 

Исторические сведения об организации.  

Октябрьский филиал КГА ПОУ «УАПК» был образован 01.04.1963 г. 

 с 1963 г. по 1974 г.  – ГПТУ-4 («Городское профессионально-техническое 

училище №4»); 

 с 1974 г. по 1984 г. – СГПТУ -4 («Среднее городское профессионально- 

техническое училище №4»); 

 с 1984 г. по 1995 г. – СПТУ-4 («Среднее профессионально-техническое 

училище №4») (приказ отсутствует); 

 с 01.09.1995 г. по 2001 г. – ППУ-4 («Покровское профессиональное 

училище №4) (приказ УНПО №185-а от 06.07.1995 г.); 

 с 13.12.2001 г. по 31.12.2010 г. – ГОУ НПО ПУ-4 с. Покровка 

(Государственное образовательное учреждение начального профессионального 

образования «Профессиональное училище №4» с. Покровка) (приказ УНПО №141-

а от 24.05.2001 г.); 

 с 01.01.2011 по 20.01.2014 г. – КГОБУ НПО «ПУ №4» (Краевое 

государственное образовательное бюджетное учреждение начального 

профессионального образования «Профессиональное училище №4» с. Покровка) 

(распоряжение департамента имущественных отношений № 675-р от 31.12.2010 г.); 

 с 21.01.2014 г. по 08.12.2024 г. – Октябрьский филиал КГБ ПОУ «УАПК» 

(Октябрьский филиал краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Уссурийский агропромышленный колледж») 

(распоряжение Администрации Приморского края  № 353-ра от 14.10.2013 г., 

выписка из Единого государственного реестра юридических лиц от 21.01.2014 г. 

серия 25 №003787900). 

 с 09.12.2024 г. - Октябрьский филиал КГА ПОУ «УАПК» (Октябрьский 

филиал краевого государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Уссурийский агропромышленный колледж») 

Обучение в Октябрьском филиале ведется на русском языке. 

Октябрьский филиал не является юридическим лицом и осуществляет по 

доверенности частичные правомочия юридического лица. 
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Место нахождения Октябрьского филиала: 692561, Россия, Приморский 

край, Октябрьский район, с. Покровка, ул. Октябрьская, д.14. Место нахождения 

КГА ПОУ «УАПК»: Приморский край, г. Уссурийск, ул. Советская, д.33. 

 

1.2 Организационно-правовое обеспечение 

Правовой статус и функции Октябрьского филиала определяются 

положением, утвержденным директором КГА ПОУ «УАПК». 

Октябрьский филиал располагает имуществом, закрепленным за ним на 

праве оперативного пользования общей площадью 7183,6 кв. м. 

В своей деятельности Октябрьский филиал руководствуется Конвенцией о 

правах ребенка, Конституцией РФ, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», постановлениями и распоряжениями 

Правительства Российской Федерации, приказами, распоряжениями, решениями 

Министерства профессионального образования и занятости населения 

Приморского края, Уставом КГА ПОУ «УАПК», положением об Октябрьском 

филиале, разработанным КГА ПОУ «УАПК» и утвержденным директором КГА 

ПОУ «УАПК». 

В Октябрьском филиале ведется годовое и перспективное планирование по 

ключевым и вспомогательным вопросам образовательной деятельности. 

Право на ведение образовательной деятельности Октябрьский филиал имеет 

в соответствии с Лицензией на осуществление образовательной деятельности с 

приложениями, серия 25Л01 № 0001136, регистрационный номер 95, выданной 

Департаментом образования и науки Приморского края 20 февраля 2016 года КГБ 

ПОУ «УАПК» (срок действия - бессрочно).  

Октябрьский филиал имеет:  

Свидетельство о государственной аккредитации образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам в отношении 

каждого уровня общего образования, указанного в приложении к настоящему 

свидетельству серия 25А01 № 0000423, регистрационный № 02 выданного 

Департаментом образования и науки Приморского края 15 января 2015 года (срок 

действия определен до 15.01.2027 г). 

 

1.3 Структура управления деятельностью образовательной организации 

Управление Октябрьским филиалом осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Администрации Приморского края, 

Уставом КГА ПОУ «УАПК».  

Непосредственное оперативное управление деятельностью Октябрьского 

филиала осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской 
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Федерации», Уставом КГА ПОУ «УАПК» руководителем Октябрьского филиала 

на принципах подчинения директору КГА ПОУ «УАПК». 

Основными структурными единицами Октябрьского филиала являются: 

дневное (очное) отделение, учебно-производственные мастерские и лаборатории, 

общежитие, библиотека, административно-хозяйственная часть.  

Деятельность структурных подразделений Октябрьского филиала 

регламентируется соответствующими Положениями, инструкциями и планами 

работы. 

Данные подразделения осуществляют управление одной из областей 

деятельности Октябрьского филиала. Общее управление работой структурных 

подразделений осуществляется руководителем Октябрьского филиала в 

соответствии с утвержденной схемой структуры управления КГА ПОУ «УАПК». 

Компетенции и полномочия руководителя Октябрьского филиала определены 

должностными инструкциями. 

В Октябрьском филиале сформированы коллегиальные органы управления, к 

которым относятся педагогический совет, методический совет. 

Педагогический совет координирует вопросы учебно-воспитательной, 

производственной и методической деятельности Октябрьского филиала. 

Педагогический совет проводит заседания не реже одного раза в три месяца. 

Педагогический совет, состав и его деятельность определяются Положением 

о Педагогическом совете, утвержденным директором КГБ ПОУ «УАПК». 

К компетенции Педагогического совета относятся вопросы рассмотрения и 

обсуждения концепции развития Октябрьского филиала в области образовательной 

деятельности, рассмотрение и обсуждение плана учебно-воспитательной и 

методической работы Октябрьского филиала, плана развития и укрепления его 

учебной и материально-технической базы, итогов работы структурных 

подразделений, повышения квалификации педагогических работников, их 

аттестации, а в необходимых случаях рассмотрение вопросов о соответствии их 

квалификации выполняемой ими работе.  

Деятельность Методического совета направлена на совершенствование 

методической работы Октябрьского филиала, совершенствование 

профессионального мастерства преподавателей и мастеров производственного 

обучения, роста творческого потенциала педагогов. Методический совет проводит 

заседания один раз в два месяца. 

На период подготовки и проведения отдельных мероприятий и выполнения 

наиболее значимых работ, таких как смотры-конкурсы, недели предметно-

цикловых комиссий, разработка инновационных образовательных проектов, 

концепций, перспективных планов развития создаются рабочие группы и 

комиссии, которые утверждаются приказом руководителя Октябрьского филиала. 
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Для координации и обеспечения коллегиальности в решении текущих и 

перспективных вопросов учебно–методической и воспитательной работы в 

Октябрьском филиале функционируют цикловые комиссии, совет профилактики. 

Формой самоуправления Октябрьского филиала является педагогический 

совет. Его компетенции определены Уставом и локальными нормативными актами.  

Система планирования работы Октябрьского филиала охватывает все 

стороны его деятельности и отвечает требованиям комплексности различных 

планов. 

Действенным фактором организации коллектива служат целевые программы 

и планы учебно-воспитательной работы Октябрьского филиала на учебный год.  

Организационно-административная управленческая деятельность в 

Октябрьском филиале связана с распорядительством, выполнением текущих дел, 

оперативным решением вопросов, синхронизацией работы отдельных служб или 

работников.  

 Основные направления деятельности Октябрьского филиала 

регламентированы локальными нормативными актами, утвержденными в 

установленном порядке в качестве приложений к Уставу.  

На каждый учебный год в разделе учебно-методической работы составляется 

план внутриколледжного контроля с разбивкой по месяцам и определением видов, 

объектов и субъектов контроля, его целей, ответственных лиц и форм проведения, 

подведения итогов. При текущем ежемесячном планировании уточняются цели и 

виды контроля. Результаты анализируются на цикловых комиссиях и педсоветах. В 

случаях необходимости издаются соответствующие приказы. 

 

1.4 Право владения, материально-техническая база образовательной 

организации 

Состояние материально-технической базы Октябрьского филиала – это один 

из показателей качества реализации ФГОС по заявленным направлениям 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих.  

Материально-техническая база Октябрьского филиала включает в себя 

здания, сооружения, транспортные средства, машины и оборудование, станки и 

хозяйственный инвентарь, а также лабораторное оборудование, вычислительную и 

оргтехнику. Все лаборатории, кабинеты, мастерские Октябрьского филиала 

оснащены приборами, оборудованием и инвентарем, лабораторными стендами, 

программными продуктами, продуктами интеллектуального труда преподавателей 

и сотрудников. 

Для подготовки квалифицированных рабочих и служащих в соответствии с 

требованиями государственных образовательных стандартов нового поколения 

Октябрьский филиал располагает современной материально-технической базой и 

инфраструктурой, включающей: 
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Учебный корпус: 21 учебный кабинет, учебно-вспомогательные кабинеты, 

учебно-производственные лаборатории общей площадью: 2509,6 кв. м; 

 Общежитие: общей площадью: 2540,9 кв. м; 

 Учебные мастерские, общей площадью: 407,7 кв. м; 

  Гараж, общей площадью 295,8 кв. м. 

Имущество закреплено на праве оперативного управления. 

Учебное оборудование лабораторий, мастерских и кабинетов содержится в 

исправном состоянии и закреплено за заведующими кабинетами, лабораториями. 

Техническое, санитарное и эстетическое состояние всех учебных помещений 

находится в удовлетворительном состоянии. Во всех учебных кабинетах 

Октябрьского филиала имеются: паспорт кабинета, инструкции и журналы по 

технике безопасности и охране труда. 

Развитие материально-технической базы Октябрьского филиала ведется 

согласно перспективным и годовым планам работы. 

Заведующие лабораториями и кабинетами назначаются ежегодно приказом 

руководителя Октябрьского филиала. 

Для проживания иногородних обучающихся Октябрьский филиал имеет 

общежитие на 120 койко-мест. На 31.12.2024 г. в общежитии проживали 72 чел. (из 

них 8 чел. из категории детей-сирот и опекаемых) очной формы обучения 

(обеспечены 100% нуждающиеся в общежитии). В общежитии имеются актовый 

зал, бытовые помещения, комнаты для приготовления пищи, душевая комната. Все 

жилые помещения оснащены необходимой мебелью и инвентарем. 

1.5 Анализ контингента обучающихся 

В Октябрьском филиале КГА ПОУ «УАПК» осуществляется очная форма 

обучения, и на 31.12.2024 года контингент студентов составил 227 человек, 

обучающихся за счет бюджетных средств субъекта Российской Федерации, из них 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей - 9 человек, детей-

инвалидов - 5 человек. 

 

Количество студентов в Октябрьском филиале КГА ПОУ «УАПК»  

на 31.12.2024 г. 

№ 

п/п 
Профессия 

Курс обучения 

I II III IV 

1 08.01.10 Мастер ЖКХ -  30 - 

2 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем ЖКХ 
25 27 - - 

3 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства 30 27 - - 

4 43.01.09 Повар, кондитер 28 21 24 17 

      

Итого по курсам 81 75 54 17 

Всего студентов 229 
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Основным показателем подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

является контингент образовательного учреждения, движение которого 

характеризует следующие составляющие: прием, переходящий контингент, 

количество отчисленных, выпуск. 

Так, в 2024 году государственное задание по приему абитуриентов в учебное 

заведение было выполнено на 100%.  

Контингент составляют обучающиеся, поступившие в Октябрьский филиал 

на базе основного общего образования. 

Вопросы сохранности контингента, успеваемости обучающихся являются 

приоритетными в образовательной деятельности Октябрьского филиала. Однако, 

анализ динамики потерь контингента по курсам и образовательным программам, а 

также причин отчислений показал, что наибольшее количество отчислений 

происходит на втором и третьем курсах среди обучающихся, осваивающих 

образовательную программу подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

и это связано с рядом причин, основными из которых являются следующие: 

 сложность в освоении образовательной программы по причине слабой 

базовой (общеобразовательной) подготовки и несформированности общеучебных 

компетенций; 

 семейные обстоятельства; 

 смена места жительства; 

 пропуски занятий и, как следствие, наличие задолженностей по 

общеобразовательным дисциплинам, МДК и практикам; 

 нежелание воспринимать информацию о важности и необходимости 

получения образования. 

Проанализировав данные о движении контингента обучающихся 

Октябрьского филиала, нужно отметить, что сохранности контингента нужно 

уделять приоритетное внимание, осуществлять постоянный контроль текущей 

успеваемости и посещаемости студентов для предупреждения появления 

задолженностей по дисциплинам и для выявления потенциальных неуспевающих. 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

2.1 Образовательная программа. Концепция развития образовательной 

организации.  

В соответствии с приложениями к Лицензии Октябрьский филиал реализует 

следующие уровни образования: среднее общее образование, профессиональное 

образование, профессиональное обучение. В соответствии с установленными 

лицензией уровнями образования в Октябрьском филиале реализуются следующие 

основные образовательные программы: 

 подготовка квалифицированных рабочих, служащих: 

08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства 
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08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем ЖКХ 

35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства 

43.01.09 Повар, кондитер 

 основные общеобразовательные программы среднего общего образования. 

Форма реализации основных профессиональных образовательных 

программ – очная, на базе основного общего образования. 

  Подготовка квалифицированных рабочих, служащих в Октябрьском 

филиале осуществляется на основании сформированных основных 

профессиональных образовательных программ. 

Образовательная программа базовой подготовки направлена на освоение 

общих и профессиональных компетенций, обеспечивающих готовность к 

реализации основных видов профессиональной деятельности в соответствии с 

получаемой квалификацией рабочих и служащих. 

Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих представляет собой комплекс 

нормативно-методической документации, разработанный на основе ФГОС СПО с 

учетом регионального рынка труда, регламентирующий содержание, организацию 

и оценку качества подготовки обучающихся и выпускников. 

Образовательные программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих включают в себя:  

 учебный план,  

 рабочие программы учебных дисциплин (модулей),  

 программы учебной и производственной практики,  

 календарный учебный график,  

 методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих 

образовательных технологий,  

 материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки 

обучающихся. 

Основная профессиональная образовательная программа ежегодно 

пересматривается и при необходимости обновляется в части содержания учебных 

планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ 

профессиональных модулей, программ учебной и производственной практик, 

методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся. 

В структуру основной профессиональной образовательной программы 

входят: 

 пояснительная записка, определяющая цели ОПОП, её особенности, а 

также описание компонента Октябрьского филиала; 

 федеральный государственный образовательный стандарт по 

соответствующей профессии с примерным учебным планом; 

 учебный план по профессии, утвержденный директором колледжа; 

 совокупность рабочих программ всех дисциплин и практик, включенных в 
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учебный план и определяющих полное содержание ОПОП; 

 материалы, устанавливающие содержание и порядок проведения текущей, 

промежуточной и итоговой аттестации, на основании соответствующих 

положений; 

 программа государственной итоговой аттестации выпускников по 

профессии; 

 фонды оценочных средств для проверки знаний студентов по 

дисциплинам циклов общеобразовательной подготовки (ОДБ), 

общепрофессиональных дисциплин (ОПЦ) и профессиональных дисциплин (ПЦ); 

 учебно-методические комплексы (УМК) дисциплин. 

Образовательные программы среднего общего образования реализуются в 

пределах основных профессиональных образовательных программ с учетом 

профиля получаемого образования (технологический, социально-экономический). 

 

Миссией Октябрьского филиала является: 

 организация высокого качества профессионального образования через 

инновации, активное и равноправное сотрудничество с ведущими организациями 

Октябрьского района,  

 интеграция интересов работодателя, колледжа и обучающихся,  

 формирование профессионально компетентной, гармонично развитой 

личности, воспитание гражданина, способного осмысливать, ставить и решать 

проблемы общества с учетом социальных, этических, культурных, экологических 

аспектов,  

 воспитание толерантности, нравственной ответственности, готовности 

трудиться в условиях конкуренции на современном рынке труда. 

 

Образовательными целями и принципами стратегического развития 

Октябрьского филиала являются: 

 обеспечение необходимых условий для развития ключевых компетенций 

личности обучающихся, будущих высококвалифицированных специалистов; 

 осуществление модернизации содержания и структуры среднего 

профессионального образования в соответствии с требованиями стандартов нового 

поколения и требованиями основных отраслей экономики и сферы услуг 

дальневосточного региона; 

 исследование запросов развития экономики и социальной сферы, 

регионального рынка труда, а также перспективные потребности их развития; 

 укрепление и модернизация материальных кадровых, информационных и 

иных ресурсов филиала колледжа для повышения качества учебного процесса. 
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Достижение цели обеспечивает выполнение следующих задач: 

1. Реализация федеральных государственных образовательных стандартов 

(ФГОС СПО, ФГОС ТОП-50), целевая ориентация учебного процесса на 

формирование общих и профессиональных компетенций, установленных ФГОС 

СПО, ФГОС ТОП-50: 

 обеспечить устойчивое функционирование и развитие системы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих в связи с возрастанием 

требований к их квалификации в соответствии с ФГОС СПО, ФГОС ТОП-50; 

  создать оптимальные условия для успешной реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов профессий в соответствии с 

требованиями профессиональных стандартов и стандартов чемпионатного 

движения «Профессионалы»; 

 стремиться достичь современного качества образования в соответствии с 

возрастанием спроса работодателя на новые компетенции и в связи с внедрением 

современных технологий; 

 модифицировать основные профессиональные образовательные 

программы в соответствии с требованиями работодателей и компетенциями 

федерального проекта «Профессионалитет»; 

 разработать и актуализировать учебно-методические комплексы 

профессий в соответствии с новым содержанием образовательных программ, 

учитывающих требования профессиональных стандартов, компетенций; 

  внедрять в образовательный процесс технологии, методы и приемы 

обучения, ориентированные на повышение познавательной, творческой и 

самостоятельной активности студента. 

2. Обеспечение качественного образования, повышение ответственности за 

результаты образовательной деятельности: 

 обеспечить мониторинг качества обученности студентов на разных 

уровнях образования: на промежуточной аттестации и Государственной итоговой 

аттестации выпускников; 

 удовлетворить потребности личности в получении качественно нового 

среднего профессионального образования в интеллектуальном, культурном, 

физическом и нравственном развитии; 

 проектировать те качества подготовки выпускника, которые колледж 

предполагает получить «на выходе» своей деятельности, т.е. определить требуемые 

в будущем качества профессионального образования; 

 обеспечить качественные результаты Государственной итоговой 

аттестации выпускников. 

3. Внедрение в образовательный процесс современных подходов к обучению 

и воспитанию обучающихся: 
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 внедрять информационно-образовательные технологии и ресурсы ФГОС 

СПО с приоритетом на деятельностные, практико-ориентированные и 

интерактивные технологии; 

 совершенствовать компетентностный подход с целью повышения 

эффективности профессиональной подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих в современных условиях; 

 осуществлять гибкость и открытость форм организации процесса 

обучения; 

 совершенствовать работу по подготовке обучающихся к участию в 

конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах, научно исследовательских 

проектах, мероприятиях разных уровней;  

 продолжить формирование коллектива с высоким уровнем 

профессиональной компетенции и культуры; 

 совершенствовать структуру управления; 

 совершенствовать материально-техническую базу филиала; 

4. Усиление работы по сохранению контингента и адаптации обучающихся. 

5. Дальнейшее развитие социального партнерства: 

 удовлетворение запросов работодателей и потребителей образовательных 

услуг в качестве и содержании профессиональной подготовки выпускников; 

 проведение рекламных кампаний, информирующих о профессиях 

Октябрьского филиала; 

 проведение профориентационной работы; 

 заключение договоров с лучшими предприятиями и организациями 

Октябрьского района для прохождения студентами производственной практики. 

6. Развитие дополнительных образовательных услуг по профессиям рабочих 

и должностям служащих. 

7. Активизация функционирования службы содействия трудоустройству 

выпускников; осуществление постоянного мониторинга и содействия в 

трудоустройстве выпускников в течение трех лет после выпуска. 

8. Совершенствование воспитательного процесса по направлениям: 

 усилить личностную направленность образования, с опорой на интересы и 

потребности студентов; 

 активизировать студентов в процессе обучения; 

 ориентировать на саморазвитие личности, создать условия для проявления 

самостоятельности и творчества студентов в решении задач; 

 обеспечить высокую мотивацию к процессу обучения и 

профессиональной деятельности; 

 обеспечить сохранение здоровья обучающихся;  

 способствовать участию обучающихся в работе общественных 

организаций, спортивных и творческих клубов, волонтерском движении. 
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9. Реализация современных форм и методов методической работы, 

направленных на развитие научно - образовательной и творческой среды в 

Октябрьском филиале, активизацию научно - методической работы педагогов; 

повышение профессиональной компетентности педагогических работников путем 

повышения квалификации, прохождения стажировок, участия в конкурсах 

профессионального мастерства, участия мастеров производственного обучения и 

преподавателей в качестве экспертов в чемпионатах «Профессионалы». 

10. Выявление, изучение, обобщение и распространение лучшего 

педагогического опыта. 

11. Усиление контроля качества заполнения и ведения учебно-методической 

и отчетной документации. 

14. Усиление взаимодействия родителей и педагогов, использование 

современных форм работы. 

15. Выполнение плана нового набора обучающихся согласно 

государственному заданию. 

 

2.2 Учебный план. Принципы составления учебного плана 

 

Учебные планы по реализуемым в образовательной организации 

профессиям составляются в соответствии с ФГОС СПО, нормативными актами в 

сфере профессионального образования. 

Профессиональная подготовка в Октябрьском филиале осуществляется на 

базе основного общего образования. 

Учебные планы для профессий 08.01.10 Мастер жилищно-коммунального 

хозяйства, 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных сетей 

жилищно-коммунального хозяйства, 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 

производства, 43.01.09 Повар, кондитер составлены в соответствии с ФГОС 4 (ТОП 

50). 

Данные рабочие учебные планы составлены заведующей по учебно-

производственной работе, согласованы с соответствующими цикловыми 

комиссиями, представителями от работодателей и утверждены заместителем 

директора КГА ПОУ «УАПК» по УМР.  

Принципы составления учебных планов: 

 полнота (обеспечение всестороннего развития личности, учет 

региональных и социокультурных потребностей); 

 целостность (необходимость и достаточность компонентов, их внутренняя 

взаимосвязь); 

 системность (последовательное изучение дисциплин, профессиональных 

модулей, освоение всех видов практик, взаимная согласованность обучения по 

курсам, их преемственность); 
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 сбалансированность (рациональный баланс между обязательной и 

вариативной частью часов образовательной нагрузки, отдельными дисциплинами и 

профессиональными модулями); 

 соответствие ФГОС СПО по профессии. 

Учебные планы ППКРС по профессиям 08.01.10 Мастер жилищно-

коммунального хозяйства, 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных сетей жилищно-коммунального хозяйства, 35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства, 43.01.09 Повар, кондитер включают 

следующие образовательные циклы: общеобразовательный (состоит из базовых и 

профильных общеобразовательных дисциплин), социально-гуманитарный (состоит 

из дисциплин, предусмотренных ФГОС СОО), общепрофессиональный (состоит из 

общепрофессиональных дисциплин) и профессиональный цикл (состоит из 

профессиональных модулей, соответствующих основным видами деятельности). В 

состав каждого профессионального модуля входит один или несколько 

междисциплинарных курсов, учебная практика, производственная практика (по 

профилю профессии), экзамен по модулю. 

Обязательная часть ОПОП по циклам составляет 80 % от общего объема 

времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть циклов ОПОП в объеме 

не менее 20%  от обязательной учебной нагрузки использована на увеличение 

объема времени, отведенного на междисциплинарные курсы и практики и на 

введение новых дисциплин обязательной части циклов ОПОП, что дает 

возможность расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части,  и получения дополнительных компетенций, знаний и умений. 

В части введения дисциплин учебный план согласован с работодателями. 

 

3. КАДРОВЫЙ СОСТАВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Реализацию профессиональных программ среднего профессионального 

образования в Октябрьском филиале осуществляет педагогический коллектив, 

обеспечивающий подготовку квалифицированных рабочих, служащих в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО.  

Сотрудники Октябрьского филиала регулярно проходят аттестацию, 

стажировку и повышают свою квалификацию. 

Все преподаватели имеют высшее образование, образование по 

соответствующему профилю и стаж практической работы на должностях 

производственных предприятий. 

Педагогическая нагрузка среди преподавателей от 720 до 1440 часов.  

Важным направлением работы колледжа и его подразделений является 

постоянное совершенствование педагогического мастерства преподавателей через 

курсовую систему переподготовки и повышения квалификации, стажировку, 

семинары, научно-практические конференции, конкурсы. Полученные 
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теоретические знания преподаватели активно применяют на практике. 

Кадровый состав педагогических, в том числе руководящих штатных 

работников Октябрьского филиала характеризуется следующими данными на 

31.12.2024 г.  

 

Кадровый состав работников Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК» 

на 31.12.2024 
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Д.Н. К.Н. 

Численность 

штатных 

работников 

30 17 10   13 2 1 8 21 21 8 

В т.ч. руководящие 

работники 

1 1 0   0 0 0 0 0 1 0 

Руководители 

филиалов 

1 1 0   0 0 0 0 0 1 0 

Педагогические 

работники 

20 15 9   5 2 1 8 15 20 8 

В т.ч. 

преподаватели 

16 13 8   3 1 1 7 11 17 8 

соц. педагог 1 0 0   1 1 0 0 1 1 0 

воспитатель 1 0 0   1 1 0 0 1 0 0 

методист 1 1 0   0 0 0 1 1 1  

прочие 2 1 1   1 0 0 0 2 1 0 

Обслуживающий 

персонал 

9 1 1   8 0 0 0 5 0 0 
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4. АНАЛИЗ КАЧЕСТВА ОБУЧЕНИЯ СТУДЕНТОВ 

4.1 Динамика качества обученности обучающихся за 5 лет 

Организация учебного процесса в Октябрьском филиале КГА ПОУ 

«УАПК» проводится в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ, на основании ФГОС СПО, 

учебных планов, графика учебного процесса, расписания занятий, локальных 

актов, разработанных «КГА ПОУ «УАПК», регламентирующих требования ФГОС 

СПО. 

Обучение студентов проводится в рамках основной профессиональной 

образовательной программы, разработанной в Октябрьском филиале. ОПОП по 

обучаемым профессиям соответствует ФГОС СПО в части Государственных 

требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников. 

Главная цель Октябрьского филиала в области качества – подготовка 

конкурентоспособного выпускника, готового к профессиональной деятельности за 

счет развитых способностей, профессиональных навыков и умений, 

сформированных убеждений, личностных и гражданских качеств. Качество 

подготовки квалифицированного рабочего, служащего может быть 

охарактеризовано такими показателями, как качество теоретического и 

практического обучения, уровень творческого потенциала и общественная 

активность студентов, качество итоговой государственной аттестации 

выпускников, процент трудоустройства выпускников, высокий уровень их 

готовности к профессиональной деятельности. Качество подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих определяется уровнями усвоения 

учебного материала и системой контроля. Система контроля в Октябрьском 

филиале по формам, объемам и содержанию обеспечивает контроль усвоения 

содержания образовательного стандарта в части государственных требований к 

минимуму содержания и уровню подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих. 

На базе основного общего образования нормативный срок обучения по 

профессии 08.01.10 Мастер ЖКХ составляет 2 года 10 месяцев, по профессии 

43.01.09 Повар, кондитер - 3 года 10 месяцев (с 01.09.2025 г. нормативный срок 

обучения по профессии 43.01.09 Повар, кондитер - 2 года 10 месяцев согласно 

Приказу Министерства просвещения Российской Федерации от 03.07.2024 г. № 

464), по профессиям 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных 

систем ЖКХ, 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства - 1 год 10 

месяцев.  

Требования, определяемые содержанием ФГОС СПО, рабочими 

программами по учебным дисциплинам, МДК, практикам предъявляются в ходе 

обучения и обеспечены текущим контролем, промежуточной аттестацией и 

государственной (итоговой) аттестацией. 

Оценка качества подготовки и достижений обучающихся осуществляется в 

течение всего периода обучения и представляет собой комплекс процедур: 
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 текущий контроль успеваемости представляет собой систематическую 

проверку знаний студентов, проводимую преподавателем на текущих занятиях в 

соответствии с учебным планом; 

 промежуточная аттестация является основной формой контроля учебной 

работы студентов, формами которой являются: зачет по дисциплине, комплексный 

зачет по дисциплине, экзамен по дисциплине, МДК, профессиональному модулю. 

Результаты промежуточных аттестаций обучающихся рассматриваются как 

по окончании аттестационного периода, так и по завершении периода времени, 

отведенного для ликвидации задолженностей. 

Установление соответствия количества и форм контрольных знаний ФГОС 

СПО и учебным рабочим планом отслеживается через учебные (электронные) 

журналы групп, экзаменационные ведомости и зачетные книжки студентов. 

 

Динамика качества обученности за 5 лет (%) 
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Средний балл 

 

 

 
 

 

Анализ результатов освоения обучающимися дисциплин учебного плана 

свидетельствует, в целом, о положительной динамике и стабильности 

успеваемости. Достижение данных показателей успеваемости стало возможным 

благодаря использованию как традиционных, так и современных инновационных 

образовательных технологий. 

 

4.2 Анализ результатов обучения за 2023 - 2024 учебный год 

На начало 2023 - 2024 учебного года в Октябрьском филиале  обучалось 239 

человек. Средний возраст студентов - 17-18 лет. 
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Результаты обучения за 2023 - 2024 учебный год 

Профессия, 

группа 

количество 

студентов 

средний 

балл 

% 

качества 

% 

успеваемост

и 

08.01.10 Мастер ЖКХ 55 3,1 13,13 84,7 

221 19 3,00 21,5 78,95 

222 15 3,1 13,33 93,33 

231 21 3,10 4,55 81,82 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем  

ЖКХ 

43 3,79 54,86 88,89 

211 27 3,38 22,22 77,78 

212 16 4,2 87,5 100 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки)) 
17 4,12 52,94 100,00 

431 17 4,12 52,94 100,00 

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 
28 3,38 32,14 92,86 

511 28 3,38 32,14 92,86 

43.01.09 Повар, кондитер 76 3,94 52,5 95,4 

311 25 3,54 24,00 96,00 

321 25 3,64 36,00 100,00 

331 14 3,83 50,00 85,71 

341 12 4,73 100,00 100,00 

Всего на конец учебного года 219 3,67 41,11 92,37 

 

Качественное профессиональное образование сегодня определяется его 

способностью удовлетворять вполне конкретные потребности общества и 

экономики в квалифицированных рабочих и служащих, образовательные 

потребности личности.  

Деятельность Октябрьского филиала в области качества - обеспечение на 

длительный период высокой конкурентоспособности Октябрьского филиала на 

рынке образовательных услуг за счет высокого качества подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, определяемого уровнем их 

профессиональных знаний, умений, навыков, компетенций и высоких морально-

нравственных качеств. 

Большой акцент делается на качественном прохождении обучающимися 

учебной и производственной практики.  

Учебная практика по всем профессиям осуществляется в группах по 8-12 

человек. Количество учебных мест – достаточно для проведения учебной практики. 

Во всех мастерских и лабораториях имеются паспорта учебных помещений, где 

отражено учебно-методическое оснащение. На все виды выполняемых работ, в 

соответствии с учебной программой, разработаны инструкционные, 

технологические карты, контрольно-измерительные материалы, лабораторные 

работы. К программам учебной практики приложен перечень учебно-
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производственных работ и упражнений, который разрабатывается на учебный год 

по каждой профессии с вносимой в него корректировкой перед началом учебного 

года. 

Производственная практика проводится на предприятиях и в организациях 

различных форм собственности на основе прямых договоров, заключаемых между 

Октябрьским филиалом и каждым предприятием (организацией), куда 

направляются обучающиеся. Согласно графику учебного процесса практика в 

соответствии с учебными планами проводится после прохождения теоретического 

обучения и учебной практики. Преподаватели, закрепленные за учебными 

группами, осуществляют общее руководство: подбор рабочих мест, анализ 

санитарных условий и ТБ на рабочих местах, помощь в трудоустройстве. 

Содержание производственной практики определяется рабочей программой 

производственной практики. Программы практик рассматриваются на ЦК и 

утверждаются заведующей по УПР. 

Обучающиеся под руководством преподавателей закрепляют, расширяют и 

систематизируют первоначальные знания и профессиональные умения, 

приобретают практические навыки самостоятельного, качественного выполнения 

работ, формируют общие и профессиональные компетенции.  

Общий объем и содержание практики определяется ФГОС, учебными 

планами по профессиям. По всем профессиям разработаны и утверждены рабочие 

программы всех видов практик. 

Для предоставления рабочих мест Октябрьский филиал проводит целый ряд 

мероприятий: 

 установление тесных связей с предприятиями, расширение картотеки баз 

практик; 

 работу со студентами с целью самостоятельного поиска оплачиваемых 

мест практики и максимального приближения места практики к месту жительства 

студента; 

 заключение целевых договоров о прохождении учебной, 

производственной практик с последующим трудоустройством; 

 заключение договоров о подготовке молодых квалифицированных 

рабочих, служащих на ближайшую перспективу. 

Результаты самообследования показали 100% успеваемость обучающихся 

выпускных групп на производственной практике. Производственную практику 

обучающиеся проходят на предприятиях, организациях всех форм собственности 

Октябрьского округа и края.                

Для эффективного выбора социальных партнеров Октябрьским филиалом 

проводится постоянный мониторинг рынка труда, включающий анализ: 

 профессиональных компетенций востребованного квалифицированного 

рабочего, служащего; 

 готовности предприятия к сотрудничеству; 
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 возможности организации практики и трудоустройства выпускников; 

 условий работы и соблюдения ОТ и ТБ. 

Основными социальными партнерами Октябрьского филиала КГБ ПОУ 

«УАПК» являются: 

  по профессии Повар, кондитер - ИП Коваленко Л. П.; 

  по профессии Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) – МУП «Покровское»; 

 по профессии Мастер ЖКХ - ООО «РУБИН 21» 

  по профессии Мастер сельскохозяйственного производства - ООО 

«Покровская Искра» 

 

Взаимодействие с базовыми партнерами и заказчиками кадров 

 

Профессии  Базовый партнер Форма взаимодействия 

(договор) 

08.01.10 Мастер 

ЖКХ 

МУП «Покровское» договор 

ООО СК «СКИФ» договор 

К(Ф)Х Мишин М. Ю. договор 

ООО «ДВ управляющая компания» договор 

ООО «РУБИН 21» договор 

08.01.29 Мастер 

по ремонту и 

обслуживанию 

инженерных 

систем ЖКХ 

МУП «Покровское» договор 

ООО СК «СКИФ» договор 

К(Ф)Х Мишин М. Ю. договор 

ООО «ДВ управляющая компания» договор 

ООО «РУБИН 21» договор 

 

43.01.09 

Повар, кондитер 

 

ИП Коваленко Л. П. договор 

ООО СК «СКИФ» договор 

К(Ф)Х Лысенко А. В. договор 

К(Ф)Х Тимчишин А.С. договор 

К(Ф)Х Мишин М. Ю. договор 

ООО «Покровская Искра» договор 

ИП Михалина Н. В. договор 

МДБУ ЦРР д/с № 38 «Дюймовочка» договор 

ИП Головачук В. П. договор 

ООО «Добрый Хлеб» договор 

15.01.05 

 

Сварщик ручной 

и частично 

механизированно

й сварки 

(наплавки) 

МУП «Покровское» договор 

ЗАО «Фадеевское» договор 

ООО «Октябрьское АТП» договор 

СХПК «Струговский» договор 

К(Ф)Х Тимчишин А.С. договор 

К(Ф)Х Макаренко В.П. договор 

К(Ф)Х Мишин М. Ю. договор 
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Филиал «Октябрьский» ОАО «Примавтодор» договор 

ООО «Покровская Искра» договор 

ЗАО «Приморское» договор 

ООО СК «СКИФ» договор 

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйстве

нного 

производства 

ООО «Покровская Искра» договор 

ЗАО «Фадеевское» договор 

СХПК «Струговский» договор 

К(Ф)Х Тимчишин А.С. договор 

К(Ф)Х Макаренко В.П. договор 

К(Ф)Х Мишин М. Ю. договор 

 

Политика Октябрьского филиала в области качества была и будет 

направлена на достижение поставленной цели путем решения следующих задач, 

влияющих на качество образовательного процесса, инновационной деятельности и 

их результатов: 

  непрерывное улучшение качества образовательной деятельности с учетом 

динамично меняющихся потребностей рынка образовательных услуг и рынка 

труда; 

  обеспечение высокой квалификации и мотивации педагогических 

работников через создание и реализацию системы персональной оценки труда 

каждого работающего; 

  обеспечение качества контингента абитуриентов и обучающихся через 

процедуры входного отбора, создание положительной мотивации студентов к 

обучению; 

  непрерывное улучшение качества учебно-методического и материально-

технического обеспечения образовательного процесса; 

  расширение сферы образовательной деятельности Октябрьского филиала 

за счет увеличения дополнительных образовательных услуг;  

  формирование привлекательного образа Октябрьского филиала в 

обществе. 
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Результаты промежуточной аттестации в I семестре 2024 - 2025 учебного года 

 

Профессия, 

группа 

количество 

студентов 

средний балл % качества % 

успеваемости 

08.01.10 Мастер жилищно-

коммунального хозяйства 
30 3,04 16,52 84,39 

231 17 3,08 17,65 76,47 

232 13 3,00 15,38 92,31 

08.01.29 Мастер по 

ремонту и обслуживанию 

инженерных систем 

жилищно - коммунального 

хозяйства 

52 3,39 13,11 88,89 

211 25 3,43 4,00 100,00 

221 27 3,34 22,22 77,78 

35.01.27  Мастер 

сельскохозяйственного 

производства 

57 3,87 26,3 96,3 

511 30 3,30 26,67 100,00 

521 27 4,44 25,93 92,59 

43.01.09 Повар, кондитер 90 3,6 33,5 93,93 

311 28 3,43 14,29 96,43 

321 21 3,63 47,62 95,24 

331 24 3,67 25,00 95,83 

341 17 3,58 47,06 88,24 

Всего на конец I семестра 

2022-2023 учебного года 
229 3,5 22,36 91,00 

 

Каждый сотрудник Октябрьского филиала несет персональную 

ответственность за качество работы в пределах своей компетенции. 

 

4.3 Результаты государственной итоговой аттестации 

Завершающей формой обучения является проведение Государственной 

итоговой аттестации, которая проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы в виде демонстрационного экзамена. Порядок и 

организация сдачи демонстрационного экзамена определены Программой 

государственной итоговой аттестации выпускников. 

Демонстрационный экзамен проводится в качестве вида государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования в соответствии с Порядком и требованиями 

федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования. 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится с 

использованием единых оценочных материалов, разработанных Оператором, 

включающих в себя КОД, варианты заданий и критерии оценивания. Внесение 
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изменений в выбранный КОД, а также в варианты заданий и критерии оценивания 

не допускается. 

Оценочные материалы для проведения ДЭ разрабатываются Оператором с 

участием организаций-партнеров, отраслевых и профессиональных сообществ. 

Разработанные оценочные материалы размещаются в специальном разделе на 

официальном сайте Оператора https://om.firpo.ru не позднее 1 октября года, 

предшествующего проведению ГИА. 

Вариативная часть КОД разрабатывается образовательной организацией по 

запросу организации-работодателя или по потребности образовательной 

организации; согласовывается с организацией-работодателем и утверждается 

руководителем образовательной организации.   

При проведении ДЭ создается экспертная группа из числа лиц, 

приглашенных из сторонних организаций и обладающих профессиональными 

знаниями, навыками, опытом в сфере соответствующей профессии. 

Экспертную группу возглавляет главный эксперт. Главным экспертом 

назначается лицо, обладающее профессиональными знаниями, навыками и опытом 

в сфере, соответствующей профессии, специальности среднего профессионального 

образования или укрупненной группе профессий и специальностей. При 

проведении ГИА главный эксперт назначается из числа лиц, входящих в состав 

экспертной группы. Допускается совмещение одним лицом ролей главного 

эксперта и председателя ГЭК. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой 

экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению ДЭ и 

не участвует в оценивании его результатов. 

Результаты Государственной итоговой аттестации показывают, что все 

студенты освоили учебные планы и программы по изученным дисциплинам. 

К государственной итоговой аттестации были допущены обучающиеся, 

завершившие полный курс обучения по программам среднего профессионального 

образования и успешно прошедшие все аттестационные испытания, 

предусмотренные образовательной программой. 

Программы государственной итоговой аттестации рассматривались на 

заседании цикловой комиссии преподавателей профессиональных дисциплин и 

МДК, согласовывались с работодателями и утверждались руководителем 

Октябрьского филиала КГБ ПОУ «УАПК».  

Программа государственной итоговой аттестации, требования к выпускным 

квалификационным работам, а также критерии оценки знаний были доведены до 

сведения студентов за шесть месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации.  

В ходе работы государственная экзаменационная комиссия 

руководствовалась отчетом Главного эксперта по итогам демонстрационного 

экзамена, протоколами демонстрационного экзамена, Итоговым протоколом 
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демонстрационного экзамена, Методическими рекомендациями о проведении 

аттестации с использованием механизма демонстрационного экзамена. Результаты 

экзамена обсуждались комиссией коллегиально, оформлялись протоколами и были 

подписаны всеми членами комиссии, после чего были объявлены студентам. 

Государственная итоговая аттестация проводится по заранее составленному 

и утвержденному руководителем Октябрьского филиала расписанию. Допуск 

осуществлялся на основании приказа руководителя Октябрьского филиала.  

В помощь выпускнику были оформлены информационные стенды 

«Государственная итоговая аттестация по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих»  

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 2024г. 

Октябрьского филиала в сравнении с результатами ГИА 2023 г., 2022 г.,  2021г. и 

2020 г. 
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4.4 Результаты внешней экспертизы 

Независимая система оценки качества образования играет огромную роль в 

проведении оценочных процедур уровня знаний обучающихся. 

Независимая экспертиза позволяет сделать оценку качества образования 

более объективной, с единым подходом на территории не только района, области, 

но и на Федеральном уровне, то есть на территории всей страны. 

Одним из мероприятий, направленных на исследование качества 

образования является ГИА. 

ГИА регламентируется Законом об образовании в РФ, а также Порядком 

проведения итоговой аттестации по программам среднего профессионального 

образования. 

Результаты государственной итоговой аттестации показали, что в целом 

выпускники Октябрьского филиала готовы ко всем видам деятельности, 

предусмотренными ФГОС СПО. 

Работа Октябрьского филиала в 2023-2024 учебном году была направлена на 

повышение уровня предоставления образовательных услуг, качества образования 

через проведение внешней оценки в форме демонстрационного экзамена, ГИА, 

ВПР. 

Задачи на 2024-2025 учебный год: 

1. Продолжить систему работы по подготовке обучающихся к 

государственной итоговой аттестации, демонстрационному экзамену в 

соответствии с планом работы филиала и дорожной картой по подготовке к ГИА. 

2. Педагогическим работникам Октябрьского филиала обеспечить 

качественное освоение образовательной программы среднего профессионального 

образования в полном объёме по всем дисциплинам учебного плана всеми 

обучающимися, при этом важным условием является обязательное повышение 

достигнутых результатов уровня 2023-2024 учебного года. 

3. Повышение качества подготовки выпускников на основе механизмов 

сетевого взаимодействия. 

4. Развитие кадрового потенциала для повышения качества подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, соответствующих требованиям 

работодателей к компетенциям и запросам потребителей образовательных услуг. 
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5. МЕТОДИЧЕСКАЯ И НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1 Общая характеристика 

Организационной формой методической работы филиала колледжа является 

методический совет, объединяющий председателей ЦК, преподавателей, 

руководителей, участвующих в методической работе по осуществлению 

образовательного процесса. 

Цель методической работы: обеспечение качества образовательного 

процесса колледжа на основе эффективного методического сопровождения 

реализации программ среднего профессионального образования с учетом новой 

образовательной технологии «Профессионалитет». 

Методическая тема: Методическое и организационное сопровождение 

педагогической деятельности в условиях реализации образовательных программ, 

разработанных с учетом новой образовательной технологии «Профессионалитет». 

Основными задачам методической  работы являются: 

1. Внедрение эффективных моделей обучения в процессе реализации ФП 

«Профессионалитет». 

2. Информационное и методическое сопровождение педагогов в процессах 

разработки ФОС и УМК учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

3. Создание условий для повышения методической компетентности 

педагогов, оказание помощи в освоении и использовании в образовательном 

процессе современных педагогических технологий. 

4. Организация мероприятий по обобщению и распространению 

педагогического опыта. 

5. Сопровождение педагогических работников в олимпиадном и конкурсном 

движении. 

6. Оказание методической помощи аттестуемым педагогическим 

работникам. 

7. Развитие взаимодействия с социальными партнерами и предприятиями, 

образовательными организациями и профессиональными сообществами для 

актуализации образовательных программ, для обобщения и распространения 

практического опыта. 

8. Повышение квалификации педагогов по применению новых методик 

преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной 

направленности программ СПО, реализуемых на базе основного общего 

образования в процессе реализации ФП «Профессионалитет». 

В Октябрьском филиале КГА ПОУ «УАПК» за 2024 год было организовано 

и проведено 8 заседаний  ЦК по общеобразовательным и профессиональным 

дисциплинам  и  5  заседаний методического совета.  
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Кадровый состав цикловых комиссий 

 
№ 

п/п 
ФИО преподавателя Категория 

1 Аграфенина Наталья Федоровна первая 

2 Антоненко Надежда Анатольевна первая 

3 Батаева Галина Геннадьевна - 

4 Гадушкина Вероника Руслановна первая 

5 Жужгова Ирина Ивановна первая 

6 Картофель Татьяна Григорьевна - 

7 Копылова Наталья Александровна высшая 

8 Митяев Владимир Владимирович - 

9 Небайкина Мария Алексеевна первая 

10 Неклюдов Евгений Владимирович - 

11 Пименова Ольга Алексеевна - 

12 Пирожинская Надежда Алексеевна - 

13 Поморова Дарья Дмитриевна - 

14 Прокопьев Евгений Васильевич - 

15 Руденко Татьяна Владимировна первая 

16 Тюменцева Лидия Валентиновна - 

17 Цепоухова Юлия Владимировна - 

18 Цецуренко Александр Николаевич - 

19 Цецуренко Артем Александрович - 

20 Шевелев Юрий Евгеньевич - 

21 Шевченко Елена Владимировна первая 

 

Аттестация педагогических работников в 2024 году 

 

№ п/п ФИО преподавателя Категория Дата присвоения категории 

1. Гадушкина В.Р. первая 25.03.2024г. 

2. Небайкина М.А. первая 25.03.2024г. 

3. 
Жужгова И.И.,  

преподаватель 
первая 22.04.2024г. 

4. 
Жужгова И.И., 

методист 
первая 

22.04.2024г. 

5. Шевченко Е.В. первая 22.04.2024г. 

6. Прокопьев Е.В. первая 16.12.2024г. 

 



Повышение квалификации, стажировка педагогических работников в 2024 году 

 

Наименование программы 
ФИО 

преподавателя 

Дата 

прохождения 

Количе

ство 

часов 

ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«Современные подходы к внедрению и развитию инклюзивной среды в ОО», КГБ ПОУ «Автомобильно-

технический колледж», г.Уссурийск 

Аграфенина 

Н.Ф. 

23.09.2024 

11.10.2024 

72 

«Актуальные вопросы преподавания истории в системе СПО», АНО «Национальное  агентство развития 

профессионального образования», г. Москва 

Аграфенина 

Н.Ф. 

07.10.2024 

27.10.2024 

42 

«Формирование общей компетенции в области финансовой грамотности у студентов СПО», РАНХиГС, г. 

Москва 

Аграфенина 

Н.Ф. 

11.11.2024 

29.11.2024 

72 

«Оказание первой помощи», ООО «Международные Образовательные Проекты», г. Санкт-Петербург Аграфенина 

Н.Ф. 

02.12.2020 

10.02.2024 

36 

«Современные подходы к внедрению и развитию инклюзивной среды в ОО», КГБ ПОУ «Автомобильно-

технический колледж», г. Уссурийск 

Гадушкина 

В.Р. 

23.09.2024 

11.10.2024 

72 

«Организация профилактики суицидального поведения детей», ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», г. Саратов 

Жужгова И.И. 18.03.2024 

25.03.2024 

49 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы» ООО 

«Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 

Жужгова И.И. 22.05.2024 

29.05.2024 

72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Жужгова И.И. 22.05.2024 

29.05.2024 

72 

«Адаптация рабочей программы педагога для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) в свете требований ФГОС», АНКО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения 

квалификации и переподготовки «Мой университет»,  г. Петрозаводск 

Жужгова И.И. 31.05.2024 72 

«Организация профилактики суицидального поведения детей», ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», г. Саратов 

Жужгова И.И. 18.03.2024 

25.03.2024 

49 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы» ООО 

«Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 

Жужгова И.И. 22.05.2024 

29.05.2024 

72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Жужгова И.И. 22.05.2024 

29.05.2024 

72 

«Адаптация рабочей программы педагога для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья Жужгова И.И. 31.05.2024 72 
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(ОВЗ) в свете требований ФГОС», АНКО ДПО «Инновационный образовательный центр повышения 

квалификации и переподготовки «Мой университет», г. Петрозаводск 

«Реализация учебного курса «Основы финансовой грамотности» в образовательных организациях», ООО 

«Институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки», г. Абакан 

Жужгова И.И. 28.08.2024 

09.09.2024 

72 

«Профессиональная деятельность методиста ОО: содержание и методы работы в соответствии с ФГОС», 

ООО «Ла Карабелла», г. Санкт-Петербург 

Жужгова И.И. 20.09.2024 72 

«Цифровые технологии для педагогов: нейросети в процессе обучения», Сургутский государственный 

университет, г. Сургут 

Жужгова И.И. 02.12.2024 

14.12.2024 

72 

«Обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи», Всероссийский центр 

повышения квалификации и профессиональной подготовки ООО «Информация и практика»,  

Копылова Н.А. 08.09.2024 36 

«Русский язык и литература: теория и методика преподавания в ОО в условиях ФГОС ООО 2021», ООО 

«Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний», г. Красноярск 

Копылова Н.А. 27.09.2024 

30.09.2024 

36 

«Изучение русской литературы второй половины XIX века (1840-е – 60-е годы) на уроках литературы в 

свете ФГОС ООО», ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний», г. 

Красноярск 

Копылова Н.А. 30.09.2024 

03.10.2024 

36 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Копылова Н.А. 01.10.2024 

04.10.2024 

36 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы», ООО 

«Высшая школа администрирования», г. Екатеринбург 

Копылова Н.А. 02.10.2024 

09.10.2024 

72 

«Инновационные подходы к организации учебной деятельности и методикам преподавания предмета 

«Русский язык и литература в организациях СПО с учетом требований ФГОС СПО», Межрегиональный 

институт повышения квалификации и переподготовки, г. Липецк 

Копылова Н.А. 04.10.2024 

10.10.2024 

36 

«Методика обучения русскому языку в ОО в условиях реализации ФГОС», ООО «Московский институт 

профессиональной  переподготовки и повышения квалификации педагогов», г. Москва 

Копылова Н.А. 23.09.2024 

30.10.2024 

144 

«Актуальные вопросы преподавания литературы в условиях реализации ФГОС», ООО «Московский 

институт профессиональной  переподготовки и повышения квалификации педагогов», г. Москва 

Копылова Н.А. 29.10.2024 

13.11.2024 

72 

«Профессиональная компетентность учителя русского языка и литературы в условиях реализации 

ФГОС», ООО «Институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки», г. Абакан 

Копылова Н.А. 03.11.2024 

09.11.2024 

36 

«Ключевые компетенции и особенности их применения в профессиональной деятельности учителя 

русского языка и литературы в условиях реализации обновленных ФГОС», ООО «Институт развития 

образования, повышения квалификации и переподготовки», г. Абакан 

Копылова Н.А. 15.11.2024 

21.11.2024 

36 

«Проектно-исследовательская деятельность по литературе в условиях реализации ФГОС», ООО 

«Институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки», г. Абакан 

Копылова Н.А. 15.11.2024 

21.11.2024 

36 

«Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ», ООО «Центр Митяев В.В. 25.03.2024 73 
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инновационного образования и воспитания» 31.03.2024 

«Инновационные подходы к организации учебной деятельности и методикам преподавания дисциплины 

«Информатика» в организациях СПО с учетом требований ФГОС СПО», Всерегиональный научно-

образовательный центр «Современные образовательные  технологии», г. Липецк 

Митяев В.В. 29.08.2024 

23.09.2024 

144 

«Цифровые технологии для педагогов: нейросети в процессе обучения», Сургутский государственный 

университет, г. Сургут 

Митяев В.В. 02.12.2024 

14.12.2024 

72 

«Цифровые технологии в образовании: нейросети в процессе управления», Сургутский государственный 

университет, г. Сургут 

Митяев В.В. 02.12.2024 

14.12.2024 

72 

«Современные подходы к внедрению и развитию инклюзивной среды в ОО», КГБ ПОУ «Автомобильно-

технический колледж», г. Уссурийск 

Небайкина 

М.А. 

23.09.2024 

11.10.2024 

72 

«Навыки оказания первой помощи», ООО «Центр инновационного образования и воспитания», г. Саратов Небайкина 

М.А. 

13.10.2024 

15.10.2024 

36 

«Основы профилактики распространения идеологии экстремизма и терроризма», ООО «Центр 

инновационного образования и воспитания», г. Саратов 

Небайкина 

М.А. 

13.10.2024 

15.10.2024 

37 

«Организация профилактики суицидального поведения детей», ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», г. Саратов 

Небайкина 

М.А. 

13.10.2024 

15.10.2024 

49 

«Новые преподавательские технологии формирования экологических компетенций в сфере 

экообразования», ООО «Институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки», г. 

Абакан 

Небайкина 

М.А. 

11.10.2024 

17.10.2024 

36 

«Формирование общей компетенции в области финансовой грамотности у студентов СПО», РАНХиГС, г. 

Москва 

Небайкина 

М.А. 

11.11.2024 

29.11.2024 

72 

«Использование информационно-коммуникационных технологий в процессе реализации ФГОС», ООО 

«Образовательный центр ИТ- перемена»», г. Курган 

Пименова О.А. 29.03.2024 72 

«Оказание первой помощи в образовательной организации», ООО «Образовательный центр ИТ – 

перемена»» , г. Курган 

Пименова О.А. 29.03.2024 72 

«Обучение детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях реализации ФГОС», ООО 

«Образовательный центр ИТ – перемена»» , г. Курган 

Пименова О.А. 29.03.2024 72 

«Профилактика в ОО суицидального поведения детей и подростков», ООО «Высшая школа делового 

администрирования», г. Екатеринбург 

Пименова О.А. 19.08.2024 

26.08.2024 

72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа делового 

администрирования», г. Екатеринбург 

Пименова О.А. 07.09.2024 

14.09.2024 

72 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы» ООО 

«Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург 

Руденко Т.В. 23.04.2024 

03.05.2024 

72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа Руденко Т.В. 08.05.2024 72 



 

34 

 

администрирования», г. Екатеринбург 16.05.2024 

«Профилактика в ОО суицидального поведения детей и подростков», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Руденко Т.В. 13.05.2024 

20.05.2024 

72 

«Содержание требований ФОП ООО и СОО: организация образовательного процесса обучающихся по 

обновленным ФГОС на уроках математики», ООО «Высшая школа администрирования», г. Екатеринбург 

Руденко Т.В. 20.05.2024 

03.06.2024 

72 

«Особенности подготовки к проведению ВПР в рамках мониторинга качества образования обучающихся 

по учебному предмету «Математика» в условиях реализации ФГОС ООО», Автономная некоммерческая 

организация дополнительного профессионального образования «Международная академия современного 

образования», г. Москва 

Руденко Т.В. 16.08.2024 

05.09.2024 

72 

«Информационная безопасность в сети Интернет», Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального образования «Международная академия современного 

образования», г. Москва 

Руденко Т.В. 10.09.2024 

25.09.2024 

72 

«Формирование общей компетенции в области финансовой грамотности у студентов СПО», РАНХиГС, г. 

Москва 

Руденко Т.В. 11.11.2024 

29.11.2024 

72 

«Организация работы с обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС, ООО «Московский институт 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации педагогов» 

Ярошенко Т.С. 23.03.2024 

17.04.2024 

72 

«Коррекция речевых особенностей: дислалия, дизартрия и ринолалия», ООО «Инфоурок», г. Смоленск Ярошенко Т.С. 30.03.2024 

02.05.2024 

36 

«Современные подходы к внедрению и развитию инклюзивной среды в ОО», КГБ ПОУ «Автомобильно-

технический колледж», г. Уссурийск 

Антоненко 

Н.А. 

23.09.2024 

11.10.2024 

72 

«Профилактика аддиктивного (зависимого) поведения несовершеннолетних в системе социально-

реабилитационной работы», ООО «Высшая школа администрирования», г. Екатеринбург 

Картофель Т.Г. 13.05.2024 

20.05.2024 

72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Картофель Т.Г. 29.05.2024 

06.06.2024 

72 

«Профилактика в образовательных организациях суицидального поведения детей и подростков», ООО 

«Высшая школа делового администрирования», г.Екатеринбург 

Картофель Т.Г. 10.10.2024 

18.10.2024 

72 

«Инновационные педагогические технологии в рамках реализации ФГОС СПО по направлению 

«Товароведение и экспертиза качества потребительских товаров», ООО «Международная академия 

современного обучения «Велес», г.Таганрог 

Картофель Т.Г. 07.10.2024 

21.10.2024 

72 

«Проектирование профессионально-ориентированного содержания общеобразовательных дисциплин», 

БУ ОВ «Сурутский государственный университет», г. Сургут 

Тюменцева 

Л.В. 

18.12.2023 

03.01.2024 

16 

«Основы профилактики распространения идеологии экстремизма и терроризма», ООО «Центр 

инновационного образования и воспитания», г. Саратов 

Тюменцева 

Л.В. 

26.04.2024г 36 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы», ООО 

Тюменцева 

Л.В. 

08.07.2024 

17.07.2024 

72 
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«Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург 

«Профилактика в ОО суицидального поведения детей и подростков», ООО «Высшая школа делового 

администрирования», г. Екатеринбург 

Тюменцева 

Л.В. 

07.08.2024 

15.08.2024 

72 

«Основы безопасности защиты Родины», ФГАОУ ВО «Государственный университет просвещения»,  Цепоухова 

Ю.В. 

11.06.2024 

03.07.2024 

24 

«Осуществление образовательного процесса по предмету «Материаловедение» в организациях СПО с 

учетом требований ФГОС СПО», ООО «Институт развития образования, повышения квалификации и 

переподготовки», г. Абакан 

Цепоухова 

Ю.В. 

03.09.2024 

15.09.2024 

72 

«Охрана труда», Автономная некоммерческая организация ДПО «Гуманитарно-технический колледж», г. 

Ростов-на-Дону 

Цепоухова 

Ю.В. 

03.09.2024 

26.09.2024 

72 

«Современные подходы к внедрению и развитию инклюзивной среды в ОО», КГБ ПОУ «Автомобильно-

технический колледж», г. Уссурийск 

Цепоухова 

Ю.В. 

23.09.2024 

11.10.2024 

72 

«Основы бережливого производства», ГАО ДПО «Дальневосточная академия профессионального 

развития», г. Владивосток, 17-18.10.2024г 

Цепоухова 

Ю.В. 

17.10.2024 

18.10.2024 

72 

«Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации руководителей и работников 

ГО, органов управления РСЧС и отдельных категорий лиц, осуществляющих подготовку по программам 

обучения в области ГОЧС», ССОП «Курсы ГО» МКУ «Управление по делам ГОЧС, г. Уссурийск 

Цепоухова 

Ю.В. 

22.10.2024  

31.10.2024 

64 

«Оказание первой помощи в ОО», ООО «Образовательный центр «ИТ- перемена», г. Курган Шевелев Ю.Е. 03.09.2024 72 

«Обучение детей с ОВЗ в условиях реализации ФГОС», ООО «Образовательный центр «ИТ- перемена», 

г. Курган  

Шевелев Ю.Е. 03.09.2024 72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа делового 

администрирования», г. Екатеринбург 

Шевелев Ю.Е. 30.09.2024 

07.10.2024 

72 

«Профилактика в ОО суицидального поведения детей и подростков», ООО «Высшая школа делового 

администрирования», г. Екатеринбург 

Шевелев Ю.Е. 01.10.2024 

08.10.2024 

72 

«Основы профилактики распространения идеологии экстремизма и терроризма», ООО «Центр 

инновационного образования и воспитания», г. Саратов 

Шевченко Е.В. 26.04.2024 37 

«Психологическое сопровождение обучающихся в критических ситуациях», ООО «Центр 

инновационного образования и воспитания», г. Саратов 

Шевченко Е.В. 26.04.2024 36 

«Организация профилактики суицидального поведения детей», ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», г. Саратов 

Шевченко Е.В. 26.04.2024 49 

«Основы обеспечения информационной безопасности детей», ООО «Центр инновационного образования 

и воспитания», г. Саратов 

Шевченко Е.В. 26.04.2024 36 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы», ООО 

«Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург 

Шевченко Е.В. 09.09.2024 

17.09.2024 

 

72 
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«Проектирование профессионально-ориентированного содержания ОО дисциплин», », БУ ОВ 

«Сургутский государственный университет», г. Сургут 

Пирожинская 

Н.А. 

18.12.2024 

03.01.2024 

72 

«Профилактика проявлений терроризма и экстремизма в ОО», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Пирожинская 

Н.А. 

11.05.2024 

14.05.2024 

36 

«Организация образовательного процесса для обучающихся с ОВЗ в условиях реализации ФГОС: 

инклюзивное образование, индивидуальный план, адаптированные образовательные программы»,  ООО 

«Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 2023г. 

Пирожинская 

Н.А. 

11.05.2024 

17.05.2024 

72 

«Профилактика в ОО суицидального поведения детей и подростков», ООО «Высшая школа 

администрирования», г. Екатеринбург 

Пирожинская 

Н.А. 

12.05.2024 

23.05.2024 

72 

«Обучение педагогических работников практическим навыкам работы на современном оборудовании на 

базе современных мастерских и стажировочных площадок реального сектора производства в 

соответствии с профилем реализуемой основной образовательной программы СПО», ФГА ОУ ВО 

«Государственный институт просвещения», г. Мытищи 

Неклюдов Е.В. 21.04.2024 

07.12.2024 

144 

«Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ», », ООО «Центр 

инновационного образования и воспитания», г. Саратов 

Прокопьев Е.В. 26.03.2024 73 

ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

«Преподавание физики в ОО», ООО «Центр инновационного образования и воспитания», г. Саратов Поморова Д.Д. 30.08.2024 

19.09.2024 

915 

«Программа профессиональной переподготовки «Педагогическое образование: русский язык», ООО 

Учитель-Инфо, г. Азов 

Тюменцева 

Л.В. 

11.01.2024 

21.02.2024 

252 

«Педагогическая деятельность в ПОО», ООО «Центр инновационного образования и воспитания», г. 

Саратов 

Цецуренко 

А.А. 

22.05.2024 

17.06.2024 

881 

СТАЖИРОВКА 

Программа ДПО ПК «Основы бережливого производства», ГАО ДПО «Дальневосточная академия 

профессионального развития», г. Владивосток 

Цепоухова 

Ю.В. 

06.11.2024 

08.11.2024 

72 

 

Цепоухова Ю.В. награждена похвальной грамотой за отличные успехи в обучении по программе повышения 

квалификации «Охрана труда», Автономная некоммерческая организация ДПО «Гуманитарно-технический университет», 

26.09.2024г. 

Заинтересованность педагогических работников в вопросах повышения квалификации строится не только на 

преподавании предмета или дисциплины, но и на воспитательном процессе. 



Самообразование педагогических работников  в 2024 году 

№ 

п/п 

ФИО 

преподавателя 
Форма участия и тема Дата участия 

Результат участия 

1. Ярошенко Т.С. Выступление на заседании ЦК по общеобразовательным 

дисциплинам, тема: «Развитие учебной мотивации на 

уроках биологии через систему урочной и внеурочной 

деятельности» 

23.10.2024 

Применение на уроках 

2. Ярошенко Т.С. «Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 
29.05.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

3. Руденко Т.В. Выступление на заседании ЦК по общеобразовательным 

дисциплинам, тема: «Математика в нашей жизни» 
04.12.2024 

Применение на уроках 

4. Аграфенина 

Н.Ф. 

«Использование новых педагогических и методических 

технологий как средство развития творческой личности 

обучающихся» 

31.01.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

5. Гадушкина 

В.Р. 

«Английский для специальных целей» 
31.01.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

6. Небайкина 

М.А. 

«Роль практических и лабораторных работ при подготовке 

будущих специалистов» 
20.03.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

7. Цепоухова 

Ю.В. 

«Преподавательская деятельность преподавателя-

организатора ОБЖ в  условиях модернизации образования» 
04.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

8. Митяев В.В. «Инновационные подходы в обучении информатике» 
29.05.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

9. Пименова О.А. «Развитие и совершенствование двигательных умений и 

навыков на уроках физической культуры» 
28.02.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

10. Жужгова И.И. «Развитие финансовой грамотности молодёжи в системе 

среднего профессионального образования» 

 

28.02.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

11. Прокопьев Е.В. Индивидуальная работа со студентами на уроках 

производственного обучения 
21.02.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 

12. Шевченко Е.В. Эффективные методы подготовки к демонстрационному 

экзамену 
27.03.2024 

Выступление на заседании ЦК ООД 

Применение на уроках 
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Транслирование педагогического опыта 

№ 

п/п 

ФИО 

преподавате

ля 

Форма представления опыта Тема  Дата  Результат 

1 Руденко 

Т.В. 

Выступление на 

Краевом  обучающем семинаре «Использование 

игротехники на уроках как средство повышения 

мотивации обучающихся» 

«Мотивация познавательного интереса к 

математике через игры для развития мозга» 

26.11.2024 Сертификат 

2 Руденко 

Т.В. 

Онлайн семинар «Методики повышения 

финансовой грамотности в системе СПО» 

КГА ПОУ «ПТК» 

Тема: «Методики повышения финансовой 

грамотности в системе СПО – КРЕДИТ» 

27.02.2024 Сертификат 

3 Руденко 

Т.В. 

Научно-практическая конференция 

«Вдохновляющая мудрость: успехи, развитие и 

активное кураторство в колледже» 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный 

колледж» 

Тема: 

«Формирование условий для создания 

эмоционального и психологического 

комфорта на занятиях математики, через 

различные средства наглядности, в том числе 

и ИТК, в условиях реализации ФГОС» 

28.02.2024 Сертификат 

4 Руденко 

Т.В. 

КМО преподавателей математических и 

информационных дисциплин «Инновационные 

подходы в обучении математике и информатике: 

новые решения и технологии для педагогов» 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный 

колледж» 

Тема: 

«Формирование условий для создания 

эмоционального и психологического 

комфорта на занятиях математики, через 

различные средства наглядности, в том числе 

и ИТК, в условиях реализации ФГОС» 

22.03.2024 Сертификат 

5 Жужгова 

И.И. 

Онлайн семинар «Методики повышения 

финансовой грамотности в системе СПО» 

КГА ПОУ «ПТК» 

Тема: «Актуальность включения основ 

финансовой грамотности в образовательный 

процесс обучающихся СПО» 

27.02.2024 Сертификат 

6 Картофель 

Т.Г. 

Научно-практическая конференция 

«Вдохновляющая мудрость: успехи, развитие и 

активное кураторство в колледже» 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный 

колледж» 

Тема: 

«Куратор как координатор педагогического 

процесса: организационные, методические, 

аналитические и технологические аспекты» 

28.02.2024 Сертификат 

7 Небайкина 

М.А. 

Научно-практическая конференция 

«Вдохновляющая мудрость: успехи, развитие и 

активное кураторство в колледже» 

Тема: 

«Опрос, как вступительный этап к классному 

часу, посвященному Дню народного 

28.02.2024 Сертификат 
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КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный 

колледж» 

единства» 

8 Ярошенко 

Т.С. 

Научно-практическая конференция 

«Вдохновляющая мудрость: успехи, развитие и 

активное кураторство в колледже» 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный 

колледж» 

Тема: «Психолого - педагогическая 

поддержка обучающихся»+ 

презентация 

28.02.2024 Сертификат 

9 Аграфенин

а Н.Ф. 

Краевое методическое объединение 

преподавателей истории и обществознания 

КГБ ПОУ «УАПК» 

Тема: 

«Использование новых педагогических 

технологий на уроках истории и 

обществознания как средство развития 

творческой личности обучающихся» 

16.02.2024 Свидетельство о 

публикации 

10 Митяев 

В.В. 

КМО преподавателей математических и 

информационных дисциплин «Инновационные 

подходы в обучении математике и информатике: 

новые решения и технологии для педагогов» 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный 

колледж» 

Тема: «Инновационные подходы в обучении 

математике и информатике: новые решения и 

технологии для педагогов» 

 

22.03.2024 Сертификат 

11 Шевченко 

 Е. В. 

 

Краевое  методическое объединение 

педагогических работников в области индустрии 

питания и сферы обслуживания, КГБ ПОУ 

«АКСиД» 

Тема: «Личностно-ориентированный подход 

в развитии soft skills студентов по профессии 

Повар, кондитер» 

14.03.2024 

 

Свидетельство 

об обобщении 

опыта 

12 Цепоухова 

Ю.В. 

 

Краевое  методическое  объединение 

преподавателей дисциплин «Основы 

безопасности жизнедеятельности», «Безопасность 

жизнедеятельности», КГА ПОУ «ДВГГТК» 

 

Тема: «Совершенствование учебно-

воспитательного процесса в преподавании 

дисциплин «Основы безопасности 

жизнедеятельности», «Безопасность 

жизнедеятельности», во внеурочной 

деятельности преподавателя» 

05.03.2024 

16.04.2024 

Сертификат 

13 Неклюдов 

Е.В. 

 

Краевое методическое  объединение укрупненной 

группы специальностей 08.00.00 «Техника и 

технологии строительства» КГА ПОУ «ДВГГТК» 

Тема: 

«Опыт взаимодействия с работодателями при 

реализации образовательных программ 

строительных специальностей» 

22.04.2024 Сертификат 
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Научно-методические публикации педагогических работников в 2024  году 

№ 

п/п 

ФИО 

преподавателя 

Наименование публикации Наименование сборника Дата  Результат  

1 Жужгова И.И. Положение о проведении бинарного урока Всероссийский педагогический 

портал «Педдиспут» 

21.10.2024 Сертификат № PDP-

16669 

2 Жужгова и.И. Методическая разработка «Игра-

викторина «Я+финансы»» 

Всероссийское издание «Слово 

Педагога» 

16.12.2024 Свидетельство о 

публикации 

Благодарственное 

письмо 

3 Руденко Т.В. Статья «Методы развития критического 

мышления у студентов на занятиях по 

математике» 

Международный 

образовательный портал 

«Солнечный свет», сборник 

статей «Педагогика и 

образование» 

03.10.2024 Свидетельство 

СВ 6274723 

4 Руденко Т.В. Статья «Межпредметная интеграция как 

средство развития познавательного 

интереса к математике, информатике» 

Международный 

образовательный портал 

«Солнечный свет», сборник 

статей «Педагогика и 

образование» 

03.10.2024 Свидетельство 

СВ 6274720 

5 Руденко Т.В. Статья «Создание благоприятной 

эмоциональной атмосферы на уроках 

математики» 

Международный 

образовательный портал 

«Солнечный свет» 

03.10.2024 Свидетельство 

СВ 6274731 

6 Руденко Т.В. Статья «Проблемно-ориентированное 

обучение на занятиях по математике» 

Международный 

образовательный портал 

«Солнечный свет», сборник 

статей «Педагогика и 

образование» 

03.10.2024 Свидетельство 

СВ 6274727 

7 Ярошенко Т.С. «Психология общения: эффективное 

общение и решение конфликтов» 

Сайт infourok.ru 25.02.2024 сертификат 

8  

Пирожинская 

Н.А. 

Публикация Всероссийское сетевое 

издание «Дом Знания» 

Статья «Запеченная горбуша с 

апельсинами» 
Образовательный портал Дом Знания 

Образовательный портал Дом 

Знания 

21.01.2024 Свидетельство о 

публикации 



Учебно-методическая работа педагогических работников  

В 2024 учебном  году  преподавателями Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК»  была  проведена работа по 

обновлению методических материалов и участию в мероприятиях, проводимых Союзом профессиональных образовательных 

организаций, РУМО  по общеобразовательным дисциплинам и профессиям и КГА  ПОУ «УАПК»: 

Преподаватели Методическая работа Профессия СПО 

Копылова Н.А. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели русского языка и литературы «И дым Отечества 

нам сладок и приятен..», выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию 

«Совершенствование методов и приемов обучения русскому языку и литературе»,  участие в 

мероприятиях, проводимых  Союзом профессиональных образовательных организаций 

Приморского края, РУМО  по общеобразовательным дисциплинам и профессиям и КГА  

ПОУ «УАПК»,  постоянное совершенствование форм обучения, направленных на 

повышение и улучшение знаний, умений обучающихся, повышение квалификации по 

предмету 

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Небайкина М.А. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели «Неделя физика + астрономия «Как устроен этот 

мир», выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию «Активные методы 

обучения географии как один из путей развития способностей обучающихся», участие в 

мероприятиях, проводимых  Союзом профессиональных образовательных организаций 

Приморского края,  РУМО по общеобразовательным дисциплинам и профессиям и КГА  

ПОУ «УАПК»,  организация библиотечных выставок по юбилейным мероприятиям,  

постоянное совершенствование форм обучения, направленных на повышение и улучшение 

знаний, умений обучающихся, повышение квалификации по предмету 

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Руденко Т. В. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели по математике «Поговорим о геометрии», 

выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию «Математика в нашей 

жизни», участие в мероприятиях, проводимых Союзом профессиональных образовательных 

организаций Приморского края,   РУМО  по общеобразовательным дисциплинам и 

профессиям и  КГА  ПОУ «УАПК»,  постоянное совершенствование форм обучения, 

направленных на повышение и улучшение знаний, умений обучающихся, повышение 

квалификации по предмету , аттестация на высшую категорию 

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Аграфенина 

Н.Ф. 

Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели истории и обществознания «Огненные версты 

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 
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Великой Отечественной войны», выступление на цикловой комиссии с темой по 

самообразованию «Развитие творческих способностей на уроках истории и обществознания 

через использование новых педагогических технологий», участие в мероприятиях, 

проводимых  Союзом профессиональных образовательных организаций Приморского края, 

РУМО по общеобразовательным дисциплинами профессиям  и КГА  ПОУ «УАПК», 

постоянное совершенствование форм обучения, направленных на повышение и улучшение 

знаний, умений обучающихся 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Гадушкина В.Р. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели иностранного языка «Секреты английского языка», 

выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию «Актуальность знания 

иностранного языка в сфере сельского хозяйства», участие в мероприятиях, проводимых 

Союзом профессиональных образовательных организаций Приморского края,  РУМО по 

общеобразовательным дисциплинам и профессиям в   КГА  ПОУ «УАПК»;  постоянное 

совершенствование форм обучения, направленных на повышение и улучшение знаний, 

умений обучающихся, повышение квалификации по предмету 

Сварщик,  

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Жужгова И.И. Обновление рабочих программ по экономическим дисциплинам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели по финансовой грамотности «Ответственное 

кредитование», выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию «Развитие 

финансовой грамотности молодёжи в системе среднего профессионального образования», 

участие в мероприятиях, проводимых  Союзом профессиональных образовательных 

организаций Приморского края , РУМО по общеобразовательным дисциплинам и 

профессиям и КГА  ПОУ «УАПК», постоянное совершенствование форм обучения, 

направленных на повышение и улучшение знаний, умений обучающихся, повышение 

квалификации  по экономическим дисциплинам 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства, 

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства  

43.01.09  Повар, кондитер 

 

 

Пименова О.А. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели по ОБЖ  и физической культуре «Российская ГО – 

защита от ЧС», выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию «Развитие 

личности обучающегося через физкультурно-оздоровительную и спортивную деятельность», 

участие в мероприятиях, проводимых  Союзом профессиональных образовательных 

организаций Приморского края , РУМО по общеобразовательным дисциплинам и 

профессиям  и  КГА  ПОУ «УАПК», постоянное совершенствование форм обучения, 

направленных на повышение и улучшение знаний, умений обучающихся, повышение 

квалификации по предмету 

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Митяев В.В. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», проведение недели по информатике «Цифровая неделя: Инновации и 

Возможности», выступление на цикловой комиссии с темой по самообразованию 

43.01.09  Повар, кондитер 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 
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«Инновационные подходы в обучении информатике», участие в мероприятиях, проводимых  

Союзом профессиональных образовательных организаций Приморского края, РУМО по 

общеобразовательным дисциплинам и профессиям и КГА  ПОУ «УАПК», постоянное 

совершенствование форм обучения, направленных на повышение и улучшение знаний, 

умений обучающихся, повышение квалификации по предмету, аттестация на 1 категорию 

жилищно-коммунального хозяйства,  

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Цепоухова Ю.В. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», участие в мероприятиях, проводимых Союзом профессиональных 

образовательных организаций Приморского края  и КГБ ПОУ «УАПК», РУМО по 

общеобразовательным дисциплинам и профессиям , постоянное совершенствование форм 

обучения, направленных на повышение и улучшение знаний, умений обучающихся, 

переподготовка и повышение квалификации по предметам 

43.01.09  Повар, кондитер,  

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства, 

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Щегольков А.Н. Обновление и составление рабочих программ и КТП по предметам в рамках ФП 

«Профессионалитет», участие в мероприятиях, проводимых Союзом профессиональных 

образовательных организаций Приморского края  и КГБ ПОУ «УАПК», РУМО по 

общеобразовательным дисциплинам и профессиям,  постоянное совершенствование форм 

обучения, направленных на повышение и улучшение знаний, умений обучающихся, 

переподготовка и повышение квалификации по предметам 

43.01.09  Повар, кондитер,  

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства, 

35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства 

Шевченко Е.В. Обновление рабочих программ  по профессии 43.01.09  Повар, кондитер; проведение недели  

Повар, кондитер; участие в мероприятиях, проводимых Союзом   профессиональных 

образовательных организаций Приморского края и КГА ПОУ «УАПК», РУМО по 

общеобразовательным дисциплинам и профессиям,  постоянное совершенствование форм 

обучения 

43.01.09  Повар, кондитер 

Пирожинская 

Н.А. 

 

Обновление рабочих программ  по профессии 43.01.09  Повар, кондитер; проведение недели  

Повар, кондитер; участие в мероприятиях, проводимых Союзом   профессиональных 

образовательных организаций Приморского края и КГА ПОУ «УАПК», РУМО по 

общеобразовательным дисциплинам и профессиям,  постоянное совершенствование форм 

обучения 

43.01.09  Повар, кондитер 

Прокопьев Е.В. 

 

Обновление рабочих программ  по УП и ПП по профессии Мастер ЖКХ; участие в 

мероприятиях, проводимых  Союзом профессиональных образовательных организаций 

Приморского края, КГА ПОУ «УАПК», РУМО по общеобразовательным дисциплинам и 

профессиям, постоянное совершенствование форм обучения 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства 

Неклюдов Е.В. Обновление рабочих программ  по УП и ПП по профессии Мастер ЖКХ; участие в 

мероприятиях, проводимых Союзом   профессиональных образовательных организаций 

Приморского края и КГА ПОУ «УАПК», РУМО по общеобразовательным дисциплинам и 

профессиям, постоянное совершенствование форм обучения 

08.01.29 Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства 



 

В  2024 учебном  году  проводилась следующая работа с преподавателями 

филиала: оказывалась помощь по обновлению рабочих программ и КТП, КОС, 

заполнению электронного журнала, проводилось взаимопосещение занятий 

преподавателями: 

1. Аграфенина Н.Ф., преподаватель истории и обществознания - учебная 

практика, тема: «Монтаж трубопровода, соединение стальных труб на резьбе», 

преподаватель Шевелев Ю.Е., 10.12.2024г. 

2. Аграфенина Н.Ф., преподаватель истории и обществознания - открытый 

урок по финансовой грамотности и математике, тема: «Стань первым!», 

преподаватель экономических дисциплин Жужгова И.И., преподаватель 

математики Руденко Т.В., 27.03.2024г. 

3. Аграфенина Н.Ф., преподаватель истории и обществознания - урок 

астрономии, тема: «Солнце. Основные характеристики. Происхождение жизни на 

земле», преподаватель Небайкина М.А., 07.05.2024г. 

4. Гадушкина В.Р., преподаватель иностранного языка - урок химии, тема: 

«Химический калейдоскоп», 31.10.2024г. 

5. Жужгова И.И., методист - бинарная неделя биологии, химии, экологии, 

тема: «Удивительное рядом», практикум «Химический калейдоскоп», 

преподаватели: Ярошенко Т.С., Небайкина М.А., 31.10.2024г. 

6. Жужгова И.И., методист - спецдисциплина по профессии Повар, 

кондитер, тема: Кулинарный квиз», преподаватель Шевченко Е.В., 06.11.2024г. 

7. Жужгова И.И., методист - открытый урок по ОБЖ и БЖД «День 

пожарной охраны», преподаватель Цепоухова Ю.В., 23.04.2024г. 

8. Жужгова И.И., методист - предметная неделя по профессии Повар, 

кондитер, тема: Конкурс профессионального мастерства «Борщ объединяет», 

преподаватель Пирожинская Н.А., 07.11.2024г. 

9. Митяев В.В., преподаватель информатики - урок физики, тема: 

«Потенциальная энергия при гравитационном и упругом взаимодействии. 

Потенциальная энергия и мощность», преподаватель физики Щегольков А.Н., 

22.02.2024г. 

10. Митяев В.В., преподаватель информатики - урок физики, тема: 

«Практическое решение задач по теме Атомная физика»», преподаватель физики 

Щегольков А.Н., 20.05.2024г. 

11. Митяев В.В., преподаватель информатики - урок математики, тема: 

«Функции, их свойства и графики», преподаватель математики Руденко Т.В., 

27.05.2024г. 

12. Митяев В.В., преподаватель информатики - урок математики, тема: 

«Правила комбинаторики, число орбит», преподаватель математики Руденко Т.В., 

29.05.2024г. 
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13. Небайкина М.А., преподаватель астрономии - открытый урок по 

финансовой грамотности и математике, тема: «Стань первым!», преподаватель 

экономических дисциплин Жужгова И.И., преподаватель математики Руденко Т.В., 

27.03.2024г. 

14. Небайкина М.А., преподаватель астрономии -  урок основы финансовой 

грамотности, тема: «Знаток ФинЗОЖ», преподаватель Жужгова И.И., 14.05.2024г. 

15. Небайкина М.А., преподаватель астрономии - учебная практика по 

профессии 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем 

жилищно-коммунального хозяйства, мастер производственного обучения по 

профессии, 11.03.2024г. 

16. Небайкина М.А., преподаватель экологии и географии - учебная 

практика УП.03.01 , тема: «Монтаж трубопроводов, соединение 

металлопластиковых труб с помощью фитингов», преподаватель Шевелев Ю.Е., 

08.11.2024г. 

17. Пименова О.А., преподаватель физкультуры - урок микробиологии, тема: 

«Микробиология мяса и мясных продуктов», преподаватель Ярошенко Т.С., 

01.02.2024г. 

18. Пименова О.А., преподаватель физкультуры - урок иностранного языка, 

тема: «Человек и природа, экологические проблемы (загрязнение воздуха). 

Условные предложения 1и2 степени, преподаватель Гадушкина В.Р., 01.04.2024г. 

19. Пименова О.А., преподаватель физкультуры - урок химии, тема: «Химия 

как наука», преподаватель Ярошенко Т.С., 31.10.2024г. 

20. Пименова О.А., преподаватель физкультуры - дисциплина Основы 

финансовой грамотности, преподаватель Жужгова И.И., 12.12.2024г. 

21. Руденко Т.В., преподаватель математики - урок информатики, тема: 

«Технологии создания структурных текстовых документов», преподаватель 

информатики Митяев В.В., 03.04.2024г. 

22. Руденко Т.В., преподаватель математики - урок основы финансовой 

грамотности, тема: «Знаток ФинЗОЖ», преподаватель Жужгова И.И., 14.05.2024г. 

23. Руденко Т.В., преподаватель математики - урок биологии, тема: 

«Митоз», преподаватель Ярошенко Т.С., 31.10.2024г. 

24. Руденко Т.В., преподаватель математики -  урок обществознания, тема: 

«Стратегия поведения при поиске работы. Возможности профессиональной 

переподготовки», преподаватель Агафенина Н.Ф., 16.12.2024г. 

25. Руденко Т.В., преподаватель математики - урок географии, тема: «Регион 

Африка», преподаватель Небайкина М.А., 16.12.2024г. 

26. Руденко Т.В., преподаватель математики - дисциплина Основы 

финансовой грамотности, преподаватель Жужгова И.И., тема: Игра «Мои 

финансы», 10.12.2024г. 
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27. Руденко Т.В., преподаватель математики - дисциплина Основы 

финансовой грамотности, преподаватель Жужгова И.И., тема: Игра «Финансовый 

квиз», 11.12.2024г. 

28.  Руденко Т.В., преподаватель математики - дисциплина Основы 

финансовой грамотности, преподаватель Жужгова И.И., тема: Викторина 

«Я+финансы», 12.12.2024г. 

29. Ярошенко Т.С., преподаватель химии - биологии, урок Основы 

финансовой грамотности, тема: «Эстафета «Мои финансы»», преподаватель 

Жужгова И.И., 10.12.2024г. 

30. Картофель Т.Г., соцпедагог, преподаватель спецдисциплины Основы 

товароведения продовольственных товаров - открытый урок по финансовой 

грамотности и математике, тема: «Стань первым!», преподаватель экономических 

дисциплин Жужгова И.И., преподаватель математики Руденко Т.В., 27.03.2024г. 

31. Картофель Т.Г., соцпедагог, преподаватель спецдисциплины Основы 

товароведения продовольственных товаров - урок Основы финансовой 

грамотности, тема: «Знаток ФинЗОЖ», преподаватель Жужгова И.И., 14.05.2024г. 

32. Пирожинская Н.А., мастер производственного обучения по профессии 

Повар, кондитер - открытый урок по финансовой грамотности и математике, тема: 

«Стань первым!», преподаватель экономических дисциплин Жужгова И.И., 

преподаватель математики Руденко Т.В., 27.03.2024г. 

33. Цепоухова Ю.В., преподаватель ОБЖ и БЖД - урок Психологии 

общения, тема: «Час редактора 1, Час редактора 2», преподаватель Ярошенко Т.С., 

07.05.2024г. 

34. Цепоухова Ю.В., преподаватель ОБЖ и БЖД - урок информатики, тема: 

«Технологии создания структурных текстовых документов», преподаватель 

Митяев В.В., 03.04.2024г.  

35. Щегольков А.Н., преподаватель физики - урок информатики, тема: 

«Классификация информационных систем по режиму работы», преподаватель 

информатики Митяев В.В., 08.04.2024г. 

36. Цепоухова Ю.В., преподаватель ОБЗР - урок физкультуры, тема: «Спорт: 

готовность к ГО», преподаватель Пименова О.А., 01.10.2024г. 

37. Цепоухова Ю.В., преподаватель БЖД - урок биологии, тема: «Структура 

биогеоценоза. Типы межвидовых взаимоотношений», преподаватель Ярошенко 

Т.С., 05.12.2024г. 

38. Цепоухова Ю.В., преподаватель БЖД - урок Основ финансовой 

грамотности, тема: «Я + финансы», преподаватель Жужгова И.И., 12.12.2024г. 

39. Цепоухова Ю.В., преподаватель БЖД - дисциплина Обществознание, 

тема: «Конституция РФ», 12.12.2024г. 

40. Щегольков А.Н., преподаватель физики - урок информатики, тема: 

«Технические средства презентации», преподаватель информатики Митяев В.В., 

08.04.2024г. 
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41. Шевченко Е.В., преподаватель спецдисциплин по профессии Повар, 

кондитер - УП.02, тема: «Приготовление заправочных супов. Щи из квашеной 

капусты, щи по-уральски», преподаватель по профессии Повар, кондитер 

Пирожинская Н.А., 06.02.2024г. 

42. Шевченко Е.В., преподаватель спецдисциплин по профессии Повар, 

кондитер - урок математики, тема: «Аксиомы стереометрии. Некоторые следствия 

из аксиом», преподаватель математики Руденко Т.В.,15.03.2024г. 

43. Неклюдов Е.В., преподаватель спецдисциплин по профессии Мастер 

ЖКХ - урок математики, тема: «Прямые и плоскости в пространстве», 

преподаватель математики Руденко Т.В., 20.05.2024г. 

44. Неклюдов Е.В., преподаватель спецдисциплин по профессии Мастер 

ЖКХ - урок физики, тема: «Электрический заряд. Квантование заряда. 

Электризация тел. Закон сохранения заряда», преподаватель физики  Щегольков 

А.Н., 27.05.2024г 

Основные замечания: составление планов уроков согласно КТП, доработка 

рабочих программ по предметам, КОС, разработка лекционного и практического 

материала, внедрение новых инновационных технологий в преподавание по 

предметам, работа со студентами согласно дифференцированным методам 

обучения, очень слабое техническое оснащение. 

 



5.2 Аналитический отчет об участии образовательной организации в профессионально ориентированных конкурсах, 

семинарах, выставках и т. п. 

Профессиональная активность педагогических работников в 2024 году 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия ФИО  

преподавателя 

Результат участия 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 

 

Образовательная организация Education Skills «Компетентность в вопросах безопасности детей в 

сети интернет», 29.02.2024г. 

Жужгова И. И. 

 

Свидетельство о 

компетентности 

Шевченко Е.В. Свидетельство о 

компетентности 

2 IV Международная НПК «Цифровая дидактика профессионального образования и обучения», 

02.04.2024г. 

Жужгова И. И. 

 

- 

Небайкина М.А. - 

3 Международный исторический диктант на тему событий Великой Отечественной войны – 

«Диктант Победы», 26 апреля 2024 г. 

Министерство профессионального образования и занятости населения, Организационный  

комитет  «НАША ПОБЕДА» 

Аграфенина Н.Ф. Диплом 

Батаева Г.Г. Диплом 

Гадушкина В.Р. Диплом 

Жужгова И.И. Диплом 

Небайкина М.А. Диплом 

Пименова О.А. Диплом 

Руденко Т.В. Диплом 

Шевченко Е.В. Диплом 

4 Международная интернет-олимпиада «Солнечный свет» по экономике «Основы 

предпринимательства», Международное сетевое издание «Солнечный свет», 13.05.2024г. 

Жужгова И.И. диплом 

5 Международная интернет-олимпиада «Время Знаний», «Современные педагогические 

технологии для реализации требований ФГОС» 

Международное сетевое издание  «Время Знаний», 14.05.2024г. 

Жужгова И.И. диплом 

6 Международная интернет-олимпиада для педагогов по экономике «Основы 

предпринимательства», Международный образовательный портал «Солнечный свет» 

Жужгова И.И. диплом 

7 Международный конкурс творческих работ и учебно-методических разработок педагогов 

«Педагог-профессионал 2024», Международный инновационный центр «Vistaplius», 01.11.2024г.-

12.12.2024г. 

Жужгова И.И. Диплом 2 место 

8 Международный конкурс «Аттестация педагогических кадров как фактор профессионального Жужгова И.И. диплом 
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роста», Всероссийское образовательное издание «ПЕДПРОСПЕКТ.ру» 

9 Международное тестирование по математике, Образовательный портал «ФГОС 

онлайн»,02.09.2024г. 

Руденко Т.В. Диплом 

сертификат 

ВСЕРОССИЙСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 Всероссийская олимпиада по математике «Новое дерево», Всероссийское сетевое издание «Новое 

Дерево» , 08.08.2024г. 

Руденко Т.В. диплом 

2 Всероссийская интернет-олимпиада по математике «Что мы знаем о Лобачевском?», 

Всероссийский педагогический портал Дом Знания, 27.08.2024г. 

Руденко Т.В. Диплом 

сертификат 

3 «Всероссийский конкур «Занимательная алгебра», Образовательный портал «ФГОС онлайн», 

07.09.2024г. 

Руденко Т.В. Диплом 

благодарность 

4 «Туристический код моего города, поселка, района-ПРО-туризм», 01.10.2023г.- 10.02.2024г. Аграфенина Н.Ф. - 

5 Вебинар «Финансовая культура обучающегося в ПОО: нормативные требования, вопросы 

формирования», ГБУ ДПО «КРИРПО» им. А. М. Тулеева, г. Кемерово, 10.09.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

6 Вебинар «Восьмидесятилетие со дня освобождения от жестокой блокады города «Ленинграда», 

25.01.2024г. 

Пименова О. А. Сертификат 

Небайкина М.А. Сертификат 

Аграфенина Н.Ф. Сертификат 

Жужгова И.И. Сертификат 

Пирожинская Н.А. Сертификат 

Картофель Т.Г. 

 

Сертификат 

Шевченко Е. В. 

 

Сертификат 

7 Викторина 80 лет полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, 25.01.2024г. Аграфенина Н.Ф. Сертификат 

Батаева Г.Г. Сертификат 

Жужгова И. И. Сертификат 

Небайкина М.А. Сертификат 

Руденко Т.В. Сертификат 

Картофель Т.Г. Сертификат 

Неклюдов Е.В. Сертификат 

Цепоухова Ю.В. Сертификат 

Пименова О. А. Сертификат 

8 Вебинар «Восстановительные технологии в профессиональном образовании» Кузбасский 

региональный институт развития профессионального образования, 29.01.2024г. 

Жужгова И.И. - 

Картофель Т.Г. - 
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Ярошенко Т.С. - 

9 Всероссийский конкурс работников образования 

Педагогический альманах, 15.02.2024г. 

Пименова О.А. Диплом участника 

10 Всероссийский конкурс студентов организаций профессионального образования «Основы 

финансовой грамотности», Центр информационных технологий и методического обеспечения 

«Развитие»», г. Москва, 18.03.2024г. 

Жужгова И. И. 

 

сертификат члена 

жюри 

11 Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы среднего профессионального 

образования «Мастер года» в 2024 году, ГАУ ДПО «Учебный центр подготовки кадров для края», 

20.05.2024 г. 

Пирожинская Н.А. - 

 

12 

Всероссийский семинар-совещание для руководителей общеобразовательных организаций и 

организаций СПО «Медиабезопасность образовательной среды», 24 апреля 2024г. 

 

Картофель Т.Г. - 

Жужгова И.И. - 

Аграфенина Н.Ф. - 

Руденко Т.В. - 

Пименова О.А. - 

13 Панельная дискуссия «Наставничество как путь к профессиональному росту молодого 

специалиста» Мастерская наставничества 

г. Калуга Федеральный технопарк профессионального образования, 24 апреля 2024 г. 

Жужгова И.И. - 

14 Всероссийские открытые уроки  по основам безопасности жизнедеятельности в средних 

специальных учебных заведениях Приморского края МЧС России,  Министерство 

профессионального образования и занятости населения Приморского края, 26.04.2024г. 

Цепоухова Ю.В. - 

15 Всероссийский семинар на тему «Вопросы формирования профессионально ориентированного 

содержания дисциплины в условиях интенсификации» 

Институт развития профессионального образования, 10 апреля 2024г. 

Аграфенина Н.Ф. - 

Жужгова И.И. - 

Пименова О.А. - 

16 Вебинар «Профессиональное образование в цифровую эпоху: как эффективно обучать с 

помощью новых инструментов Среда развития и познания ЛАНЬ, 02.04.2024г. 

Небайкина М.А. - 

Жужгова И.И. - 

17 Вебинар «Новые инструменты ЭБС Лань  для цифровизации профессионального образования» 

Среда развития и познания ЛАНЬ, 11.04.2024г. 

Жужгова И.И. - 

18 Консультационно-методический семинар по вопросам реализации проектной деятельности в 

ПОО ИРПО, 09.04.2024г. 

Жужгова И.И. - 

19 Консультационно-методический вебинар «Итоги профессиональной направленности ОП СПО в 

2023 году и план мероприятий на 2024г.» 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 08.05.2024г. 

Жужгова И.И. - 

Гадушкина В.Р. - 

20 Всероссийский цикл общеобразовательных мероприятий «Методические недели СПО 2024» 

ФГБОУ ДПО ИРПО, 04.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 
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21 Всероссийский онлайн-семинар «Формирование социальной активности у подростков в 

волонтерской деятельности 

ООО «Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 11.05.2024г.-12.05.2024г. 

Картофель Т.Г. Сертификат 

Пирожинская Н.А. сертификат 

22 Всероссийский онлайн-семинар «Организация совместной деятельности педагогов с родителями 

по профилактике интернет-рисков и угроз среди детей и подростков» 

ООО «Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 29.05.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

Руденко Т.В. сертификат 

Картофель Т.Г. сертификат 

23 Всероссийский онлайн-семинар «Планирование и реализация индивидуального образовательного 

маршрута ребенка с ОВЗ с учетом его возможностей и потребностей в сохранении и укреплении 

здоровья» 

ООО «Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 29.05.2024г. 

Жужгова И.И. Сертификат 

Руденко Т.В. Сертификат 

24 Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов образовательных организаций 

«Воспитательный процесс в системе профессионального образования» (в рамках НПК «Теория и 

методика воспитательной работы в образовательной организации»  по направлению 

«Профессиональное образование»), ЦИТиМО «Развитие», г. Москва, 23.05.2024г. 

Картофель Т.Г. диплом 

25 Всероссийская  олимпиада руководителей и педагогов образовательных организаций «Проектная 

деятельность как средство формирования творческой  активности студентов в условиях новой 

образовательной среды» ((в рамках НПК «Проектная деятельность в образовании» по 

направлению «Профессиональное образование»), 24.05.2024г. 

Жужгова И.И. диплом 

26 Всероссийский семинар для педагогических работников «Риски интернет-коммуникации 

молодежи и подростков: распространение сетевого экстремистского, деструктивного контента и 

вовлечение в экстремистскую деятельность. Правила сетевой безопасности» 

КРИ РПО, г. Кузбасс, 17.05.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

Гадушкина В.Р. - 

Руденко Т.В. - 

Аграфенина Н.Ф. - 

Пименова О.А. - 

Цепоухова Ю.В. - 

27 Всероссийский конкурс творческих работ «Памяти героев верны!» 2024 года, Государственный 

фонд поддержки участников СВО «Защитники Отечества», Общероссийское общественно-

государственное движение детей и молодежи «Движение первых», 03.04.2024г. - 07.07.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. - 

28 Цикл Всероссийских семинаров для преподавателей ООД «Компетентностный подход как 

механизм достижения планируемых результатов обучения по ООД» ФГБОУ ДПО ИРПО, 

29.05.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. - 

Жужгова И.И. - 

Руденко Т.В. - 

Небайкина М.А. - 

Пименова  О.А. - 

Ярошенко Т.С. - 

29 Практическая видеолекция «Организация воспитательной работы с обучающимися/студентами по 

направлению противодействия формированию у молодежи склонности к насилию, массовым 

Картофель Т.Г. сертификат 
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убийствам, терроризму», ООО «Центр профессионального обучения», 29.05.2024г. 

30 

 

 

 

 

Всероссийская просветительская  эстафета «Мои финансы» Тест в рамках эстафеты, 

Министерство финансов Приморского края, 03.06.2024г. 

 

 

Жужгова И.И. сертификат 

Шевченко Е.В. сертификат 

Пирожинская Н.А. сертификат 

Митяев В.В. сертификат 

Пименова О.А. сертификат 

Руденко Т.В. сертификат 

Небайкина М.А. сертификат 

31 Всероссийская педагогическая олимпиада «Квест-технология в образовании» 

Всероссийский начно-образовательный журнал «ФГОС Урок», 10.06.2024г. 

Жужгова И.И. Диплом 1 степени 

32 Всероссийский онлайн – семинар «Система условий реализации основной образовательной 

программы в соответствии с требованиями ФГОС» 

ООО «Высшая школа делового администрирования», г. Екатеринбург, 03.06.2024г. 

Руденко Т.В. сертификат 

33 Онлайн-марафон Командообразования детского коллектива, Форум Педагоги России, 9-

14.09.2024г. 

Пирожинская Н.А. сертификат 

34 Интернет-олимпиады, портал Дом Знания,18.09.2024 Руденко Т.В. благодарность 

35 Всероссийская олимпиада по математике для студентов СПО, Образовательный онлайн-проект 

STUDY  LIFE, 25-27.09.2024г. 

Руденко Т.В. диплом 

36 Онлайн-тестирование «Цифровая грамотность педагога», Образовательный центр «IT-Перемена», 

г. Курган, 27.09.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

37 Вебинар «Государственный учебник по истории для СПО», ООО «Издательский центр 

«Академия» 26.09.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. 

Жужгова И.И. 

сертификат 

38 Вебинар «Взаимодействие ПОО с медицинскими организациями в целях профилактики ВИЧ и 

СПИД», КРИРПО им. А. М. Тулеева, г. Кемерово, 10.10.2024г. 

Небайкина М.А. сертификат 

39 Онлайн-семинар «Психолого-педагогические технологии работы с родителями по профилактике 

суицидального поведения детей», ООО «Высшая школа делового администрирования», г. 

Екатеринбург, 17.09.-18.09.2024г. 

Картофель Т.Г. сертификат 

40 Вебинар по финансовой грамотности «От желания – к цели и плану», ЦБ РФ, 15.10.2024г. Картофель Т.Г. 

Пирожинская Н.А. 

сертификат 

41 Всероссийский онлайн-зачет по финансовой грамотности, Банк России,  17.10.2024г. Жужгова И.И. 

Аграфенина Н.Ф. 

Небайкина М.А. 

Пименова О.А. 

Руденко Т.В. 

Пирожинская Н.А. 

сертификат 
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Шевченко Е.В. 

42 Вебинар «Методические основы построения современного урока в соответствии с ФГОС», ON-

skills.ru Обучение онлайн 

Жужгова И.И. сертификат 

43 Всероссийский творческий конкурс «Педдиспут» «Творческие работы и методические разработки 

педагогов», Всероссийский педагогический портал, 21.10.2024г. 

Жужгова И.И. Диплом 1 место 

44 Всероссийское тестирование работников образования «Профессиональный стандарт педагога», 

Педагогический альманах, 22.10.2024г. 

Жужгова И.И. диплом 

45 Всероссийская онлайн-конференция «Эффективные стратегии предупреждения коррупции в 

организациях, Первый федеральный университет антикоррупционного просвещения, 31.10.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. сертификат 

46 Консультационно-методический вебинар «особенности организации учебных дисциплин 

социально-гуманитарного цикла программ СПО, СПО ЛАБ, ФИРПО,06.11.2024г. 

Жужгова И.И. 

Цепоухова Ю.В. 

- 

47 III Всероссийский налоговый диктант «Наши налоги-достойное будущее детей», ФНС ЛАБ, 

01.11.-20.11.2024г 

Аграфенина Н.Ф. 

Гадушкина В.Р. 

Жужгова И.И. 

Митяев В.В. 

Небайкина М.А. 

Пименова О.А. 

Поморова Д.Д. 

Руденко Т.В. 

Картофель Т.Г. 

Цепоухова Ю.В. 

Шевченко Е.В. 

сертификат 

48 Вебинар «Профессиональное становление молодежи и достижение ими экономического 

благополучия через формирование финансовой грамотности в СПО на примере УМК 

«Финансовая грамотность», ООО «Издательский центр «Академия», 12.11.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

49 Вебинар «Организация и преподавание учебной дисциплины «Основы бережливого 

производства» в соответствии с ФГОС нового поколения в системе СПО, ООО «Издательский 

центр «Академия», 14.11.2024г. 

Жужгова И.И. 

Цепоухова Ю.В. 

сертификат 

50 III ежегодная Всероссийская просветительская акция «Военно-патриотический диктант – 2024», 

Автономная некоммерческая  организация «Учебно-методический центр военно-патриотического 

воспитания молодежи «Авангард», 18.11.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. 

Гадушкина В.Р. 

Жужгова И.И. 

Митяев В.В. 

Пименова О.А. 

Поморова Д.Д. 

Пирожинская Н.А. 

Цепоухова Ю.В. 

сертификат 
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Шевченко Е.В. 

51 Всероссийская викторина «Время Знаний» «Дружная семья», всероссийское сетевое издание 

«Время знаний», 18.11.2024г. 

Жужгова И.И. Диплом 1 место 

52 Вебинар «Методика организации проведения учебных занятий по дисциплине «Безопасность 

Жизнедеятельности» в СПО, ООО «Издательский центр «Академия», 21.11.2024г. 

Цепоухова Ю.В. сертификат 

53 Всероссийский опрос педагогов о профилактике ВИЧ-инфекции среди обучающихся «Социально 

значимое самоисследование уровня информированности и характера субъектного отношения 

педагогов ОО к деятельности в области профилактики распространения ВИЧ-инфекции, 

формирования здорового и безопасного образа жизни обучающихся», Министерство просвещения 

РФ, Центр защиты прав и интересов детей, 11.2024г. 

Жужгова И.И. 

Картофель Т.Г. 

сертификат 

54 НПК «Актуальные вопросы ОО в СПО», SPOLab, г. Санкт-Петербург, 28-20.11.2024г. Жужгова И.И. - 

55 Вебинар «Методические аспекты преподавания курса электротехники в ОО СПО», ООО 

«Издательский центр «Академия», 26.11.2024г. 

Митяев В.В. 

Поморова Д.Д. 

сертификат 

56 Вебинар «Применение компьютерной графики в образовательном процессе СПО», ООО 

«Издательский центр «Академия», 28.11.2024г. 

Жужгова И.И. 

Митяев В.В. 

сертификат 

57 Семинар «Современные тенденции и государственная политика в сфере цифровой 

трансформации ОО», КРИРПО им. А. М. Тулеева, г. Кемерово,28.11.2024г 

Жужгова И.И. сертификат 

58 Всероссийские семинары для преподавателей ООД в системе СПО по вопросам сопровождения 

деятельности ОО СПО при реализации общеобразовательной подготовки, ФГБОУ ДПО ИРПО, г. 

Москва, 2024г. 

Жужгова И.И. 

Небайкина М.А. 

Пименова О.А. 

сертификат 

59 Интенсив «Волшебный пинок», Графический дизайн, Логомашина, соцсети, 2024г. Небайкина М.А. сертификат 

60 Проект «Грамотный инвестор», Вебинар «Инвестиционные продукты: от простых к сложным», 

Банк России, 08.10.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

61 Проект «Грамотный инвестор», Вебинар «Введение в инвестирование», Банк России, 10.10.2024г. Жужгова И.И. 

Картофель Т.Г. 

Пирожинская Н.А. 

сертификат 

62 Проект «Грамотный инвестор», Вебинар «Выбираем посредника, совершаем сделки, платим 

налоги», Банк России, 14.10.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

63 Проект «Грамотный инвестор», Вебинар «Правила ответственного кредитования», Банк России, 

17.10.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

64 «Всероссийская акция «Цифровой диктант», РАЭК, 10.10.2024г-28.10.2024г. Жужгова И.И. 

Аграфенина Н.Ф. 

Гадушкина В.Р. 

Митяев В.В. 

Небайкина М.А. 

сертификат 
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Пименова О.А. 

Поморова Д.Д. 

Руденко Т.В. 

Ярошенко Т.С. 

Антоненко Н.А. 

Картофель Т.Г. 

Пирожинская Н.А. 

Прокопьев Е.В. 

Тюменцева Л.В. 

Цецуренко А.А. 

Шевченко Е.В. 

65 

 

 

Всероссийский экологический диктант, АНО Равноправие, 25.11.2024г.-08.12.2024г. 

 

 

Аграфенина Н.Ф. Диплом 

3 ст. 

Жужгова И.И. Диплом 

3 ст. 

Небайкина М.А. Диплом 

3 ст. 

Пименова О.А. Сертификат 

Поморова Д.Д. Диплом 

3 ст. 

Руденко Т.В. сертификат 

Пирожинская Н.А. Диплом 3 ст. 

Шевченко Е.В. Диплом 2 ст. 

66 Всероссийский форум «Противодействие идеологии терроризма в образовательной сфере и 

молодежной среде», ООО «ТаймПэд Лдт», г. Москва, 13.11.2024г. 

Жужгова И.И. 

Шевченко Е.В. 

Диплом 

67 Всероссийский географический диктант-2024, Русское географическое общество Аграфенина Н.Ф. 

Жужгова И.И. 

сертификат 

68 Опрос Министерства просвещения «Оценка восприятия образовательного процесса 

преподавателями 2024», 

Аграфенина Н.Ф. 

Жужгова И.И. 

Копылова Н.А. 

Неклюдов Е.В. 

Пименова О.А. 

Поморова Д.Д. 

Руденко Т.А. 

Тюменцева Л.В. 

- 
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Цепоухова Ю.В. 

69 Всероссийская олимпиада по географии по разделу «Общая физическая география», ЛФСОО 

«Буревестник», г .Липецк, 07.12.2024г. 

Небайкина М.А. Благодарность 

70 Всероссийский педагогический конкурс «Лучшая разработка внеклассного мероприятия 

«Международный день мира», Профобразование, 06.12.2024г. 

Шевченко Е.В. Диплом 1 место 

71 Всероссийский правовой (юридический) диктант, Общероссийская общественная организация 

Ассоциация юристов России, декабрь 2024г. 

Аграфенина Н.Ф. 

Жужгова И.И. 

сертификат 

72 Национальный конкурс педагогического профессионального мастерства «Педагогическая лига: 

Дальний Восток на каждом уроке», АНО АПГИ, Минобрнауки, Минвостокразвития России, 

05.12.2024г 

Жужгова И.И. Диплом 

победителя 

Диплом призера 

73 Онлайн-брифинг «Применение ОМ для проведения ДЭ в 2025 году», ИРПО, октябрь 2024г. Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

Шевченко Е.В. 

- 

74 Семинар «Разработка индивидуального проекта с учетом профессиональной направленности», 

КРИРПО им. А. М. Тулеева, г. Кемерово, 12.12.2024г. 

Жужгова И.И. - 

75 «Всероссийский тест на знание Конституции РФ», Общественное движение «Гражданин», 

12.12.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. 

Жужгова И.И. 

Пименова О.А. 

Руденко Т.В. 

Картофель Т.Г. 

Пирожинская Н.А. 

Шевченко Е.В. 

сертификат 

76 Вебинар «Профориентация в формате профессионального самоопределения и становления 

учащихся», ДПО КРИРПО им. А. М. Тулеева, г. Кемерово, 19.12.2024г. 

Жужгова И.И. 

Пирожинская Н.А. 

Шевченко Е.В. 

- 

77 Онлайн-сессия «Учим, чтобы работать: региональные практики», ГАУ ДОП «Дальневосточная 

академия профессионального развития», 17.12.2024г. 

Жужгова И.И. 

Пименова О.А. 

Пирожинская Н.А. 

- 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 VII Межрегиональная  научно-практическая конференция 

«Инклюзивное образование: эффективные практики обучения лиц с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья» 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Автомобильно-технический колледж», 25.04.2024 г. 

Аграфенина Н.Ф. сертификат 

Митяев В.В. сертификат 

Небайкина М.А. сертификат 

Пирожинская Н.А. сертификат 

Жужгова И.И. сертификат 

Шевченко Е.В. сертификат 
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2 Межрегиональная научно-практическая конференция «Профилактика социально-негативных 

явлений среди молодёжи: риски и эффективные практики», 

платформа «Сферум», 17.05.2024 г. 

Жужгова И.И. - 

Руденко Т.В. - 

3 Региональный этап чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» в 

Приморском крае в 2024г., 20-30.03.2024г. 

Шевелев Ю.Е. Сертификат 

эксперта-

наставника 

Прокопьев Е.В. Сертификат 

эксперта-

наставника 

4 Семинар «Формирование финансовой грамотности у студентов СПО», ГБУ ДПО «КРИРПО», 

19.03.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

5 Межрегиональный семинар педагогических работников, реализующих программы 

профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ, КГБ ПОУ АТК, г. Уссурийск, 19.12.2024. 

Жужгова И.И. 

Пирожинская Н.А. 

Сертификат 

сертификат 

6 РУМО, Министерство профессионального образования и занятости населения Приморского края, г. 

Владивосток, 13.09.2024г. 

Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

- 

7 РУМО «Строительство», ВКС с заместителями директора по УПР, КГА ПОУ «Дальневосточный 

технический колледж», г. Уссурийск, 09.10.2024г. 

Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

- 

8 РУМО «Строительство», ВКС об организации практик и стажировок на портале «Работа России», 

КГА ПОУ «Дальневосточный технический колледж», г. Уссурийск,16.10.2024г. 

Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

- 

9 РУМО «Строительство», ВКС «ДЭ в 2025году. Единый подход формирования вариативной части 

ДЭ (ГИА) профильного уровня во всех ПОУ Приморского края», КГА ПОУ «ДВТК» 

Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

- 

10 РУМО «Сельское хозяйство и технологии продуктов питания», ВКС, КГБ ПОУ «Уссурийский 

агропромышленный колледж», г. Уссурийск, 14.11.2024г. 

Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

- 

11 РУМО «Строительство», КГА ПОУ «ДВТК», г. Уссурийск, 17.12.2024г. Жужгова И.И. 

Тюменцева Л.В. 

- 

КРАЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 Выставка методических материалов преподавателей английского языка «От идеи к практике» 

КГБ ПОУ «Кавалеровский многопрофильный колледж», 12.01.2024г.-31.01.2024г. 

Гадушкина В.Р. Сертификат за 

участие в качестве 

эксперта 

2 Онлайн семинар «Методики повышения финансовой грамотности в системе СПО» 

КГА ПОУ «ПТК», 27.02.2024г. 

Руденко Т.В. 

 

Сертификат 

обобщение опыта 

Жужгова И.И. 

 

Сертификат 

обобщение опыта 

3 Научно-практическая конференции «Вдохновляющая мудрость: успехи, развитие и активное 

кураторство в колледже» государственным автономным профессиональным образовательным 

Картофель Т.Г. сертификат 

Небайкина М.А. сертификат 
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учреждением «Лесозаводский индустриальный колледж», 28.02.2024г. Руденко Т. В. сертификат 

Ярошенко Т.С. сертификат 

4 «Психология общения: эффективное общение и решение конфликтов» 

Инфоурок, 25.02.2024г. 
Ярошенко Т.С. сертификат 

5 Краевое методическое объединение преподавателей истории и обществознания 

КГБ ПОУ «УАПК», 16.02.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. 

 

Свидетельство о 

публикации 

6 Заочный  конкурс методических разработок урока и внеурочных занятий на тему: «Цифровая 

среда. От игры к геймификации», КГА ПОУ «ДИТК», 27.03.2024 г. 

Руденко Т. В. сертификат 

Аграфенина Н. Ф. сертификат 

7 КМО преподавателей математических и информационных дисциплин «Инновационные подходы 

в обучении математике и информатике: новые решения и технологии для педагогов» 

КГА ПОУ «Лесозаводский индустриальный колледж», 22.03.2024 г. 

Митяев В.В. сертификат 

Руденко Т.В. сертификат 

8 Краевое  методическое объединение педагогических работников в области индустрии питания и 

сферы обслуживания, КГБ ПОУ «АКСиД», 14.03.2024г. 

Шевченко Е.В. 

 

Свидетельство об 

обобщении опыта 

9 Краевое  методическое  объединение преподавателей дисциплин «Основы безопасности 

жизнедеятельности», «Безопасность жизнедеятельности», КГА ПОУ «ДВГГТК имени Д.М. 

Карбышева», 05.03.2024г.-16.04.2024г. 

Цепоухова Ю.В. 

 

сертификат 

10 Детско-юношеская  патриотическая  акция «Рисуем Победу, посвященную победе народов 

Советского Союза в Великой Отечественной войне, Министерство профессионального 

образования и занятости населения Приморского края, 23.02.2024г.-09.05.2024г. 

Аграфенина Н.Ф. Диплом 

Жужгова И.И. Диплом 

11 Краевое методическое  объединение укрупненной группы специальностей 08.00.00 «Техника и 

технологии строительства» ДВГТК, 22.04.2024 года 

Неклюдов Е.В. 

 

сертификат 

12 IX Региональный чемпионат профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в Приморском крае, КГБ ПОУ 

«Автомобильно-технический колледж», с 24 по 26 апреля 2024 года 

Прокопьев Е.В. Сертификат 

эксперта 

13 Краевой фестиваль творческих работ студентов и преподавателей ПОУ Приморского края 

"Поклонимся великим тем годам", посвященный Победе в ВОВ 

КГА ПОУ «Уссурийский колледж технологии и управления», 11 апреля по 5 мая 2024 года 

Аграфенина Н.Ф. 1 место 

14 Краевая методическая онлайн-конференция преподавателей ООЦ «Профессиональная 

направленность предметов ООЦ основных образовательных программ СПО», КГБ ПОУ 

«Сельскохозяйственный технологический колледж»,  27.05.-07.06.2024г. 

Жужгова И.И. сертификат 

15 Краевое методическое объединение заместителей директоров по учебной, учебно-методической, 

руководителей методических служб образовательных учреждений среднего профессионального 

образования Приморского края 

КГА ПОУ «Дальневосточный технический колледж», Проектно-методическая сессия "Реализация 

сетевого взаимодействия" 

Цецуренко А.Н. - 

Жужгова И.И. - 
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Центр развития профессионального образования ГАУ ДПО «ДАПР», 25.06.2024г. 

16 ВКС «Основы бережливого производства», ЦОПП Приморского края, г. Владивосток Цепоухова Ю.В. - 

17 Урок мужества, приуроченный к Дню гражданской обороны РФ, Министерство ПО и занятости 

населения, 24.09.2024г. 

Цепоухова Ю.В. - 

18 Краевой обучающий семинар для преподавателей Английского языка ПОУ Приморского края 

«Использование нейросетей в обучении английскому языку», КГА ПОУ «Кавалеровский 

многопрофильный колледж», пгт. Кавалерово, 22.11.2024г. 

Гадушкина В.Р. сертификат 

19 VIII НПК по актуальным вопросам противодействия коррупции в Приморском крае, 

приуроченная к Международному дню борьбы с коррупцией», Департамент по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений Приморского края, г. Владивосток, 06.12.2024г 

Жужгова И.И. 

Цецуренко А.Н. 

- 

20 Краевой семинар по обмену опытом по теме «Применение искусственного интеллекта в 

образовании» для преподавателей ОУ СПО Приморского края, КГА ПОУ «Спасский 

педагогический колледж», г. Спасск-Дальний, 17.12.2024г. 

Пименова О.А. - 

21 «Слет молодых педагогов организаций СПО Приморского края», КГА ПОУ «ВПК», г. 

Владивосток, 19-20.12.2024г. 

Поморова Д.Д. 

Цецуренко А.А. 

сертификат 

 

Экспертирование конкурсов профессионального мастерства 

№ 

п/п 

Наименование конкурса Компетенция ФИО эксперта 

1 IX Региональный чемпионат профессионального мастерства среди людей с инвалидностью и 

ОВЗ «Абилимпикс», КГБ ПОУ «Автомобильно-технический колледж», г. Уссурийск, 

24.04.2024г. 

Слесарное дело Прокопьев Е.В. 

2 Демоэкзамен в рамках проведения ГИА по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей, 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей, КГБ ПОУ «Автомобильно-технический колледж», г. Уссурийск, 13-

17.05.2024г. 

Техническое обслуживание 

и ремонт легковых 

автомобилей 

Прокопьев Е.В. 

3 Демоэкзамен в рамках проведения ГИА по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей, 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей, КГБ ПОУ «Автомобильно-технический колледж», г.Уссурийск,20-

21.05.2024г. 

Техническое обслуживание 

и ремонт легковых 

автомобилей 

Прокопьев Е.В. 

4 Итоговый чемпионат по компетенции «Сантехника и отопление» (юниоры) 

г. Королев, Московская область, 2024г. 

Сантехника и отопление Прокопьев Е.В. 
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 Проведены предметные недели 

№ 

п/п 

Название недели Сроки 

проведения 

Мероприятия Ответственные 

преподаватели 

1  

         

Неделя информатики 

 

12.02.2024 

16.02.2024 

Игра «Знатоки информатики» Митяев В.В. 

 Викторина «Занимательная информатика» 

Викторина «Ты, я и информатика» 

2 Неделя истории и 

обществознания 

«Недаром помнит вся 

Россия» 

 

19.02.2024 

23.02.2024 

 

Открытие Недели истории и обществознания. 

Выставка – путешествие в историю, посвященная Дню защитника Отечества 

«Галерея славы. Герои России моей». 

Аграфенина Н.Ф. 

 

Творческий конкурс, посвященный участникам Специальной военной операции 

«Время выбрало нас» 

Викторина-конкурс «Знаешь ли ты Россию?» 

Конкурс плакатов 

Лучший мем - -«Высказывание Суворова», «Высказывания Петра Первого и 

Суворова», «Высказывания Петра Первого» 

Конкурс рисунков «Война глазами молодежи»» 

Тестовые задания по истории Великой Отечественной войны «Диктант Победы» 

Посещение переносной выставки «Слава тебе, солдат- Победитель!» 

3 

 

 

 

Неделя иностранного 

языка «Секреты 

английского языка» 

 

11.03.2024 

15.03.2024 

 

 

Открытие недели, викторина «Who knows more?» Гадушкина В.Р. 

 

 

 

Конкурс песен «The winner takes it all» в видео формате 

Конкурс постеров-ассоциаций «English humor» 

Квест-игра «What’s that?» 

4 Бинарная неделя 

математики и 

финансовой 

грамотности 

«Математика + 

финансы» 

 

 

25.03.2024 

29.03.2024 

 

Открытие бинарной недели «Математика +финансы»: 

-На дверях кабинетов вывешиваются плакаты с портретами и высказываниями 

великих людей о математике и финансах, загадки, кроссворды и ребусы 

-Оформление стендов: «Женщины-математики Блокадного Ленинграда»;  

«14марта - Всемирный день числа Пи»; «1 апреля - Всемирный день математика», 

« Финансовая грамотность» 

-Оформление уголка работ студентов « Я познаю математику» 

Руденко Т.В. 

Жужгова И.И. 

 

 

Создать эмблему своей группы из цифр и знаков действий (включить номер 

группы, количество человек в группе, код профессии, год поступления в колледж, 

год окончания колледжа) 

Конкурс докладов на темы по математике «Великие математики разных времен» и 

финансовой грамотности «Гении финансов» 
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Открытый бинарный урок «Я и математик, я и финансист» 

Конкурс вопросов «Что? Где? Когда?» на уроках математики, «Своя игра» 

Конкурс-игра «Реши, если сможешь» (разгадывание математических кроссвордов, 

ребусов, шарад, шифровок) 

Математический и финансовый диктант: «Смекай, думай, решай» 

Путешествие в историю математики 

Олимпиада по теме: «Самый умный математик и финансист  колледжа» 

5 Неделя физика + 

астрономия «Эврика» 

 

 

 

08.04.2024 

12.04.2024 

Конкурс стенгазет, посвященных дню космонавтики: 

211 – Ю.А. Гагарин 

311 – В.В. Терешкова 

511- «Белка и стрелка – первопроходцы в космос» 

221 – «Луноход» 

222 – Союз - Аполлон 

Щегольков А.Н., 

Митяев В.В., 

Небайкина М.А. 

Общеколледжный классный час «МЫ – ПЕРВЫЕ!» 

Конкурс знатоков физических законов и явлений «Эврика!» 

Олимпиада «Удивительная Вселенная» 

Конкурс изобретателей "Шаг в ядерную энергетику" 

Экскурсия на АУ П-2500 с. Галенки Октябрьского округа 

6 Предметная неделя 

по профессии 

«Мастер ЖКХ» и 

«Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

инженерных систем 

ЖКХ» 

«ОчУмелые ручки» 

 

11.03.2024 

15.03.2024 

 

Конкурс по профессии «Мастер ЖКХ». Решение тестов по ПМ.01 

«Водоснабжение» 

Неклюдов Е.В. 

Кл. руководители 

Изготовление поздравительных открыток ко Дню работников бытового 

обслуживания населения и ЖКХ 

Кл. руководители 

Конкурс презентаций «Моя будущая профессия» 
Прокопьев Е.В. 

Кл. руководители 

Общий классный час «Диалог с работодателем» Цецуренко А.Н. 

Конкурс по профессии «Мастер ЖКХ». Практическое задание по ПМ.01 Прокопьев Е.В. 

Конкурс по профессии «Сварщик». Тесты по ПМ.02 
Неклюдов Е.В. 

 

Конкурс по профессии «Сварщик». Практическое занятие по ПМ.02 Шевелев Ю.Е. 

Конкурс творческих работ «Арт-объекты» Кл. руководители 

7 

 

 

 

 

Неделя ОБЖ  и 

физической культуры 

«Российская ГО – 

защита от ЧС» 

 

30.09.2024 

04.10.2024 

 

 

 

Открытие недели Преподаватели: 

Цепоухова Ю.В. 

Пименова О.А. 

Конкур стенгазет (формат А3) на тему  «Оружие массового поражения» Цепоухова Ю.В. 

Пименова О.А. 
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Конкурс сообщений на тему: «Что я знаю о ЧС» Цепоухова Ю.В. 

Пименова О.А. 

Классный час  «День гражданской обороны России» Кл. руководители, 

Цепоухова Ю.В. 

Брейн – ринг «Два в одном» 

 

Кл. руководители, 

Цепоухова Ю.В. 

Пименова О.А. 

Соревнования «Спорт - готовность к Гражданской обороне» Кл. руководители, 

Цепоухова Ю.В. 

Пименова О.А. 

Подведение итогов и закрытие недели Кл. руководители, 

Цепоухова Ю.В. 

Пименова О.А. 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Неделя по литературе 

«И дым Отечества 

нам сладок и 

приятен..» 

07.10.2024 

11.10.2024 

Выпуск литературных газет. 

Тематика: 

1. «А он встает над волнами забвенья…» 

2. Он – странник одинокий. Он для России – сын. 

3. “Недаром помнит вся Россия про День Бородина” 

4. «О, этот Лермонтов опальный…» 

5. Лермонтов – гордость нашей русской литературы 

6. «Он был рожден для счастья, для надежд…» 

7. Бессмертный и навсегда молодой Лермонтов 

8. Лучший сын России. 

9. «Нет, я не Байрон, я другой…» 

Копылова Н.А. 

Классные 

руководители 

Создание плейкастов: 

«Лермонтов… Он с нами, навсегда…» 

(По одному от группы.) 

Ильченко Алена, 

Стародубцев А. 

Копылова Н.А. 

Классные 

руководители 

Литературная гостиная  «И дым Отечества нам сладок и приятен…» Копылова Н.А. 

Небайкина М.А. 

Акция «Принеси книгу!» Небайкина М.А. 

221группа 

Классные 

руковолители 
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Конкурс рисунков 

“Недаром помнит вся Россия про День Бородина” 

Копылова Н.А. 

Небайкина М.А 

Классные 

руководители 

Поэтические флешмобы: 

1. “Недаром помнит вся Россия про День Бородина” 

2. «О, этот Лермонтов опальный…» 

Копылова Н.А. 

Небайкина М.А 

Классные 

руководители 

Поэтическая пятиминутка «Лермонтов и музыка» Копылова Н.А 

Оформление стенда в кабинете и холле: 

1.Бессмертный и навсегда молодой Лермонтов 

2.Лермонтов – гордость нашей русской литературы 

Копылова Н.А. 

Небайкина М.А 

 

Литературная викторина  «Лермонтов – гордость нашей русской литературы» Копылова Н.А 

9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предметная бинарная 

неделя биологии, 

химии и экологии 

«Удивительное - 

рядом!» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28.10.2024 

01.11.2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Открытие недели Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

Творческий конкурс «Я люблю свой край!» 

номинации: фотография; эссе, стихотворение, видеоролик 

Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

Экологический суд «Природа и Человек» Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

Игра «Что, где, когда?» Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

Мастер-класс «Краски осени» Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

Практикум «Химический калейдоскоп» Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

Подведение итогов и закрытие недели Ярошенко Т.С., 

Небайкина М.А. 

10 

 

 

 

Неделя по 

финансовой 

грамотности 

«Ответственное 

09.12.2024 

13.12.2024 

 

 

Открытие недели финансовой грамотности Жужгова И.И. 

Кл.руководители 

Черно-белые рисунки «Осторожно мошенники» Жужгова И.И. 

Кл.руководители 
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кредитование» 

 

 

 

Игра «Ребусы, загадки «Мои финансы»» Жужгова И.И. 

Кл.руководители 

«Финансовый квиз» Жужгова И.И. 

Кл.руководители 

Викторина «Я+финансы» Жужгова И.И. 

Кл.руководители 

Закрытие недели по финансовой грамотности. Подведение итогов Жужгова И.И. 

Кл.руководители 

Гадушкина В.Р. 

11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Предметная  неделя 

(декады) «Повар, 

кондитер» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

05.11.2024 

08.11.2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Информация о проведении недели «Повар кондитер» Шевченко Е.В. 

Пирожинская 

Н.А. 

Антоненко Н.А. 

Конкурс презентаций «Его величество - Борщ» Классные 

руководители 

Урок- беседа «История появления борща в разных странах» Антоненко Н.А. 

Викторина «Вспомним о борще» Пирожинская 

Н.А. 

Практическое занятие «Национальный борщ» Антоненко Н.А. 

Кулинарный квиз Шевченко Е.В. 

Пирожинская 

Н.А. 

Конкурс профессионального мастерства «Борщ объединяет» Шевченко Е.В. 

Пирожинская 

Н.А. 

Антоненко Н.А. 

Урок-игра «Борщ да каша – пища наша» Шевченко Е.В. 

Закрытие недели «Повар кондитер». Подведение итогов. Шевченко Е.В. 

Пирожинская 

Н.А. 

Антоненко Н.А. 
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Достижения обучающихся в конкурсах и олимпиадах, викторинах, фестивалях, тестах, диктантах 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия ФИО студента, группа Результат участия Руководитель 

МЕЖДУНАРОДНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 

 

 

 

XIII Международный  дистанционный конкур 

Старт 

Учебный центр «Инфоурок» 

14-15.02.2024г. 

Гонеев Н. Е. 211гр. сертификат Митяев В. В. 

 

 

 

Андрейко М. А. 211гр. сертификат 

Петрук Л.А. 221гр. сертификат 

Осипов Г.А. 222гр. сертификат 

Ильченко А.А. 222гр. сертификат 

Жужгов Н. С. 211гр. Диплом 2 степени 

Шаторный К.А. 221гр. Диплом 1 степени 

2 

 

 

 

Международный исторический диктант на тему 

событий Великой Отечественной войны – «Диктант 

Победы», 26 апреля 2024 г. 

Министерство профессионального образования и 

занятости населения, Организационный  комитет  

«НАША ПОБЕДА 

Жужгов Н. 211гр. Диплом Небайкина М.А. 

Сухоручкина Ю. 211гр. Диплом 

Александров А. 222гр. Диплом Пименова О.А. 

Кондратюк Д. 222гр. Диплом 

Пяткова А., 311гр. Диплом Шевченко Е.В. 

 Лычаченко Д. 311гр. Диплом 

Гирда А. 311гр. Диплом 

Кротова П. 311гр. Диплом 

Костенко А. 311гр. Диплом 

Панченко А. 311гр. Диплом 

Сенкевич М. 311гр. Диплом 

Борисенко Е. 311гр. Диплом 

Норкина У. 311гр. Диплом 

Шибанова А. 311гр. Диплом 

Каманина А. 311гр. Диплом 

Самофалова Е. 311гр. Диплом 

Сувелева Д. 311гр. Диплом 

Тен Д. 311гр. Диплом 

Пашнина Е. 311гр. Диплом 

Риффель Р. 221гр. Диплом Аграфенина 

Н.Ф. Петрук Л. 221гр. Диплом 

Шаторный К. 221 гр. Диплом 
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3 Международное интернет-тестирование 

«Организационно-правовые формы 

предпринимательства», Международный 

образовательный портал «Солнечный свет», 

07.10.2024г 

Ренц С. 331 гр. Сертификат победителя 1 

место 

Жужгова И.И. 

4 Международные интернет-олимпиады  по 

обществознанию для студентов, Международный 

образовательный портал «Солнечный свет», 

07.10.2024г. 

Нагорная М. 331 гр. Сертификат победителя 1 

место 

Жужгова И.И. 

ВСЕРОССИЙСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Викторина 80 лет полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады, 25.01.2024г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мурая В.Н. 221гр. сертификат Аграфенина Н. 

Ф. Хе А. 211 гр. сертификат 

Аниськов Т.Д. 341 гр. сертификат Жужгова И.И. 

Мамровская Е.В. 341 гр. сертификат 

Миронова В.В. 341 гр. сертификат 

Мирошник В. Д. 341 гр. сертификат 

Слепцова Д.С. 341 гр. сертификат 

Спирькина У.В. 341 гр. сертификат 

Лобанов И.Ю. 211 гр. сертификат Небайкина М.А. 

Мелибаев Р.Р. 211 гр. сертификат 

Усова В.А. 211 гр. сертификат 

Быков Р.А. 431гр. сертификат Руденко Т.В. 

Карамышева Ю. Н. 431гр. сертификат 

Тищенко Н.С. 431гр. сертификат 

Николаев А. Е. 431гр. сертификат 

Блинова Д.С. 331гр. сертификат Картофель Т.Г. 

Мо-Зин-Шин А.А. 331гр. сертификат 

Пастухина У. В. 331гр. сертификат 

Александров А. В. 222гр. сертификат Пименова О.А. 

Васильев И. Ф. 222гр. сертификат 

Ильченко А.А. 222гр. сертификат 

Мурый И.Н. 222гр. сертификат 

Акимова Г. Н. 311гр. сертификат Шевченко Е.В. 

 

 
Бабаков А.А. 311гр. сертификат 

Ожаровская В. С. 311гр. сертификат 
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Борисенко Е. 311гр. сертификат  

 

 

 

 

Самофалова Е. 311гр. сертификат 

Лычаченко Д. 311гр. сертификат 

Сенкевич М. 311гр. сертификат 

Костенко А. 311гр. сертификат 

2 Всероссийская военно-патриотическая акция 

«Письмо защитнику Отечества» 

Минобороны России и Министерства 

профессионального образования и занятости 

населения Приморского края 

20 февраля 2024 года 

39 обучающихся сертификаты Жужгова И.И. 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всероссийский конкурс студентов организаций 

профессионального образования «Основы 

финансовой грамотности», Центр информационных 

технологий и методического обеспечения 

«Развитие»», 18.03.2024г., г. Москва 

 

 

 

 

 

 

 

 

Блинова Д.С. 331 гр. Диплом победителя Жужгова И. И. 

сертификат 

члена жюри 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Загвоздин С.М. 331 гр. Диплом победителя 

Киселев А. Л. 331 гр. Диплом победителя 

Ли В. Е. 331 гр. Диплом победителя 

Мо-Зин Шин А.А. 331 гр. Диплом победителя 

Макиевская Л. В. 331гр. Диплом победителя 

Пастухина У. В. 331 гр. Диплом победителя 

Пенкина Е. В. 331 гр. Диплом победителя 

Осипов Г.А. 222 гр. Диплом победителя 

Ильченко А. А. 222 гр. Диплом победителя 

Шаторный К.А. 221 гр. Диплом победителя 

Петрук Л. А. 221 гр. Диплом победителя 

Мурая В.Н.,221 гр. Диплом победителя 

4 Всероссийская историческая интеллектуальная 

игра «1 418» 

ВОД «Волонтеры Победы», 04.04.2024г. 

Петрук Л. А. 221 гр. сертификат Аграфенина 

Н.Ф. 

 
Масливец А.С. 511гр. сертификат 

Андрейко М.А. 211гр. сертификат 

Усова В.А. 211гр. сертификат 

Рафикова Я.Д. 211гр. сертификат 

Нехорошев В.Ю.  511гр. сертификат 

Лычаченко Д.Р. 311гр. сертификат 

Костенко А.И. 311гр. сертификат 
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5 Акция национального проекта «Экология», 

Всероссийская неделя экологических знаний 

25 человек сертификат Небайкина М.А. 

6 Всероссийская просветительская эстафета «Мои 

финансы», Министерство финансов Приморского 

края, 14.05.2024г. 

35 человек - Жужгова И.И. 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Всероссийская просветительская эстафета «Мои 

финансы», Тест в рамках эстафеты, Министерство 

финансов Приморского края,  

03.06.2024г 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тарутина Д. 321гр. сертификат Пирожинская 

Н.А. 

 

 

 

Сидоренко В. 321гр. сертификат 

Безродных Д. 321гр. сертификат 

Смехова Н. 321гр. сертификат 

Васько А. 321гр. сертификат 

Попова Д. 321гр. сертификат 

Кожевникова Н. 321гр. сертификат 

Оберемок Л. 321гр. сертификат 

Вольнягина В. 321гр. сертификат 

Загвоздин С. 331гр. сертификат Картофель Т.Г. 

 Макиевская Л. 331гр сертификат 

Мо-Зин-Шин А. 331гр. сертификат 

Пастухина У. 331гр. сертификат 

Пономарева Т. 331гр. сертификат 

Ильченко А. 222гр. сертификат Пименова О.А. 

Чернов К. 222 гр. сертификат 

Моисеев Р. 222 гр. сертификат 

Осипов Г. 222гр. сертификат 

Бондарев К. 222гр. сертификат 

Александров А. 222 гр. сертификат 

Шибанова А. 311гр. сертификат Шевченко Е.В. 

 Тен Д. 311гр. сертификат 

Самофалова Е. 311гр. сертификат 

Пяткова А. 311гр. сертификат 

Полупанова Л. 311 гр. сертификат 

Пашнина Е. 311гр. сертификат 

Панченко А. 311гр. сертификат 

Норкина У.  311 гр. сертификат 

Лычаченко Д. 311гр. сертификат 

Кротова П. 311гр. сертификат 
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Костенко А. 311гр. сертификат 

Гирда А. 311гр. сертификат 

Борисенко Е. 311гр. сертификат 

Федорчук А. 211гр. сертификат Небайкина М.А. 

Лобанов И. 211гр. сертификат 

Андрейко М. 211гр. сертификат 

Жужгов Н. 211гр. сертификат 

Мурая В. 221гр. сертификат Аграфенина 

Н.Ф. 

8 Всероссийская олимпиада по астрономии, 

посвященная 90-летию со дня рождения 

Ю.А.Гагарина, Межрегиональный инновационный 

центр образовательных технологий,  

Май 2024г., г. Казань 

Быков Р.А. 431 гр. Диплом 2 ст. Небайкина М.А. 

сертификат Полосин А.В. 431 гр. Диплом 3 ст. 

9 Всероссийская акция «Мои безопасные каникулы» 

БЖД, Главного управления МЧС России по 

Приморскому краю,  

Министерство профессионального образования и 

занятости населения Приморского края,  

04.06.2024г. 

30 человек - Цепоухова Ю.В. 

10 Конкурс  рисунков, презентаций и сочинений 

«Герои Отечества», 06. 2024г. 

Облов Д. Д. 331 гр. Диплом 1 степени Аграфенина 

Н.Ф. 

Благодарность 

Ильченко А. А. 222 гр. - Копылова Н.А. 

11 Всероссийская олимпиада по математике для 

студентов СПО, Образовательный онлайн-проект 

STUDY  LIFE, 25-27.09.2024г. 

Алиев Т. 211 гр. 

Гурин Д. 211гр. 

Лебедев Н. 211гр. 

Громыко Я. 211гр. 

Диплом 2 ст. Руденко Т.В. 

12 

 

 

 

 

 

 

Всероссийский онлайн-зачет по финансовой 

грамотности, Банк России,  17.10.2024г 

 

 

 

 

 

Ли В., 341гр 

Судницина А. 341гр 

Пастухина У. 341гр 

Пенкина Е. 341гр 

Пугачева Д. 341гр. 

сертификат Картофель Т.Г. 

Гурин Д, 211гр. 

Лебедев Н. 211 гр. 

сертификат Руденко Т.В. 
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Миронов О. 211гр. 

Бегун Р. 211 гр. 

Щербина П. 211гр. 

Позняков С. 211гр. 

Исаев В. 211 гр. 

Громыко И. 211гр. 

Костенко А. 321гр. 

Шибанова А. 321 гр. 

Пашнина Е. 321 гр. 

Лычаченко Д. 321 гр. 

Пяткова А. 321гр. 

Сенкевич М. 321 гр. 

Кротова П. 321гр. 

Полупанова Л. 321гр. 

Борисенко Е. 321гр. 

Каманина А. 321 гр. 

Панченко А. 321 гр. 

Самофалова Е. 321 гр. 

Норкина У. 321 гр.  

Стародубцев А. 321 гр. 

Гирда А. 321 гр. 

сертификат Шевченко Е.В. 

Кожевникова Н. 331гр. 

Оберемок Л. 331 гр. 

Трунова Е. 331 гр. 

Попова Д, 331 гр. 

Ренц Д. 331гр. 

Хрипченко К. 331гр. 

Вольнягина В. 331 гр. 

Смехова Н. 331 гр. 

сертификат Пирожинская 

Н.А. 

Ильченко А. 232гр. сертификат Пименова О.А. 
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13 III ежегодная Всероссийская просветительская 

акция «Военно-патриотический диктант – 2024», 

Автономная некоммерческая  организация 

«Учебно-методический центр военно-

патриотического воспитания молодежи 

«Авангард», 18.11.2024г. 

Блинова Д. 341гр 

Казицкая Э. 341гр. 

Ли В. 341гр. 

Пастухина У. 341гр. 

Загвоздин С. 341гр. 

Киселев А. 341гр. 

Судницина А. 341 гр. 

Пугачева Д. 341гр. 

Пономарева Т. 341гр. 

Пенкина Е. 341гр. 

Макиевская Л. 341гр. 

сертификат Картофель Т.Г. 

Васильев И. 232 гр. 

Ильченко А. 232гр. 

Мурый И. 232 гр. 

сертификат Пименова О.А. 

Шибанова А. 321гр. 

Стеблякова Д. 321 гр, 

Стародубцев А. 321гр. 

Сенкевич М. 321гр. 

Самофалова Е. 321 гр. 

Полупанова Л. 321 гр.,  

Пашнина Е. 321 гр. 

Панченко А. 321гр. 

Лычаченко Д. 321 гр. 

Костенко А. 321гр. 

Каманина А. 321гр. 

Гирда А. 321гр. 

Борисенко Е. 321 гр. 

Пяткова А. 321 гр. 

Петрова С. 321гр. 

Норкина У. 321 гр. 

сертификат Шевченко Е.В. 

Жужгов Н. 221гр. 

Федорчук А. 221гр. 

Усова В. 221 гр. 

сертификат Аграфенина 

Н.Ф. 
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Чекенев О. 211гр. 

Родькин О. 211гр. 

Мартынюк А. 211гр. 

Леденёв И. 211 гр. 

Кудрявцев М. 211гр. 

Рябыкин В. 211 гр. 

Крейдер А. 211 гр. 

Кудряшов Д. 211 гр. 

Гаврилин К. 211 гр. 

Бондарев Д. 211гр. 

Шаторный К. 231гр. 

Черенкевич Е. 231гр. 

Родин С. 231гр. 

Петрук Л. 231 гр. 

Кусайкин И. 231гр. 

Заяц Д. 231гр. 

Бойко А. 231гр. 

Бойко Е. 221 гр. 

14 Всероссийская олимпиада по географии по разделу 

«Общая физическая география», ЛФСОО 

«Буревестник», г. Липецк, 07.12.2024г. 

Бойко Е. 221гр. Грамота 3 место Небайкина М.А. 

15 Всероссийский экологический диктант, АНО 

Равноправие, 25.11.2024г.-08.12.2024г. 

Бинова Д. 341 гр. Сертификат Небайкина М.А. 

Жужгов Н. 221гр. Диплом 2 ст. 

Судницина А. 341гр., Диплом 3 ст. 

Пастухина У. 341гр. Диплом 2 ст. 

Ильченко А. 232гр. Диплом 3 ст. Пименова О.А. 

16 Всероссийский правовой (юридический) диктант, 

Общероссийская общественная организация 

Ассоциация юристов России, декабрь 2024г. 

Заяц Д. 231 гр. 

Барьков В. 231 гр. 

Мамашина В. 231гр. 

Родин С. 231 гр. 

Шаторный К. 231 гр. 

Казаков Д. 231 гр. 

Рифель Р. 231 гр. 

Черенкевич Е. 231 гр. 

сертификат Аграфенина 

Н.Ф. 

17 «Всероссийская акция «Цифровой диктант», РАЭК, Костенко А. 321 гр. сертификат Шевченко Е.В. 
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10.10.2024г-28.10.2024г. Стародубцев А. 321 гр,  

Лычаченко Д. 321 гр. 

18 Всероссийский распределенный фестиваль 

беспилотных авиационных систем «Дотянуться до 

неба», г. Москва, 2024г. 

Костенко А. 321 гр. сертификат Шевченко Е.В. 

19 Всероссийская олимпиада по профессиональному 

модулю «Приготовление и подготовка к реализации 

полуфабрикатов для блюд, кулинарных изделий 

разнообразного ассортимента», Профобразование, 

16.10. 2024г. 

Лычаченко Д. 321 гр. Диплом 2 место Шевченко Е.В. 

20 Всероссийская олимпиада по профессии Повар, 

кондитер, Профобразование, 05.12.2024г 

Пяткова А. 321 гр. Диплом 2 место Шевченко Е.В. 

21 «Всероссийский тест на знание Конституции РФ», 

Общественное движение «Гражданин», 12.12.2024г. 

21 обучающийся сертификат Шевченко Е.В. 

Картофель Т.Г. 

Пирожинская 

Н.А. 

Пименова О.А. 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 Конкурс профессионального мастерства 

обучающихся по программам среднего 

профессионального образования «Кедр Велд», 

Группа компаний «КЕДР», 25.02.2024г.- 7.03.2024г. 

Николаев А.Е. 431 гр. сертификат Шевелев Ю.Е. 

2 Региональный этап чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в 

Приморском крае в 2024г. 

Барьков В. 221гр. Диплом 2 место Шевелев Ю.Е. 

Алексеев И. 231гр. Диплом 3 место Прокопьев Е.В. 

3 IX Региональный чемпионат профессионального 

мастерства среди инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья «Абилимпикс» в 

Приморском крае, КГБ ПОУ «Автомобильно-

технический колледж», 24 по 26 апреля 2024 года 

Вольнягина В.В. 321 гр. сертификат Пирожинская 

Н.А. 

Благодарственно

е письмо 

4 Дальневосточная патриотическая выставка «Мы – 

патриоты страны», посвященная Году семьи в 

России, Общественная организация ветеранов 

(пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и 

правоохранительных органов Республики Саха 

(Якутия), 01.09.2024г.-01.03.2025г. 

Мурая В.Н. 231 гр. сертификат Аграфенина 

Н.Ф. 
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КРАЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

1 Конкурс студенческих проектов 

«Математическая статистика в моей специальности» 

среди студентов 1 – 3 курсов ПОУ Приморского 

края 

26.12.2023г.-16.01.2024г. 

Бойко Е.Д. 211гр. Диплом 3 степени Руденко Т.В. 

Ершов Д.Е. 211гр. Сертификат 

Усова В.А. 211гр. 
Сертификат 

2 Онлайн-олимпиада по профессии «Сварщик» среди 

студентов учреждений СПО Приморского края 

Краевое государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение 

«Дальневосточный 

судостроительный колледж» 

15 февраля 2024 г. 

Адылов Т. И. 431 гр. сертификат Неклюдов Е. В. 

Андрианов С.Д.  431 гр. сертификат 

Николаев А.Е. 431 гр. сертификат 

3 Краевая  комплексная дистанционная олимпиада по 

английскому языку для обучающихся 1 курса 

образовательных учреждений Приморского края 

КГБ ПОУ «Кавалеровский многопрофильный 

колледж» 29.02.2024 г. 

Жужгов Н.С. 211гр. сертификат Гадушкина В.Р. 

Лычаченко Д. Р. 311гр. сертификат 

Сенкевич М. А. 311гр. сертификат 

4 Краевая  дистанционная нестандартная творческая 

олимпиада по математике 

среди студентов СПО 

КГБ ПОУ «Чугуевский колледж сельского 

хозяйства и сервиса» 26.02.2024г.-29. 02. 2024г. 

Кожевникова Н.Р. 321гр. сертификат Руденко Т.В. 

Благодарственно

е письмо 

5 Краевой конкурс рисунков, посвящённый 80-летию 

полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады «Не стихнет слава Ленинграда» 

Краевое государственное бюджетное 

профессиональное образовательное 

учреждение «Уссурийский 

агропромышленный колледж» 

22.01.2024г.- 16.02.2024г. 

Мурая В.Н. 221гр. сертификат Аграфенина 

Н.Ф. 

 
Петрук Л.А. 221гр. сертификат 

Усова В. А. 211гр. сертификат 

Кроха Т. А. 341гр. сертификат Жужгова И.И. 

Пономарева Т.В. 331гр. сертификат 

Ильченко А.А. 222гр. сертификат Копылова Н. А. 

 Мурая В. Н. 221гр. сертификат 

Шаторный К.А. 221гр. сертификат 

Андрейко М.А. 211 гр. сертификат Небайкина М.А. 

Быкадорова Э. А. 341гр. сертификат 

Гуляев Е. А.341 гр. сертификат 

Карамышева Ю.Н. 431гр. рисунок сертификат Руденко Т.В. 
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Карамышева Ю. Н. 431гр. 

плакат 

сертификат 

6 Краевой  конкурс творческих студенческих работ 

«Этот мир очарований, этот мир из серебра» среди 

обучающихся  ПОО Приморского края 

КГБ ПОУ «УАПК» 

15 марта 2024г. 

Ильченко А. 222 гр. сертификат Копылова Н.А. 

 Пяткова А. 311гр. сертификат 

Сенкевич М. 311 гр. сертификат 

Стародубцев А. 311 гр. сертификат 

Усова В. 211 гр. сертификат 

7 Кластерная тренировка по компетенции Сантехника 

и отопление 

КГА ПОУ «Региональный технический колледж» 

26-29.02.2024г. 

 

Барьков В. А. 221гр. Диплом 2 место Шевелев Ю. Е. 

Сертификат 

эксперта -  

наставника 

Шевчук Г.И. 212гр. - Шевелев Ю. Е. 

Прокопьев Е.В. 

Ильченко А.А. 222гр. - Шевелев Ю. Е. 

Прокопьев Е.В. 

Осипов Г. А. 222гр. - Шевелев Ю. Е. 

Прокопьев Е.В. 

Алексеев И.В. 221гр. Диплом 3 место Прокопьев Е.В. 

Сертификат 

эксперта-

наставника 

8 Конкурс  профессионального мастерства «Мастер 

поварского искусства», КГБ ПОУ «УАПК», 14- 22 

марта 2024 года 

Мирошник В. Д. 341 гр. Грамота за 1 место Пирожинская 

Н.А. 

 

9 Детско-юношеская  патриотическая  акция «Рисуем 

Победу, посвященную победе народов Советского 

Союза в Великой Отечественной войне 

Министерство профессионального образования и 

занятости населения Приморского края 

23.02.2024г.-09.05.2024г. 

Петрук Л. 221гр. Диплом Аграфенина 

Н.Ф. Облов Д. 331 гр. Диплом 

10 Краевой фестиваль творческих работ студентов и 

преподавателей ПОУ Приморского края 

"Поклонимся великим тем годам", посвященный 

Победе в ВОВ 

КГА ПОУ «Уссурийский колледж технологии и 

Шаторный К. 221гр. Диплом 1 место Аграфенина 

Н.Ф. 



 

76 

 

управления» 

11 апреля по 5 мая 2024 года 

11 VIII Открытый Патриотический фестиваль-конкурс 

«Мы – правнуки Победы», посвященный 79-й 

годовщине Победы в Великой Отечественной войне 

КГБ ПОУ «Уссурийский агропромышленный 

колледж» 

с 18 по 29 апреля 2024 года 

Шаторный К. 221гр. Лауреат 2 степени Аграфенина 

Н.Ф. 

Пономарева Т. 331гр. участник Картофель Т.Г. 

Маринеско К 311гр. Лауреат 3 степени Пименова О.А. 

Пяткова А. 311гр. участник Шевченко Е.В. 

12 Краевого конкурса творческих работ «Вкусный 

праздник» для студентов образовательных 

организаций среднего профессионально 

образования Приморского края 

КГА ПОУ «УКТУ» 

10.04.2024 – 17.05.2024 

Загвоздин С.М. 331гр. сертификат Шевченко Е.В. 

13 Краевой  заочный  конкурс  творческих работ 

«Люблю читать!», КГА ПОУ «ДВТК»,  

26.04. 2024 г.- 24.05. 2024 г. 

Ильченко А. 222 гр. грамота Копылова Н.А. 

Благодарность 

14 Краевая заочная метапредметная онлайн-олимпиада, 

КГА ПОУ «Промышленно-технический колледж», 

г. Дальнереченск, 10.12.2024г. 

Жужгов Никита 221гр. 

Громыко Я, 511 гр. 

Чекенев О. 211гр. 

сертификат Митяев В.В. 

15 Олимпиада по физической культуре для студентов 

СПО: «Все о спорте» 

Блинова Д. 341гр 

Пустохина У. 341гр. 

Пугачева Д. 341гр. 

Киселев А. 341 гр. 

Судницина А. 341гр. 

Пономарева Т. 341гр. 

Загвоздин С, 341 гр. 

грамота Пименова О.А. 

16 Конкурс авторских стихотворений «Я-житель 

Приморья», Дума Уссурийского ГО Приморского 

края, г. Уссурийск, 18.11.2024г. 

Прокопенко Д.М. 211 гр. диплом Руденко Т.В. 



 

6. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ 

6.1 Результативность воспитательной системы образовательной 

организации 

Воспитательная работа в Октябрьском филиале КГА ПОУ «УАПК» 

представляет собой программную идею, совокупность взглядов на основные 

принципы, цели, задачи, содержание и направления развития системы учебно-

воспитательной и вне учебной работы колледжа. Воспитательный процесс в 

колледже является частью профессиональной подготовки. 

В основе воспитательной работы лежит система, которая основана на 

максимальном содействии развитию социально активной, нравственной, 

образованной личности, формированию профессиональных знаний, умений, 

навыков при становлении высококвалифицированного и конкурентоспособного 

специалиста, приобщению к общечеловеческим духовным и культурным 

ценностям, воспитанию эстетических вкусов, творческого потенциала и личности 

студента. 

Основной целью воспитательной работы является обеспечение 

оптимальных условий для становления и самореализации личности студента, 

будущего специалиста, обладающего мировоззренческим потенциалом, высокой 

культурой и гражданской ответственностью, владеющего способностями к 

профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству. 

Задачи воспитательной работы: 

 формирование у студентов мировоззрения и системы базовых ценностей 

личности; 

 формирование у студентов гражданской позиции и патриотического 

сознания, правовой и политической культуры; 

 развитие ориентации на общечеловеческие ценности и высокие 

гуманистические идеалы культуры; 

 воспитание нравственных качеств, духовности; 

 обеспечение развития личности и ее социально-психологическая 

поддержка; 

 формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности; 

 привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах 

студенческого самоуправления; 

 укрепление и совершенствование физического состояния, привитие 

потребности здорового образа жизни, воспитание нетерпимого отношения к 

антиобщественному поведению. 
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Воспитательная работа в Октябрьском филиале ведется на основе 

следующих принципов: 

 преемственности воспитательной деятельности, осуществляемой на 

предшествующих уровнях системы непрерывного образования, с учетом 

возрастных и социально-психологических особенностей обучаемых студентов; 

 целенаправленного управления развитием личности студента как 

целостным процессом с учетом региональных и национальных особенностей, а 

также профессиональной специфики; 

 личностного подхода, признающего интересы личности обучаемого и его 

семьи; 

 гражданственности, выражающейся в соотнесении воспитательной 

деятельности с интересами общества и государства; 

 вариативности воспитательных систем, предполагающих различные модели 

воспитательной деятельности; 

 компетентного использования педагогическим коллективом колледжа 

обоснованных психолого-педагогической теорией и практикой подходов, методов 

и приемов. 

Цели и задачи воспитательной работы в Октябрьском филиале реализуются 

посредством различных форм и методов: 

 воспитание в процессе обучения; 

 исследование социально-психологических проблем и социальная защита 

студентов; 

 организация быта и досуга; 

 развитие научного и художественного творчества; 

 физическое воспитание и спорт; 

 организация вторичной занятости студентов; 

 информационное обеспечение студентов; 

 профилактика правонарушений и других негативных явлений в 

студенческой среде; 

 развитие студенческого самоуправления; 

 военно-патриотическое воспитание; 

 приобщение студентов к истории и традициям колледжа. 

Воспитательная работа ведется по следующим направлениям: 

профессиональное воспитание, духовно-нравственное, гражданско-патриотическое 

и правовое, гуманитарно-эстетическое, экологическое, физическое воспитание и 

привитие здорового образа жизни. 

Задачи и функции по организации, проведению, обеспечению 

воспитательной деятельности педагогических и других работников, органов 

самоуправления, органов студенческого самоуправления, а также их 

взаимодействие, регламентируются Уставом КГА ПОУ «УАПК», должностными 
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инструкциями, приказами директора, положениями и локальными актами. 

Документы, регламентирующие воспитательную работу в техникуме, 

утверждаются директором. 

Воспитательный процесс подробно отражается в годовом отчёте социальным 

педагогом и в годовых отчётах классных руководителей. В целом воспитательная 

работа в Октябрьском филиале соответствует основным положениям плана 

воспитательной работы. В колледже имеется в наличии нормативно-правовое 

обеспечение воспитательной работы, необходимая материальная база. Созданы 

элементы системы воспитательной работы. 

Таким образом, можно констатировать, что в Октябрьском филиале успешно 

решается задача воспитания высоконравственной, духовно-развитой и физически 

здоровой личности гражданина и патриота своей страны, способной к 

высококачественной профессиональной деятельности. 

 

 

6.2 Профилактическая работа по предупреждению асоциального поведения 

обучающихся 

 

Вся воспитательная деятельность Октябрьского филиала направлена  на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил  и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. Профилактическая и 

социальная работа в 2024 году проводилась  в рамках данного направления. 

Осуществлялась работа по профилактике алкоголизма, наркомании, табакокурения, 

самовольных уходов и бродяжничества, формирования у студентов мотивации 

ЗОЖ и законопослушного поведения. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся в Октябрьском 

филиале направлено на поддержку и помощь обучающимся в учебно-

воспитательном процессе. Сопровождение студентов осуществляется в 

соответствии с планами воспитательной работы на 2023-2024 и 2024-2025 учебные 

годы, комплексным планом мероприятий по профилактике употребления 

наркотических средств и психотропных веществ в студенческой среде, планом 

работы по профилактике безнадзорности, правонарушений и антиобщественных 

действий студентов, индивидуальным планом социального педагога, планом 

работы со студентами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей на, планом работы Совета профилактики. 
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Социально-психологическое сопровождение осуществляется через 

следующие направления деятельности: диагностика, мониторинг, 

консультирование, беседы, семинары, научно-исследовательская работа, 

методическая работа, рефлексия. 

В Октябрьском филиале соблюдаются требования нормативно-правовых 

документов в части организации межведомственного взаимодействия с органами и 

учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. Реализуются планы совместных мероприятий с отделом 

опеки, попечительства администрации Октябрьского округа. 

На постоянной основе, в соответствии с ФЗ №120 "Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" от 

24.06.1999 г. (с изменениями на 8 августа 2024 года), осуществляется 

взаимодействие со специалистами различных служб и ведомств системы 

профилактики. Ответственным лицом за деятельность по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Октябрьском филиале 

КГА ПОУ «УАПК» является социальный педагог Картофель Т. Г.  В соответствии 

с утвержденными планами организуются встречи с сотрудниками 

правоохранительных органов для проведения профилактических бесед с 

обучающимися (как индивидуальных, так и по группам).  

В Октябрьском филиале КГА ПОУ  «УАПК» на 31.12. 2024 года обучалось  

229 человек: 

 совершеннолетних- 133 чел., несовершеннолетних- 96 чел. 

 детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей - 9 чел., из них 

опекаемых - 3 чел.     

 из малообеспеченной семьи -1 чел. (справки из соцзащиты). 

 из многодетной семьи - 37 чел. 

Количество студентов, состоящих  на учёте:  

На внутриколледжном  учёте (Совет по профилактике правонарушений 

среди студентов) - 8 чел.,. 

В КДН и ЗП при Администрации  Октябрьского  МО –  2 чел., из них 1 -  

правонарушение, 1 -преступление. 

В ОДН ОМВД  России  по Октябрьскому району – 3 чел., из них 2 -

преступления, 1  правонарушения. 

В общежитии проживает 64 чел. (из них 3 чел. из категории сирот,  2 - 

опекаемых).           

В  целях профилактики и предупреждения преступлений и правонарушений 

среди   несовершеннолетних студентов в 2024 году запланированы  и проведены 

следующие  мероприятия:  

 

По  обеспечению и соблюдению прав и законных интересов 

несовершеннолетних,  осуществлению их защиты и  выявлению 
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несовершеннолетних  находящихся в социально - опасном положении, в  целях 

профилактики правонарушений, курения и употребления наркотических средств  в 

течение 2024 года в колледже проведены следующие  мероприятия: 

  

1. Составление социального паспорта колледжа (корректировка базы 

данных). 

2. Формирование личных дел студентов из категории детей сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

3.  Выявление и составление списков студентов  «группы риска» (среди 

первокурсников). 

4. Проведены профилактические беседы со студентами, состоящими на учёте 

в органах профилактики за различные  правонарушения с приглашением 

инспектора ПДН и КДН  направленные на формирование законопослушного 

поведения: 

 «Я и мои привычки»; 

 «Преступление и его последствия»; 

 «Жизнь без наркотиков»;   

 «Значение образования»; 

 «Преступление и его последствия»; 

 « Я и моё будущее»; 

 «Как научиться   распоряжаться свободным временем»; 

 « Твоё здоровье в твоих руках. 

5. Посещение студентов в общежитии, проверка соблюдения  Устава и 

правил проживания, индивидуальные беседы, обмен информацией с воспитателем. 

6. Профилактические беседы со студентами из категории детей–сирот и 

детей, оставшихся без попечения  родителей. 

7. Посещение студентов «группы риска» на дому, составление актов 

обследования семьи. 

8. Проведено 9  заседаний «Совета по профилактике правонарушений среди 

студентов».  

9. Социально-психологическое тестирование,  направленное на раннее 

выявление немедицинского  употребления наркотических средств и психотропных  

веществ -151чел. (по результатам тестирования: 3 чел.- высочайший бал  рискового 

поведения; 22 высокий). 

10. На постоянной основе проводится профилактическая работа с 

родителями и законными представителями несовершеннолетних (проведение 

бесед, посещение студентов по месту проживания, обмен информацией  с 

сотрудниками детских домов). 

11. В течение учебного года администрация колледжа тесно 

взаимодействовала с  сотрудниками ПДН и КДН  по Октябрьскому округу, 

проводились совместные мероприятия по профилактике правонарушения,  
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употребления и распространения среди студентов наркотических средств: 

посещение общежития в вечернее время, лекции, индивидуальные беседы. 

В целях духовно-нравственного и патриотического воспитания в 2024г. 

организованы и проведены  следующие мероприятия: 

Январь 

18.01.2024- Отборочный шашечный турнир среди студентов Октябрьского 

филиала «УАПК»; 

24.01 - «Зачётный квест», спортивно-развлекательное мероприятие ко Дню 

студента; 

25.01- Шашечный турнир среди студентов КГБ ПОУ «УАПК», Октябрьского 

и Ханкайского филиалов; 

26.01- Участие в написании исторического теста в честь 80 й годовщины со 

дня освобождения Ленинграда; 

31.01- Открытый урок истории «Январский гром» . 

Февраль 

13.02- Общий классный час «Поговорим о сквернословии»; 

20.02- Всероссийская военно-патриотическая акция «Письмо защитнику 

Отечества»; 

22.02- Встреча студентов с участниками СВО; 

24.02- Мастер п/о Прокопьев Е.В. и студент 331 Ли Вячеслав приняли 

участие в краевых соревнованиях по шашкам; 

19.02-26.02- Цикл мероприятий в рамках недели истории «Недаром помнит 

вся Россия» (конкурс рисунков, викторина «Знаешь ли ты Россию», «Диктант 

Победы-2024», просмотр фильма «В огне Сталинграда» , выставка «Слава тебе, 

Солдат-Победитель») 

27.02- Турнир по волейболу среди юношей (наша команда заняла 3 место); 

26.02-28.02- Студенты профессии Мастер ЖКХ проходили кластерную 

тренировку в Региональном техническом колледже, г. Владивосток; 

Март 

02.03 - Фестиваль профориентации «Учусь и работаю в Приморье», 

Покровская СОШ; 

03.03 - Международный чемпионат «КЕДРВЕЛД» на площадке ГАУ ДПО 

«Учебный центр подготовки кадров для края», г. Владивосток  (Николаев 

А.,341гр); 

06.03 - Конкурсно-развлекательная программа «Дочки – матери» 

(общежитие); 

06.03 - Занятие по обучению студентов навыкам первой помощи 

(представители «Российского красного креста»); 

06.03 - Всероссийский открытый урок  по ОБЖ с приглашением сотрудника 

МЧС по Октябрьскому МО; 
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14.03 - Конкурс на лучшую поздравительную открытку для работников 

ЖКХ; 

18.03 - Урок - исторический час «Воссоединение Крыма и России»; 

22.03 - Всероссийский молодёжный флешмоб «Голубая лента» (в рамках 

Всемирного дня воды); 

20.03-30.03 - Студенты ЖКХ Алексеев И., Барьков В. приняли участие и 

заняли призовые места в региональном этапе чемпионата «Профессионалы»; 

25.03-29.03 - Участие в выставочном проекте семейного творчества 

«Октябрьский дом - мы в нём дружно живём!» 

 Апрель 

01.04 - Вечер «Смех в удовольствие» (общежитие); 

02.04 - Классный час по профилактике суицида «Жизнь ради жизни» с 

приглашением психолога социально-реабилитационного центра для 

несовершеннолетних с. Покровка,  Деревянко Ю. Л., инспектора ПДН  по 

Октябрьскому МО Стрижикозиной М.В.; 

03.04 - В рамках Всемирного дня здоровья проведен ряд мероприятий: 

утренняя зарядка тренером спортивной школы Октябрьского МО Киреевым Д.Б. 

(вице-президент Российского союза каратэ до Шотокан Казэ Ха), всю неделю 

студенты на уроках физической культуры вспоминали  забытые спортивные игры 

(лапта, резиночка,  поупражнялись  на скакалке и др.) 

05.04 - Всероссийская интелектуальная игра «1 418», просмотр фильма 

«Девять героев» (в рамках «Международной историко-просветительской  акции 

Диктант Победы»); 

09.04 - Турнир по настольному теннису; 

10.04 - Тематический классный час «МЫ - ПЕРВЫЕ»; 

11.04 - Встреча студентов с представителем компании «РУСАГРО»; 

11.04- Собрание для родителей студентов 1-2 курсов по профилактике 

буллинга, с приглашением клинического психолога Октябрьской ЦРБ Василевской 

А.В., инспектора ПДН по Октябрьскому МО Стрижикозиной М.В.; 

11.04 - В целях профориентации преподаватели Прокопьев Е.В., Руденко 

Т.В., Ярошенко Т.С. посетили СОШ  пгт.Липовцы; 

12.04 - Организована и проведена экскурсия на уникальный объект - 

антенная система П- 2500 с. Галенки; 

16.04 - Классный час «Крепка семья - крепка Россия»; 

17.04- Эколого - просветительский мастер-класс «Разделяя мусор, делаю 

природу чище» ( в рамках Всероссийской акции «Неделя экологических знаний»;  

19.04 - Фестиваль профориентации «Учусь и работаю в Приморье», 

Пограничный МО; 

19.04- Урок - диспут в  День единых действий в память о геноциде 

советского народа нацистами и их пособниками в годы ВОВ; 
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20.04 - Проведен ряд мероприятий в рамках Единого дня открытых дверей 

ФП «Профессионалитет» (экскурсия на предприятие ООО «ПОКРОВСКАЯ 

ИСКРА», профессиональные пробы, всероссийский классный час); 

25.04 - В рамках недели ОБЖ посещение выставки пожарной техники, 

которая проходила на центральной площади с. Покровка в честь 375- летия 

пожарной охраны в России, проведены спортивные соревнования среди студентов 

гр.311, 221 «СПОРТ-ЗАЛОГ ЗДОРОВЬЯ»; 

26.04 - Акция  «Диктант Победы»; 

26.04 - 09.05- Встреча студентов с подполковником МВД в отставке, 

участником Чеченской компании, участником СВО Шевчуком  И. С.; 

24.04 - 26.04 - IX региональный чемпионат «Абилимпикс» президентской  

платформы «Россия - страна возможностей», студентка гр.321 Вольнягина Л. 

приняла участие в номинации Поварское дело»;  

27.04 - Всероссийский субботник (территория парка отдыха «Раздолье», 

территория прилегающая к кинотеатру «Нива») 

Май 

02.05 - Всероссийская акция «ОКНА ПОБЕДЫ»;  

03.05- Привели в порядок территорию Мемориального комплекса на сопке 

Абрикосовая в с. Константиновка, братского захоронения погибших в боях против 

милитаристской Японии на кладбище с. Новогеоргиевка; 

03.05 - Ежегодный легкоатлетический кросс «Кольцо Победы», участие в 

акции «Голубь мира» и в арт - акции «Алая лента победного мая»; 

07.05 - Классные часы по группам « Помним! Гордимся! Чтим!» 

09.05 - Студенты, обучающиеся по профессии Повар кондитер,  приняли 

участие в раздаче солдатской каши на центральной  площади с. Покровка. 

14.0 5-  В целях профориентации для учеников 9 класса Струговской СОШ, 

при содействии социально-реабилитационного центра для несовершеннолетних, 

была проведена экскурсия в мастерские и лаборатории нашего колледжа; 

15.05 - В рамках реализации Стратегии повышения финансовой грамотности 

и формирования финансовой культуры в Российской Федерации  до 2030 года 

преподаватель Жужгова И.И провела открытый урок по финансовой грамотности 

(первый этап Эстафеты в виде квиза «Мои финансы» (гр.221,321); 

21.05 - Классный час с элементами дискуссии « Вне зависимости», с 

приглашением клинического психолога Василевской А.В.; 

21.05 - Совместно с «Приморским центром занятости населения для 

студентов выпускной группы №341, обучающейся  по профессии Сварщик  

проведена экскурсия в «Примтеплоэнерго»; 

24.05 - В День славянской письменности и культуры  преподаватель 

Гадушкина В.Р. провела  ряд мероприятий для  студентов 221,321,311гр: просмотр  

фильмов «Последний Богатырь», «Василий Буслаев»; настольная игра «Под 

славянским небом»;  студенты отметили на карте мира стикерами территории, где 
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используется для общения русский язык, а также студенты 311гр. приняли участие 

в   интерактивной перемене  «Назови слово»; 

24.05 - Студенты 431гр., обучающиеся по профессии Повар, кондитер 

посетили ярмарку вакансий для студентов СПО, организованную Уссурийским 

колледжем технологии и управления. 

31.05.- В рамках Дня сварщика студенты 431 гр. приняли участие в 

интерактивной игре «Электрическая искра». 

Июнь 

01.06 - Международный день защиты детей, студенты 321гр. по 

руководством кл. руководителя Пирожинской Н.А. вышли на улицы с. Покровка, 

где рассказали прохожим о традиционных ценностях семьи, раздали буклеты. 

03.06 - В рамках Всероссийской акции «Марафон зелёных дел» к 

празднованию Международного дня Земли,  преподаватель экологии Небайкина 

М.А провела  игру «Завод»  в группах 211,311,231.  

04.06 - Студенты и преподаватели продолжили участие в эстафете «Мои 

финансы», в рамках Года семьи студенты и преподаватели прошли тестирование 

по сбережению семейного бюджета. 

06.06 - День Русского языка,  в честь 225-й годовщины со дня рождения А. 

С. Пушкина  ребята 211гр. под руководством В. Р. Гадушкиной поучаствовали в 

стихийном флешмобе. 

10.06 - Сотрудники нашего колледжа Цецуренко А.Н., Прокопьев Е.В., 

Ярошенко Т.С. приняли участие в первом слете «Лидеры изменений СПО» в 

Дальневосточном федеральном округе. 

12.06 - В рамках Дня  России  проведены уроки патриотизма «Горжусь тобой 

Россия», флешмоб «Вперед Россия» 

18.06 - Беседа со студентами 1-2 курса «Безопасное взросление» (половое 

просвещение, профилактика нежелательных абортов, заболеваний передающихся 

половым путем) с приглашением психолога Октябрьской ЦРБ, А.В. Василевской). 

Классные часы по группам «А завтра была война» -20.06.2023г. 

 22 июня - День памяти и скорби, наши студенты приняли участие во 

Всероссийской акции «Свеча памяти». Студенты зажгли свечу памяти возле 

инсталляции «Журавли», прочли стихи, почтили память погибших минутой 

молчания  

Сентябрь 

03.09 - Торжественный митинг, в ознаменование Дня Победы над 

милитаристской Японией и окончания Второй мировой войны  

03.09 -  Урок мира «Героями не рождаются, героями становятся», 

посвященный 79-й годовщине со дня окончания Второй Мировой войны  

11.09 - В рамках проведения ежегодных мероприятий направленных на 

противодействие терроризму студенты нашего колледжа приняли участие в квесте 

-игре «Мы против терроризма»- 18 чел. 
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18-19.09- участие в мероприятиях в рамках «Дня поля», который проходил в 

полях агропромышленного колледжа 

20.09 - просмотр тематических видеороликов из цикла «ДНК России»,  

«Государство-цивилизация» и «Уникальность России»; 

21.09 - участие в празднике в ознаменование 98-й годовщины со дня 

основания Октябрьского района   

Октябрь 

 01.10- мероприятие ко Дню пожилых людей  в  историко-краеведческом 

музее Октябрьского округа «Золото в висках», встреча студентов со старожилами 

с. Покровка 

14.10 - соревнования по гиревому спорту 

14.10 -  III этап Всероссийской просветительской эстафеты «Мои финансы».  

15.10 - с целью профилактики преступлений, связанных со сбытом 

наркотиков среди несовершеннолетних  проведен классный час «СТОП 

НАРКОТИК» в группах первого курса; 

16.10 - Традиционный «Осенний кросс» на стадионе ДЮСШ; 

16.10 -  лекция от сотрудников Центра занятости населения с. Покровка со 

студентами выпускных групп по технологии поиска работы, составления резюме.  

17.10 - праздник посвящения в студенты.  

17 -19.10- в рамках проведения Единого дня открытых дверей в прошёл цикл 

профориентационных мероприятий для школьников Покровской средней школы: 

 - экскурсии для школьников 7,8,9-х классов в мастерские, где проходят 

практические занятия студентов, обучающихся по профессии Мастер жилищно-

коммунального хозяйства; 

- экскурсия для школьников 9-х классов на предприятие ООО «Покровская 

Искра»  

22.10 - Праздник белых журавлей,  второй год подряд студенты и 

преподаватели нашего колледжа совместно со специалистами МБУ Центр 

культуры и досуга Октябрьского МО проводят литературный праздник День белых 

журавлей для всех жителей и гостей с. Покровка;  

24.10 - участие во  Всеросийской акции «Чистый берег» 

27.10 - Осенний бал  

Ноябрь 

4.11 - уроки, посвященные истории праздника «День народного единства» 

6.11 - «День молодого избирателя» ( интерактивная игра «Мы выбираем, нас 

выбирают 

18.-11 -Турнир по дартсу  

19.11 - общий классный час «Гражданство и гражданин» (в рамках  

проведения Дня  правовой помощи детям)  

21.11- Международный день отказа от курения. Ежегодная акция «Меняем 

сигареты на конфеты»; 
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С 18 по 22 ноября Всероссийская неделя психологии (проведены 

тренинговые занятия на тему «Секреты общения») 

- В канун Дня матери прошла  встреча студентов с настоятелем Храма 

Покрова Божией Матери иереем Дионисием; 

26.11- совместная с ЦСЗН экскурсия на предприятие «Примтеплоэнерго» для 

студентов, обучающиеся по профессии Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем ЖКХ; 

29.11 - участие во Втором муниципальном фестивале профориентации 

"Учусь и работаю в Приморье. Октябрьский округ" 

Декабрь 

3.12 - патриотический урок в ознаменование Дня Неизвестного солдата; 

 3.12 - посещение с концертной программой КГБУСО "Покровский 

психоневрологический интернат"; 

03.12 - в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом поведен диспут за 

круглым столом «СТОП СПИд» с прилашением психолога  Октябрьской ЦРБ   

 10.12 - тематический классный час «Гордость и слава России», 

посвященный Дню Героев Отечества  

11.12 - кластерная тренировка в Региональном техническом колледже, 

г.Владивосток  для студентов обучающихся по профессии Мастер по ремонту и 

обслуживанию инженерных систем ЖКХ 

12.12-  в рамках Дня конституции РФ:  интеллектуальная игра «Умники и 

умницы»; интеллектуальная соревновательная игра "Что ты знаешь о конституции" 

С 09.12.2024г. по 13.12.2024г - предметная неделя по финансовой грамотности 

«Ответственное кредитование» 

16.12- акция «Своих не бросаем»: письма и подарки солдатам-участникам 

СВО;  помощь семьям участников СВО в заготовке дров. 

 

6.3 Работа в общежитии 

 

В начале сентября 2024 г. в общежитии прошло общее собрание 

проживающих студентов, на котором воспитатель и заведующая хозяйством 

разъясняли порядок соблюдения правил поведения и проживания в общежитии. 

Основная масса заселившихся – ребята, окончившие 9 классов. В течение всего 

отчетного периода велся контроль проживающих в общежитии студентов:  

 учет посещаемости и успеваемости проживающих студентов;  

 организация рейдов преподавателей в общежитие (ежемесячно);  

 рейды по проверке санитарного состояния жилых комнат. 

В течение учебного года проводились общие собрания с обсуждением 

следующих вопросов: правила проживания в общежитии, дисциплина в 

общежитии, техника безопасности, техника пожарной безопасности, выборы 
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студенческого совета общежития, выявление творческих, спортивных, 

административно-управленческих способностей студентов.       

В начале 1 семестра учебного года проводится работа с паспортистом по 

прописке студентов (в первую очередь детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей), составляются и оформляются списки проживающих, 

составляются графики дежурств, оформляются экраны чистоты. 1 раз в неделю 

проводятся генеральные уборки в бытовых комнатах, на этажах, помещениях 

общего пользования. 

Проводилась большая работа профилактического характера: беседы на 

морально-этические темы, индивидуальные беседы со студентами, приглашались 

родители для бесед, регулярно по телефону родители информировались о 

поведении своих детей. Поддерживался постоянный контакт с классными 

руководителями, социальным педагогом, руководителем Октябрьского филиала. 

 

 

Мероприятия, проведенные в 2024 году в общежитии Октябрьского филиала 

 

№ 

п/п 

Мероприятие 

1.  Колядки «Тихий Зимний Вечерок»». 

2.  Конкурс узоров на окнах «Зимний букет» 

3.  

«Татьянин  день» (Всемирный  День  студентов) 

-«поздравление  Татьян» 

-конкурсно-развлекательная программа 

-дискотека 

4.  День блокады Ленинграда «Право на память»  

5.  Просмотр Х/Ф «Лучший только я» 

6.  
Мероприятие, посвященное Дню борьбы с ненормативной лексикой «Слова-

паразиты» 

7.  Мероприятие «День молодого избирателя» 

8.  

День  защитника Отечества. Конкурсно- развлекательная  программа  «Без чего 

солдат не солдат»: 

-выпуск  праздничной  газеты 

-поздравление  юношей 

-презентация на военно-патриотическую тему 

9.  
Посещение историко-краеведческого музея к дню интернационалистов «Долг перед 

отечеством» 

10.  
Конкурсная программа, посвященная Международному женскому дню «Весенняя 

капель» 

11.  
Конкурсно-игровая развлекательная программа «Масленица пришла - веселиться нам 

пора» 

12.  Дань памяти по погибшим в Крокус Сити Холле «Вместе нас не победить» 

13.  
Весенняя юморина «День хвоста ха-ха-ха». Веселые розыгрыши. Конкурс дружеских 

шаржей, карикатур. 

14.  Конкурсная викторина ко Дню Космонавтики «Зажги свою звезду» 

15.  Вахта памяти, посвященная Дню Победы, «В почетном карауле» 
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16.  
Возложение цветов к мемориалу павшим во время ВОВ, чтение стихов к дню Победы 

«Мы внуки твои» 

17.  Мероприятие, посвященное дню природы  «Экологическая тропа» 

18.  Флешмоб  «Мир один для всех» 

19.  Флешмоб «Хочу жить в России!!!» 

20.  День Молодежи «Даешь, молодежь!»  

21.  Заселение  студентов в общежитие 

22.  Собрание студентов первого курса «День добра и уважения» 

23.  
Посвящение студентов-первокурсников в жильцы общежития «Студенческий 

переполох» 

24.  Футбол среди студентов, проживающих в общежитии 

25.  Волейбол среди студентов, проживающих в общежитии 

26.  Поход «Пикник в удовольствие» 

27.  Индивидуальные и групповые беседы по профилактике различных правонарушений 

28.  Индивидуальные и групповые беседы о здоровом образе жизни 

29.   Мероприятие к Дню пожилого человека «Согрей своим сердцем» 

30.  Осенний Балл «Листопад осени» 

31.  День  народного единства. Молодежная патриотическая акция  «Россия для всех» 

32.  Встреча в краеведческом музее с отцом Дионисием 

33.  Новогодняя вечеринка «Празднуем по-нашему » 

34.  
Проведение индивидуальных бесед по фактам нарушения правил проживания в 

общежитии (регулярно) 

35.  Рейд по проверке санитарного состояния комнат (ежедневно) 

36.  Генеральная уборка комнат и мест общего пользования (1 раз в неделю) 

37.  Конкурс на лучшее санитарное состояние комнаты (в течение года) 

 

 

Особое внимание уделяется работе по организации и проведению 

самоподготовки. Осуществляется контроль посещения обучающимися учебных 

занятий.  

Трудовое воспитание студентов является одним из важных направлений в 

воспитательной работе. Все студенты, проживающие в общежитии, принимали 

активное участие в субботнике - это побелка деревьев, уборка территории, уборка 

на клумбах. Еженедельно в общежитии проводится генеральная уборка в комнатах. 

Ежедневно (кроме выходных) проводятся санитарные рейды по проверке 

санитарного состояния комнат, бытовок, выпускаются санитарные бюллетени. 

Результаты обсуждаются на Совете общежития, общих собраниях студентов 

проживающих в общежитии. 

Ежемесячно с учащимися проводятся индивидуально-профилактические 

беседы  воспитательного характера, в ходе которых определяется уровень 

воспитанности учащихся, выявляются дети «группы риска», оказывается помощь 

студентам в разрешении различных вопросов, устраняются конфликтные ситуации. 

Особое внимание уделяется детям-сиротам, опекаемым, из неполных семей.  

Постоянно контролируется выполнение студентами правил проживания в 

общежитии, режима дня. 

Один раз в месяц проводятся заседания  Совета общежития, на которых 
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рассматриваются вопросы быта, подготовки мероприятий, поведение нарушителей 

Правил проживания в общежитии, подведение итогов работы. Проводится работа с 

активом общежития, распределены обязанности членов актива.        

В период с  сентября по январь  2024 - 2025 учебного  года,  в общежитии 

Октябрьского филиала Уссурийского агропромышленного колледжа 

присутствовало студентов на мероприятиях: всего за  первое полугодие 1030 

студентов, юношей - 664, девушек - 366, из них студенты, оставшиеся без 

попечения - 114. 

Студенты Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК» принимают активное 

участие в международных, всероссийских, региональных, краевых и 

общеколледжных мероприятиях, что отражено в 5.2 настоящего отчета.  

Воспитательный процесс в Октябрьском филиале «УАПК» осуществляется 

на основе действующего Российского законодательства об образовании и 

разработанных в колледже нормативно-правовых актов. Концепция 

воспитательной работы Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК» реализуется в 

полном объеме. Воспитательная работа ведется на всех звеньях образовательного 

процесса: при проведении теоретического и практического обучения и во вне 

учебной деятельности. 

 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

 

Профориентационная работа в Октябрьском филиале КГБ ПОУ «УАПК» – 

это деятельность, направленная, в первую очередь, на формирование 

общественного мнения и профессиональное ориентирование выпускников школ 

Октябрьского округа, имеющая своей целью обеспечение качественного набора 

абитуриентов и повышение конкурентоспособности образовательного учреждения 

на рынке образовательных услуг Приморского края. 

Профориентационная работа в Октябрьском филиале строится для решения 

следующей цели: обеспечение формирования контингента студентов, осознанно и 

обоснованно выбравших сферу профессиональной деятельности, оптимально 

соответствующую личностным особенностям; популяризация профессий, 

реализуемых в колледже, информирование о новых профессиях, популяризация 

федерального проекта «Профессионалитет»; создание эффективной системы 

профессионального сопровождения обучающихся в соответствии с их 

способностями, интересами и запросами рынка труда, внедрение приоритетных 

направлений в работе с будущими абитуриентами.  

Профориентационная работа решает следующие задачи:  

  разработка и реализации мер по профессиональной ориентации 

молодежи, приведение образовательных потребностей абитуриентов в 

соответствие с рынком труда на основе личностно-ориентированного подхода;  
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  организация и осуществление взаимодействия с общеобразовательными 

организациями по вопросам профориентации;  

 

  формирование у школьников и их родителей ориентиров, отражающих 

количественную и качественную потребность в кадрах;  

  организация профессионального просвещения и консультирования 

обучающихся;  

Результаты реализации плана, которые ставит перед собой профориентация в 

Октябрьском филиале:  

  повышение престижа профессий Октябрьского филиала КГАПОУ 

«УАПК» в молодежной среде;  

  формирование прочного профессионального интереса и 

профессиональной мотивации абитуриентов и обучающихся;  

  выполнение плана приема абитуриентов в Октябрьский филиал КГА ПОУ 

«Уссурийский агропромышленный колледж».  

Для решения этого вопроса в колледже была подготовлена видео 

презентация об истории колледжа, правилах поступления и повседневной жизни 

студентов, а также подготовлены буклеты об Октябрьском филиале КГА ПОУ 

«УАПК». Силами преподавательского состава осуществлялась 

профориентационная работа в общеобразовательных школах Октябрьского округа. 

Данной работой было охвачено 174 человека, обучающихся в 

общеобразовательных организациях. 

 

План мероприятий по профориентации в 2023 - 2024 учебном году 

 

№ 

п/п 

Этапы работы Период 

исполнен

ия 

Ответственный  Вид работы 

1. 

Первый этап 

профориентационной работы: 

закрепление педагогов и 

мастеров п/о за школами 

Октябрьского и Пограничного 

районов, посещение школ, 

знакомство с учащимися 

выпускных классов. 

Сентябрь 

2023г 

Картофель Т. Г. Знакомство школьников с 

профессиями, по которым 

осуществляется подготовка 

обучающихся в Октябрьском 

филиале КГБ ПОУ «УАПК» 

2. 

Посещение пед. работниками 

Октябрьского филиала колледжа 

родительских собраний 

выпускных классов 

закрепленных за ними школ. 

Октябрь - 

ноябрь 

2023г 

Картофель Т. Г. Повышение престижа 

Октябрьского филиала КГБ 

ПОУ «УАПК». Увеличение 

количества учащихся, 

информированных о 

профессиональной 

деятельности филиала 

колледжа. 
3. 

День автомобилиста Октябрь 

2023 

Прокопьев Е. В. 

 

4. 

Анализ итогов первого этапа 

профориентационной работы на 

педсовете. 

ноябрь 

2023 г 

П 

Зав. по УПР 

Подведение итогов первого 

этапа 

с дальнейшими выводами и 
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 предложениями по 

организации работы второго 

этапа. 

5. 

Оформление и обновление 

стенда «Профориентационная 

работа». 

 

ноябрь 

2023г 

Зав. по УПР  

6. 

Второй этап 

профориентационной работы. 

Посещение работниками 

Октябрьского филиала КГБ ПОУ 

«УАПК» закрепленных школ 

района с презентацией об 

учебном заведении. 

декабрь, 

2023г 

март, 

апрель 

2024г 

Картофель Т. Г., 

инженерно-

педагогический 

состав 

учил 

Повышение престижа филиала 

колледжа. Увеличение 

количества обучающихся, 

информированных о 

профессиональной 

деятельности филиала 

колледжа. 

7. 

Оформление рекламы на 2023-

2024 уч. г: правила, условия 

приема, материальное 

обеспечение студентов. 

март, 

апрель 

2024г 

Зав. по УПР Обновить рекламу о филиале 

УАПК. 

8. 

Издание рекламно-агитационной 

печатной продукции (буклетов, 

брошюр, листовок), электронных 

презентаций, видеороликов. 

в течение 

учебного 

года 

 

Зав. по УПР, 

педагогический 

коллектив 

 

9. 

Отчёты педагогического 

коллектива о проделанной работе 

ежемесяч

но 

Зав. по УПР, 

педагогический 

коллектив 

 

10. 

Подготовить и провести «День 

открытых дверей» для 

ознакомления учащихся школ с 

деятельностью филиала УАПК.  

апрель 

2024г. 

 

Зав. по УПР, 

педагогический 

коллектив 

Согласовать дату проведения 

«Дня открытых дверей»  

со школьными 

образовательными 

учреждениями с. Покровка, 

Октябрьского района, 

Пограничного района, с. 

Степное и с. Элитное 

11. 

Публикации в районной газете 

«Заря» о жизни и деятельности 

филиала УАПК. 

ежемесяч

но 

 

Копылова Н. А. 

преподаватель 

русского языка и 

литературы 

Подготовить публикации о 

жизни и деятельности филиала 

УАПК. 

12. 

Анализ итогов второго этапа 

профориентационной работы на 

совещании при директоре. 

Ежемеся

чно на 

заседани

ях ЦК 

Руководитель 

Октябрьского 

филиала КГБ 

ПОУ «УАПК», 

Зав. по УПР 

 

13. 

Третий этап 

профориентационной работы. 

 Организовать и провести 

конкурсы (внутри филиала) 

профессионального мастерства 

по всем подготавливаемым в нем 

профессиям 

(входящим в недели проф.цикла) 

Январь-

март 

2024г. 

 

Руководитель 

Октябрьского 

филиала КГБ 

ПОУ «УАПК, 

Зав. по УПР, 

Методист 

Разработать положения о 

проведении конкурсов 

согласно новым правилам и 

требованиям, предъявляемым 

к участникам. Ознакомить 

мастеров производственного 

обучения с требованиями. 

14 День кондитера 
май 

2024г. 

Пирожинская Н. 

А., 

Шевченко Е. В. 

Повышение престижа филиала 

колледжа. Увеличение 

количества обучающихся, 

информированных о 

профессиональной 
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деятельности филиала 

колледжа. 

15. 

Создание приемной комиссии в 

училище. Работа с заявлениями. 

 

май 

2024г. 

Руководитель 

Октябрьского 

филиала, 

Зав. по УПР 

 

16 День Сварщика 
май 

2024г. 

Шевелев Ю. Е. 

Неклюдов Е. В. 

Повышение престижа филиала 

колледжа. Увеличение 

количества обучающихся, 

информированных о 

профессиональной 

деятельности филиала 

колледжа. 

17. 

Анализ итогов третьего этапа 

профориентационной работы на 

педсовете. 

 

май 

2024г. 

Руководитель 

Октябрьского 

филиала КГБ 

ПОУ «УАПК, 

Зав. по УПР 

 

18. 

Работа с предварительными 

заявлениями и прослеживание 

дальнейшей судьбы 

абитуриентов. 

июнь 

2024г. 

Инженерно-

педагогический 

коллектив, Зав. 

по УПР 

 

 

 

План закрепления педагогических работников за школами для совместной 

профориентационной работы 

 

Наименование учебного заведения Район Ответственные ИП 

работники 

1. МОКУ «Покровская СОШ Октябрьского округа» Октябрьский 

округ 

Картофель Т. Г. 

Пирожинская Н. А. 

Аграфенина Н. Ф. 

Цепоухова Ю. В. 

1. МОКУ «Синельниковская СОШ Октябрьского района»; 

МОКУ «Зареченская основная общеобразовательная школа 

Октябрьского района» 

Октябрьский 

округ 

Картофель Т. Г. 

Небайкина М. А. 

Копылова Н. А. 

1. МОКУ  "Чернятинская ООШ Октябрьского района"  

2. МОКУ «Новогеоргиевская СОШ Октябрьского района»  

3. МОКУ "Фадеевская ООШ имени Кузьмы Сафроновича 

Скажутина Октябрьского района" 

Октябрьский 

округ 

Картофель Т. Г.  

Гадушкина В. Р. 

Неклюдов Е. В. 

1. МОБУ "Липовецкая СОШ № 1 Октябрьского района"  

2. МОБУ "Липовецкая СОШ № 2 Октябрьского района"  

3. МОКУ «Владимировская СОШ Октябрьского района» 

4. МОКУ «Пореченская ООШ Октябрьского района»  

5. МОКУ «Галёнковская СОШ Октябрьского района»  

6. МОКУ "Струговская ООШ Октябрьского района"  

Октябрьский 

округ 

Картофель Т. Г. 

Шевелев Ю. Е. 

Масютенко В.Н.  

Митяев В. В. 

Руденко Т. В. 

1. МБОУ "Пограничная СОШ № 1 Пограничного МР" 

2. МБОУ "Сергеевская СОШ Пограничного МР " 

3. МОКУ "Сергеевская СОШ Пограничного МР " 

4. МОКУ "Нестеровская СОШ Пограничного МР " 

5. МОКУ "Жариковская СОШ Пограничного МР " 

Пограничный 

район 

Картофель Т. Г. 

Жужгова И. И. 

Прокопьев Е. В. 

Шевченко Е. В. 
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Проведен ряд мероприятий по информированию школьников, абитуриентов, 

их родителей, студентов колледжа о возможности определения профессионального 

пути, выстраивания профессиональной карьеры. 

В течение 2024 года в Октябрьском филиале были проведены дни открытых 

дверей, профориентационные мастер-классы, профессиональные пробы, участие в 

районном мероприятии «Ярмарка профессий», участие во всероссийском 

мероприятии «Единый День открытых дверей». 

 

8. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ В 

ОБЛАСТИ СБЕРЕЖЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ  

 

8.1 Основы работы образовательной организации по сохранению 

физического и психологического здоровья обучающихся 

 

Формирование у обучающихся ответственного отношения к своему 

здоровью и здоровью окружающих во многом зависит от создания в учебном 

заведении организационно-педагогических условий, способствующих решению 

этой важной проблемы. 

Создание образовательно-воспитательного пространства, 

доброжелательной системы отношений в учебном заведении и микросоциуме, 

благоприятная психологическая, духовная атмосфера, способствует повышению 

эффективности здорового образа жизни обучающихся. 

В последние годы наблюдается повышенное внимание к сохранению 

здоровья обучающихся, так как здоровьесбережение вошло в число 

инновационных педагогических задач.  

Критериями состояния здоровья и физического развития подростка 

выступают: показатели соматического развития; общая активность (физическая, 

познавательная, общественная деятельность); овладение обучающимися основами 

личной санитарии и гигиены; физическая культура в целом как база двигательной 

активности. 

Важной задачей педагога является вовлечение студентов в воспитательную 

деятельность, предоставление им возможности самим быть инициаторами и 

пропагандистами здорового образа жизни. Социальный педагог со студентами-

активистами Октябрьского филиала подключает обучающихся для организации 

мероприятий в рамках формирования осознанного негативного отношения к 

вредным привычкам. 

Среди всего многообразия форм работы при обучении студентов вопросам 

здоровья в колледже выделяются как наиболее эффективные следующие: 

• дискуссионно-семинарские занятия; 

• практические занятия; 

• разбор профессиональных ситуаций. 
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Значимость составляющих здорового образа жизни лучше проявляется при 

их сопоставлении с наиболее характерными противоположностями: неправильным 

питанием, гиподинамией, курением, алкоголизмом и наркоманией, 

безнравственным поведением и их страшными последствиями. Обозначенный круг 

вопросов поднимается и обсуждается с разных позиций не только на учебных 

занятиях, но и во внеклассной работе. Традиционными стали у нас мероприятия по 

профилактике вредных привычек, за нравственное отношение к живому, 

проводимые в рамках классных часов.  

Одну из главных ролей в становлении и развитии личности студента играет 

классный руководитель группы, который выступает как организатор жизни 

студентов в группе, что предполагает координацию, интеграцию и коррекцию 

различных социальных влияний на студента, а также как психолог, 

корректирующий отношения в студенческой среде и обеспечивающий 

индивидуальную поддержку в саморазвитии студента. Система работы классного 

руководителя способствует скорейшей и эффективной адаптации студентов нового 

набора к условиям обучения, освоению особенностей учебного процесса в СПО, 

становлению ценностно-смыслового отношения студентов к здоровому образу 

жизни, культурному и физическому совершенствованию. 

Педагогический коллектив активно включен в работу; педагоги применяют 

интерактивные методы обучения здоровью на уроках, классных часах, внеклассных 

мероприятиях.  

Педагогические условия, способствующие здоровьесбережению студентов: 

 Коммуникативные условия, возникающие в процессе непосредственного 

общения преподавателя со студентами во время проведения учебных занятий. 

Стиль педагогического общения может оказывать положительные или, наоборот, 

отрицательные воздействия на здоровье студентов, особенно на их психику, 

нервную систему. 

 Организационные условия, под которыми подразумевается ограничение 

учебной нагрузки до таких значений, которые обеспечивали бы отсутствие 

негативных последствий для здоровья обучаемых. Важно создать для студентов 

такие условия, при которых учебная нагрузка регулировались бы в соответствии с 

их способностями, индивидуальными особенностями. При осуществлении этой 

группы условий необходимо предусматривать вариативные элементы, 

используемые для обучающихся с различными уровнями работоспособности в 

плане усвоения материала, применения разных методик, различных 

организационных форм проведения занятий, подбор методов и средств обучения и 

т.д. 

 Материально-технические условия - использование в образовательных 

процессах различного оборудования, способствующего как повышению 

эффективности развития образованности, так и сохранению здоровья студентов. 
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 Санитарно-гигиенические условия, к которым относятся параметры 

внешней среды. 

 Эстетические условия. К ним относятся интерьер учебных помещений, 

оформление кабинетов и т.п. 

Использование перечисленных условий в образовательном процессе 

позволяет говорить о его здоровьесберегающей направленности. 

 

8.2 Мониторинг сформированности культуры здоровья и безопасного 

образа жизни обучающихся 
 

Проведены следующие исследования сформированности культуры 

здоровья и безопасного образа жизни обучающихся. 

Диагностика поведенческих рисков, опасных для здоровья обучающихся 

(курение). Данные анкетирования показывают, что в области риска в 2023 году 

находилось около 44% обучающихся, 95% обучающихся зависимы от гаджетов. У 

обучающихся продолжает оставаться достаточно высокая доля потребительских 

установок. Необходимо вести целенаправленную работу со студентами, которые 

попали в данную зону риска. 

В течение учебного года велась работа по выявлению и учету детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными 

возможностями здоровья, оформлены личные дела детей данной категории. 

В колледже осуществляется мониторинг сформированности 

психологического здоровья. Ведется работа с обучающимися, склонными к 

девиантному, аддиктивному и асоциальному поведению. Проводятся как 

групповые, так и индивидуальные консультативные беседы, а так же 

психодиагностика, направленная на изучение проблемных аспектов. Проводится 

профилактическая работа с тревожными студентами, которые обратились за 

помощью к социальному педагогу. 
 

Физкультурно-массовая и спортивная работа 
 

Спортивно – массовая работа является одной из важнейших составляющих 

физического воспитания в Октябрьском филиале и решает ряд задач, в числе 

которых: 

 привлечение максимального количества обучающихся к регулярным       

занятиям физической культурой и спортом; 

 формирование у обучающихся любви к занятиям физической культурой; 

 организация активного досуга;  

 повышение уровня физической подготовленности и спортивного 

мастерства; 

 укрепление здоровья и пропаганда здорового образа жизни среди 

обучающихся; 
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 отвлечение от негативных явлений современной жизни.    

В филиале колледжа действуют спортивная секция: тяжёлая атлетика. 

Учебно-тренировочный процесс обеспечивала преподаватель физической 

культуры Пименова О.А.   

Из числа наиболее активных студентов создан актив, который оказывает 

помощь преподавателю в организации соревнований внутри филиала колледжа, 

товарищеских встреч, турниров. 

Внеурочная работа по физической культуре и спорту проводится по двум 

направлениям:  

 повышение спортивного мастерства;  

 работа по физическому воспитанию оздоровительного характера. 

Систематически в спортивной секции колледжа занимаются 26 студентов. 

Студенты Филиала в течение года принимали участие в межгрупповых 

соревнованиях согласно плану учебно-воспитательной работы.  

Традиционно проводились следующие соревнования: настольный теннис, 

волейбол, шашки, легкоатлетический кросс «Кольцо Победы», дартс, «Осенний 

кросс» и спортивный «Квест» (посвященный дню студента).  

В течение года проводились лекции-беседы о развитии спорта в районе, 

крае, стране; влиянии курения и алкоголизма на организм человека; нравственно-

этическом воспитании, формировании устойчивой мотивации к занятиям спортом.  

Преподавателем физкультуры Пименовой О.А. проводилась работа по 

подготовке студентов к различным видам соревнований. Помимо обязательных 

занятий по физвоспитанию проводится спортивно-массовая работа по организации 

самостоятельных занятий, соревнований и спортивных праздников. Проведены 

следующие спортивные мероприятия 
 

№ Название соревнований Кол-во 

участнико

в 

Место проведения Сроки 

проведения 

Заняты

е места 

1 «Зачётный Квест» 45 Спорткомплекс 

«Олимпиец» 

Январь 2024  

2 Турнир по шашкам среди юношей и 

девушек 

25 Актовый зал 

(общежития) 

колледжа 

Январь 2024  

3 Турнир по шашкам  ( среди студентов 

«УАПК») 

9 Актовый зал 

(общежития) 

колледжа 

Январь 2024 1 

4 Товарищеские встречи по волейболу 

среди групп филиала колледжа 

54 Спорткомплекс 

«Олимпиец» 

Февраль 2024  

5 

 

Открытый турнир по волейболу среди 

студентов СПО. 

9 г. Уссурийск  

спортивный зал 

«УАПК» 

Февраль 2024 3 

6  Краевые соревнования  среди студентов 

СПО по настольному теннису 

1 г. Уссурийск Март 2024  

7 Соревнования по троеборью  21 Спортзал 

общежития 

Март 2024  

8 «Спорт – залог здоровья!». Спортивные 

эстафеты. 

22 Спорткомплекс 

«Олимпиец» 

Апрель 2024  

9 Турнир по настольному теннису 23 Спортзал Апрель 2024  
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общежития 

10 Участие в легкоатлетическом кроссе 

«Кольцо Победы»,  посвященном 79й 

годовщине ВОВ. 

27 Центральная 

площадь      

с. Покровка 

Май 2024  

11 Сдача контрольных нормативов по 

физической культуре 

117 Стадион ДЮСШ, 

общежитие 

колледжа 

Сентябрь 2024  

12 

 

Первенство колледжа по волейболу  64 Спорткомплекс 

«Олимпиец» 

Сентябрь-

октябрь2024 

 

 

 13 Первенство по силовым видам (гири) 11 Актовый зал Октябрь 2024  

14 Осенний кросс 56 Спортивный 

стадион ДЮСШ 

Октябрь 2024  

15 Соревнования по дартсу 13 Актовый зал Ноябрь 2024  

 

Спортивно – оздоровительное направление в воспитательной системе 

Октябрьского филиала является одним из главных и направлено на формирование 

у студентов позиции здорового образа жизни, умения активно отдыхать, развивать 

свой природный потенциал. Быть всегда в отличной физической форме помогает 

система внеурочной работы, всевозможные спортивные соревнования: волейбол, 

баскетбол, футбол, н/теннис, силовые виды, шашки. 

 В декабре 2024 году студенты Клочков Дмитрий, Малышев Александр, 

Нагорная Маргарита и Широбокова Ольга, а также преподаватели Аграфенина 

Н.Ф., Пименова О.А. и Цепоухова Ю.В. получили удостоверение и значок 

Всероссийского физкультурного-спортивного комплекса «ГТО». 

 

9. АНАЛИЗ ОБЕСПЕЧЕНИЯ УСЛОВИЙ БЕЗОПАСНОСТИ В 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

 

Октябрьский филиал КГБ ПОУ «УАПК» имеет: 

 Учебный корпус: капитальное четырехэтажное отдельно стоящее 

кирпичное здание 1970 года постройки общей площадью 2576,7 м
2
. Здание 

учебного корпуса находится в удовлетворительном состоянии. 

Здание оснащено видеонаблюдением (6 наружных камер, 9 камер внутри 

здания). Учебный корпус оборудован системой пожарного мониторинга «Бирюза». 

Имеется система внутреннего противопожарного водопровода. В качестве 

объектовой системы оповещения используется прибор автоматического речевого 

оповещения «Речор Бас».  Так же установлена кнопка экстренного вызова группы 

быстрого реагирования с выводом на пульт охраны филиала ФГУП «Охрана» 

Росгвардии в Приморском крае. Имеется система наружного освещения здания и 

прилегающей территории по периметру. 

 Общежитие: капитальное четырехэтажное отдельно стоящее кирпичное 

здание 1966 года постройки общей площадью 2540,9 м
2
. Здание находится в 

удовлетворительном состоянии.  

Здание оснащено видеонаблюдением (8 наружных камер, 9 камер внутри 

здания). Общежитие оборудовано системой пожарного мониторинга «Бирюза». 
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Имеется система внутреннего противопожарного водопровода. В качестве 

объектовой системы оповещения используется прибор приемно-контрольный 

охранно-пожарный «Речор Бас». Так же установлена кнопка экстренного вызова 

группы быстрого реагирования с выводом на пульт охраны филиала ФГУП 

«Охрана» Росгвардии в Приморском крае. Имеется система наружного освещения 

здания и прилегающей территории по периметру. 

Территория учебного корпуса и общежития огорожена по периметру. 

 Мастерская: капитальное одноэтажное отдельно стоящее кирпичное 

здание 1964 года постройки общей площадью 407,7 м
2
. Здание находится в 

удовлетворительном состоянии. 

Здание оборудовано системой пожарного мониторинга «Бирюза» 

оповещатель ОЗ «Маяк-12КП». Так же установлена кнопка экстренного вызова 

группы быстрого реагирования с выводом на пульт охраны филиала ФГУП 

«Охрана» Росгвардии в Приморском крае. 

 Паспорт безопасности разработан, утвержден и согласован. 

 

 

10. СОЦИАЛЬНО-БЫТОВАЯ ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

СОТРУДНИКОВ  

 

В Октябрьском филиале колледжа имеется благоустроенное общежитие. 

Размещение студентов производится в 36 комнатах с соблюдением установленных 

санитарных норм и правил, согласно которым жилая комната предоставляется из 

расчета не менее 6 кв.м. жилой площади на одного проживающего. Все жилые 

помещения оснащены необходимой мебелью, мягким инвентарем. В общежитии 

работают душевые, имеется стиральная машина. Оборудованы бытовые комнаты с 

электроплитами и холодильниками. 

Во внеурочное время студенты имеют возможность заниматься в учебной 

комнате (комнате самоподготовки). 

Проживание в общежитии регламентируется локальными актами: 

Положением о студенческом общежитии КГБ ПОУ «УАПК»», Правилами 

проживания в студенческом общежитии КГБ ПОУ «УАПК». 

Вход в общежитие осуществляется по пропускному режиму (вахтер). Для 

безопасного проживания в общежитии здание оборудовано камерами наблюдения 

по внешнему периметру общежития и внутри здания. В каждой комнате находятся 

датчики пожарной сигнализации. 

Студенческое самоуправление в общежитии представлено Активом 

общежития. 

Питание обучающихся в 2024 году осуществлялось в соответствии с 

нормативными документами и локальными актами. Для организации питания 
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обучающихся Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК» заключен договор с ИП 

Коваленко Л. П.  

Горячим питанием охвачено 100% обучающихся, проживающих в 

общежитии, 18 человек (не проживающих в общежитии) из многодетных семей, 6 

человек, не проживающих в общежитии,  являющихся членами семей граждан, 

постоянно проживающих на территории Приморского края, призванных на 

военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, 

участвующих в  выполнении задач в ходе специальной военной операции 

 

11. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ 

 

В современных условиях основной целью Октябрьского филиала КГА ПОУ 

«УАПК» является подготовка востребованных на рынке труда квалифицированных 

рабочих, служащих, владеющих знаниями новейших методик и технологий. В 

связи с этим, приоритетным направлением является взаимодействие с 

социальными партнерами. Такое взаимодействие должно быть направлено на 

обеспечение учета современных и перспективных требований, предъявляемых со 

стороны работодателей. 

Главным механизмом социального партнерства является создание 

договорных отношений, позволяющих отслеживать динамику развития рынка 

труда и адекватно реагировать на нее, объемы и структуру востребованных 

профессий, а также диктуемые организациями профессиональные, а обществом – 

социально-культурные приоритеты. В течение 2023-2024 учебного года в 

Октябрьском филиале была проведена определенная работа в части организации 

обеспечения механизма социального партнерства. В результате такой работы в 

настоящее время социальное партнерство реализуется с 16 организациями. 

Одновременно с заключениями договоров о социальном партнерстве, 

заключались договоры об организации учебной и производственной практики 

студентов. В 2023-2024 учебном году на практику было направлено 229 

обучающихся. 

В Октябрьском филиале в целях осуществления деятельности по решению 

вопроса о трудоустройстве выпускников реализуется план мероприятий Центра 

социальной занятости населения. Основной целью Центра является оказание 

практической помощи в поиске работы выпускникам и их адаптация на рынке 

труда посредством создания благоприятных условий. 

Сотрудничество с Центром занятости населения Октябрьского округа и 

работодателями по вопросам трудоустройства выпускников позволило проводить 

мониторинг рынка труда, пополнять базы данных об организациях и учреждениях, 

организовывать практики для обучающихся колледжа, решать вопрос о 

трудоустройстве выпускников с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами. 
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 В 2024 году в Октябрьском филиале КГБ ПОУ «УАПК» окончили 

обучение 57 студентов:  

 08.01.10 Мастер ЖКХ - 13 человек  

 08.01.29 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем ЖКХ - 

16 человек 

 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) - 17 человек 

 43.01.09 Повар, кондитер - 11 человек 

 

Фактическое распределение выпускников, завершивших обучение в 2024 

году 

 

Профессия Трудоустроены Самозанятые Призваны в 

ВС России 

Продолжили 

обучение 

Прочее 

08.01.10  

Мастер ЖКХ  

4 0 4 0 5 

08.01.29  

Мастер по ремонту 

и обслуживанию 

инженерных 

систем ЖКХ  

7 0 0 2 7 

15.01.05  

Сварщик (ручной и 

частично 

механизированной 

сварки (наплавки))  

3 0 7 3 4 

43.01.09  

Повар, кондитер  

3 0 2 1 5 

Всего: 57 чел. 17 0 13 6 21 

 

 

Проблема трудоустройства выпускников на территории Октябрьского округа 

обусловлена отсутствием свободных рабочих мест из-за ограниченного количества 

крупных предприятий. 

 

12. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Методическую работу в Октябрьском филиале КГБ ПОУ «УАПК» 

координирует методический совет, который организует свою работу в 

соответствии с годовыми и месячными планами.  

Методический совет Октябрьского филиала определяет стратегию 

методической работы педагогического коллектива филиала. На методический 

совет возлагается рассмотрение вопросов совершенствования учебного процесса и 

учебно-методического обеспечения подготовки квалифицированных рабочих, 
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служащих. В состав методического совета входят: заведующий филиалом, 

методист, зав по УПР, председатели цикловых комиссий.  

В Октябрьском филиале работают 2 цикловые комиссии: 

 цикловая комиссия общеобразовательных дисциплин; 

 цикловая комиссия общепрофессиональных и профессиональных 

дисциплин. 

Деятельность цикловых комиссий направлена на решение вопросов 

организации учебного процесса и его программно-методического обеспечения, 

создание учебно-наглядных пособий, дидактических материалов и других средств 

обучения. 

Одним из основных направлений деятельности цикловых комиссий является 

выполнение различных методических разработок в рамках учебно-методической 

работы. 

Методический поиск преподавателей всех комиссий охватывает широкий 

круг проблем: 

 разработка заданий для овладения необходимыми умениями, определение 

их места в содержании обучения; 

 внесение коррективов в рабочие программы с учетом требований 

Федерального проекта «Профессионалитет»; 

 совершенствование форм и методов обучения, обеспечивающих развитие 

умственной деятельности, познавательной активности и самостоятельности 

учащихся; овладение общими и профессиональными компетенциями; 

 разработка дидактических материалов. 

Управление методической работой педагогов реализуется через 

методический совет. На заседаниях методического совета рассматривались 

следующие вопросы: 

 согласование, обсуждение и утверждение рабочих программ в 

соответствии с ФГОС; 

 разработка и одобрение программы итоговой государственной аттестации, 

тематики выпускных квалификационных работ; 

 информационно-методическое обеспечение учебного процесса; 

 формирование системы контроля знаний, умений и навыков студентов с 

использованием новых технологий на учебных занятиях; 

 разработка, апробация и реализация организационно-педагогических 

средств введения в образовательный процесс электронного и дистанционного 

обучения; 

 подготовка обучающихся к демонстрационному экзамену, организация 

участия обучающихся и педагогов Октябрьского филиала в демонстрационном 

экзамене. 
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План методической работы на год рассмотрен на заседании методического 

совета и утвержден заведующим филиалом. Заседания совета проводятся один раз 

в два месяца. В наличии имеются протоколы заседаний.  

 

13. БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 

В своей  деятельности библиотекарь руководствуется законодательством 

Российской Федерации по культуре, образованию и библиотечному делу; 

постановлениями Правительства Российской Федерации, определяющими развитие 

культуры; руководящими документами вышестоящих органов по вопросам 

библиотечной работы; правилами организации библиотечного труда, учета, 

инвентаризации; правилами по охране труда, технике безопасности и 

противопожарной защите, а также Уставом КГА ПОУ «УАПК», Правилами 

внутреннего трудового распорядка колледжа, Положением о библиотеке КГА ПОУ 

«УАПК»,  должностными инструкциями и годовым планом работы.  

Деятельность библиотеки колледжа основывается на принципах гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, гражданственности, 

свободного развития личности. 

Основными целями деятельности библиотеки колледжа являются: 

 создание информационного пространства, способствующего освоению 

обучающимися Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(далее - ППКРС); 

 формирование общей культуры личности обучающихся на основе 

усвоения обязательного минимума содержания ППКРС, их адаптация к жизни в 

обществе. 

Основными задачами деятельности библиотеки колледжа являются: 

 полное и оперативное библиотечное, информационное, справочно-

библиографическое обслуживание пользователей библиотеки в соответствии с их 

информационными потребностями в книге и информации в целях 

интеллектуального, культурного и нравственного развития на основе широкого 

доступа к библиотечному фонду, развития потребности в самообразовании; 

 формирование библиотечного фонда в соответствии с педагогическим 

профилем колледжа и информационными потребностями пользователей 

библиотеки; 

 организация и ведение справочно-библиографического аппарата; 

 содействие гуманизации содержания образования в колледже, ориентация 

в своей деятельности на общечеловеческие ценности, пропаганда и раскрытие 

культурного наследия, заключенного в библиотечном фонде, обеспечение 

социальных потребностей читателей; 

 воспитание библиотечно-информационной культуры, обучение 

пользователей библиотеки современным методам поиска информации, привитие 
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навыков умелого пользования библиотекой, информационными ресурсами на 

бумажных и электронных носителях; 

 координация деятельности библиотеки с другими структурными 

подразделениями колледжа и органами научно-технической информации для более 

полного удовлетворения потребностей пользователей библиотеки. 

Основными функциями библиотеки являются: 

 организация дифференцированного обслуживания пользователей 

библиотеки на абонементе; 

 осуществление дифференцированного библиотечно-информационного 

обслуживания педагогических работников с целью выявления информационных 

потребностей и удовлетворения запросов, связанных с обучением, воспитанием и 

здоровьем обучающихся; 

 бесплатное обеспечение пользователей библиотеки основными 

библиотечными услугами: оказание консультативной помощи в поиске и выборе 

литературы; выдача во временное пользование печатных изданий и других 

документов из библиотечного фонда; выполнение тематических, адресных и 

других библиографических справок, составление по запросам списков литературы, 

проведение библиографических обзоров, организация книжных выставок и др. 

 осуществление учета, размещения и проверки библиотечного фонда, 

обеспечение его сохранности и режима хранения, регистрации и т.д.; 

 осуществление перераспределения непрофильной литературы, 

исключение из фонда устаревших и ветхих изданий в соответствии с 

нормативными актами; 

 планирование деятельности библиотеки (ежегодно в планах работы) в 

соответствии с общим планом работы колледжа. 

Библиотечно-информационное обеспечение в целом удовлетворительное. 

Рекомендации: имеющийся в библиотеке справочно-библиографический 

аппарат (каталоги, картотеки) требует обновления. Укомплектовать библиотеку 

компьютерным комплексом (2 шт.) с выходом в интернет для улучшения работы с 

читателями библиотеки. 

Библиотечный фонд всего (экз.) –12 360, в том числе: 

учебной литературы – 2633 экз. 

обязательных – 908 экз. 

учебно-методическая – 835 экз.   

художественной – 6579 экз. 

На печатном носителе – 12 351 экз., на электронных документах (диск) – 9 

экз. 

Основные количественные показатели обслуживания читателей: 

Всего читателей в библиотеке -  235 (из них обучающихся 215 чел.).   

Число посадочных мест в библиотеке – 4.  

Доступ в Интернет отсутствует.    
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Книговыдача всего – 1721, в том числе обучающихся –1689. 

Посещений всего –655 

Выдано справок – 2. 
 

Работа с библиотечным фондом: мониторинг книжных новинок учебной 

литературы для СПО в системах ЭБС Юрайт, ЭБС Лань и ЭБС Академия, ремонт 

книг, выдача литературы, работа с задолжниками библиотеки, ремонт книжного 

фонда, диагностика обеспеченности обучающихся учебниками на 2025-2026 

учебный год.  
 

Массовая работа: 

 регистрация обучающихся 1 курса в библиотеке ЭБС. Обслуживание 

читателей на абонементе. 

 проведена интеллектуальная соревновательная игра «Что мы знаем о 

конституции» в 221 группе по профессии Мастер по ремонту и обслуживанию 

инженерных систем ЖКХ (12.12.2024 г.) дано представление о празднике, 

раскрыто его значение и роль (мероприятие выложено в Телеграмм и ВКонтакте.  
 

Индивидуальная работа: 

 регистрация первокурсников в библиотеке (сентябрь и по мере 

необходимости); 

 регистрация первокурсников в ЭБС (сентябрь и по мере необходимости); 

 обслуживание читателей на абонементе; 

 помощь в подборе литературы по тематическим запросам. 
 

Выставки/информационные стенды в соответствии с тематикой Указа 

Президента РФ, приуроченные к дням воинской славы, юбилеям, праздничным 

дням, историческим событиям и др.: 

«2024 - год семьи» (2024 календарный год) (стенд Библиотечная страничка); 

«Сталинградская битва» (к 02.02) (стенд Библиотечная страничка); 

«День памяти россиян, исполнявших служебный долг за пределами 

Отечества» (к 15.02) (стенд «Библиотечная страничка»); 

«22 марта – Всемирный день водных ресурсов» - создание раздаточного 

материала к Акции вода России (к 1.03); 

«День экологических знаний» (к 15.03) (стенд Библиотечная страничка); 

«Никто не забыт, ничто не забыто» (к 09.05) (стенд Библиотечная страничка, 

литературный стенд, оформление окон 3 и 2 этажей к акции Окна России) 

«Дети – наше будущее» 31.05.2024 (к 1.06) (стенд Библиотечная страничка); 

 Информационный материал о книгах-юбиляров 2024 года, а также 

писателей и поэтов по месяцам; 

«2 сентября 1945 года» (к 2.09) (стенд в кабинете Литературы); 

«Экологический след». Информация к международному месячнику охраны 

природы 16.09-15.10 (стенд в кабинете Экологии); 
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«Жизнь — вечность, смерть — лишь миг» 15.10.2024 (юбилей Михаила 

Юрьевича Лермонтова, 210-летие со дня его рождения) (стенд «Литературный 

календарь») 

«Мы – за здоровый образ жизни» (23.09) (беседа в 221 группе); 

«Всемирный день учителя» - подготовка поздравительной листовки 

организациям 03.10.2024 (к 5.10) (рассылка по электронной почте); 

«День народного единства» 01.11.2024 (к 4.11) (буклет); 

«Международный день отказа от курения». 14.11.2024 (к 16.11) (буклет); 

«Умом Россию не понять...» (к 225-летию со дня рождения Фёдора 

Ивановича Тютчева) 14.12.2024 (к 5.12) (стенд Библиотечная страничка); 

Новогоднее пожелание для студентов колледжа (стенд «Библиотечная 

страничка») с 20.12.2024г. и организаций (рассылка по электронной почте). 
 

Официальный сайт Октябрьского филиала КГБ ПОУ «УАПК» -  

http://pf.agrteh.ru, предоставляющий студентам и их родителям дополнительные 

информационные сервисы: учебно-методические материалы, опросы, информацию 

о посещаемости и успеваемости студентов. 

Студенты всех профессий осваивают базовый курс информационных 

технологий с применением мультимедийных технологий и сети Интернет. В 

базовый курс входит обучение основным программным продуктам, используемым 

во всех организациях, предприятиях и учреждениях (Операционная система 

Windows, офисный пакет Microsoft Office), а также работа в сети Интернет.  

Из коммерческих программных продуктов в учебном процессе 

используются: пакет «Microsoft Office», антивирус Касперского. 

Из бесплатного и свободно распространяемого ПО в учебном процессе 

Октябрьского филиала используются следующие программные продукты: 

браузеры «MozillaFirefox», «Opera», «GoogleChrom», программы-архиваторы Zip и 

WinRAR, видеоредакторы MoveMarker и Киностудия Windows Live, программы 

для программирования «КУМИР» и Free Pascal, чертежная система QCad и др. 

 

Количество персональных компьютеров и информационного оборудования 
 

Количество персональных компьютеров 22 

Количество персональных компьютеров, используемых в учебных целях   18 

Наличие в образовательном учреждении подключения к сети Интернет Да 

Количество персональных компьютеров, с которых имеется доступ к 

Интернету 
18 

Количество компьютерных классов 1 

Количество проекторов 9 

Количество интерактивных досок 0 

Количество принтеров 2 

Количество сканеров - 

Количество МФУ 3 
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14. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Внутренняя система оценки качества образования Октябрьского филиала 

КГБ ПОУ «УАПК» представляет собой совокупность организационных структур, 

норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на 

единой основе оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности 

образовательных программ с учетом запросов основных показателей результатов 

системы оценки качества образования. 

Мероприятия по реализации целей и задач внутренней системы оценки 

качества планируются и осуществляются на основе анализа образовательного 

процесса. 

Оценка качества образования в Октябрьском филиале колледжа 

осуществляется посредством внутриколледжного контроля, мониторинга качества 

образования обучающихся, результатов аттестации педагогических работников, 

государственной итоговой аттестации выпускников. В качестве источников данных 

для оценки качества образования в филиале колледжа рассматриваются результаты 

промежуточной и итоговой аттестации. 

В качестве объектов внутренней системы оценки качества образования в 

Октябрьском филиале за 2024 год были проанализированы: 

 качество условий, обеспечивающих образовательный процесс: 

материально-техническое, кадровое, информационное, методическое обеспечение; 

 качество организации образовательного процесса. Определение степени 

соответствия занятий практического и теоретического цикла, основных 

профессиональных образовательных программ требованиям ФГОС СПО; 

 качество результатов образовательного процесса. Результаты текущей и 

промежуточной аттестации, государственной итоговой аттестации. 

В ходе проведения анализа качества условий образовательного процесса за 

2024 год были получены следующие результаты: 

 Учебный процесс реализуется в учебных кабинетах, лабораториях и 

производственных мастерских.  

 Часть кабинетов оснащена компьютерами, подключенными к сети 

Интернет.  

 В филиале оборудовано место самоподготовки с выходом в Интернет.  

 Производственное обучение осуществляется в лаборатории и мастерских 

Октябрьского филиала, имеющих оборудование для выполнения работ, 

необходимых для освоения профессии.  

 В филиале колледжа заключен договор с ИП Коваленко Л. П. на 1-разовое 

горячее питание; оборудован тренажерный зал. 

 Качество образовательного процесса обеспечивается квалифицированным 

педагогическим составом. Обеспеченность ОПОП педагогическими кадрами по 
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всем, реализуемым в Октябрьском филиале профессиям 100% (без привлечения 

внешних совместителей).  

 По данным аналитических таблиц все педагогические работники филиала 

колледжа минимум один раз в три года получают дополнительное 

профессиональное образование на курсах переподготовки, повышения 

квалификации и стажировках. Курсы повышения квалификации имеют 

разнообразную тематику, проходят, как правило, в дистанционной форме 

обучения. Результатом обучения являются удостоверения о краткосрочных курсах 

повышения квалификации, сертификаты, свидетельства, что соответствует Закону 

об образовании в РФ и требованиям лицензионного комитета. Анализ качества 

организации образовательного процесса за 2024 показал, что программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих разрабатываются при 

непосредственном участии работодателей, рассматриваются на заседаниях 

Методического совета, цикловых комиссиях и утверждаются руководителем 

филиала и директором колледжа. Содержание заданий текущего контроля, 

промежуточной аттестации соответствует фондам оценочных средств. 

Мониторинг позволяет более эффективно отслеживать процессы, в том 

числе процессы образовательной, социально-экономической, информационной, 

воспитательной, хозяйственной деятельности филиала колледжа, в которых можно 

произвести улучшения. 

Качество подготовки квалифицированных рабочих, служащих определяется 

уровнем усвоения учебного материала и системой контроля. 

В Октябрьском филиале используются следующие виды контроля: текущий, 

промежуточный, итоговый. 

Перечень вопросов и практических задач по разделам и темам выносимый на 

промежуточную аттестацию обучающихся, разрабатывается преподавателями 

дисциплин, обсуждаются на цикловых комиссиях и вместе со сформированными 

комплектами контрольно-оценочных средств утверждаются заведующей по УПР. 

Промежуточная аттестация является основной формой контроля учебной 

работы студентов, она предусмотрена в виде экзаменов, дифференцированных 

зачетов и зачетов. Порядок проведения промежуточной аттестации определен 

графиком учебного процесса и учебным планом. Экзамены проводятся в период 

экзаменационной сессии, установленной графиком учебного процесса, рабочим 

учебным планом. На каждую экзаменационную сессию составлено расписание, 

которое доведено до сведения студентов и преподавателей за 1 месяц до начала 

сессии. Перечень вопросов и практических задач, выносимый на экзамены, 

разрабатываются преподавателями дисциплин, обсуждаются на цикловых 

комиссиях и утверждаются заведующей по УПР за 2 месяца, экзаменационные 

билеты утверждаются за 2 недели до сессии. По завершению всех экзаменов 

допускается пересдача экзаменов, по которым получены неудовлетворительные 

оценки. 
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15. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Анализ показателей деятельности Октябрьского филиала КГА ПОУ 

«Уссурийский агропромышленный колледж» позволяет сделать следующие 

выводы: 

 Организационно-правовое обеспечение соответствует требованиям, 

предусмотренными лицензией, и обеспечивает достижение целей организации. 

Содержание подготовки выпускников филиала колледжа, заложенное в основных 

профессиональных образовательных программах, соответствует требованиям 

ФГОС и потребностям регионального рынка труда. 

 В общей численности студентов наблюдается небольшое снижение в 

связи с оттоком обучающихся по причине неуспеваемости, академических 

отпусков, специфического контингента, демографической ситуацией конца 90-х - 

начала 2000-х годов. 

 Число студентов, ставших участниками, победителями и призерами 

олимпиад, конкурсов различных направлений и уровней выросло, число 

выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию на «хорошо» и 

«отлично» увеличилось. Это обусловлено повышением мотивации обучающихся к 

получению выбранной профессии. 

 Количество педагогических работников увеличилось: коллектив филиала 

пополнился двумя молодыми специалистами - преподавателем Физики и 

преподавателем профессиональных дисциплин по профессии 35.01.27 Мастер 

сельскохозяйственного производства.  Общее количество педагогических 

работников, имеющих первую квалификационную категорию,  увеличилось до 8 

человек. 

 Воспитательная работа в филиале колледжа имеет системный характер и 

является важным фактором развития общих компетенций обучающихся. 

 В системе дополнительного образования необходимо работать по 

расширению спектра учебных программ, обеспечивающих потребности рынка 

труда Октябрьского округа. 

 Развитие внебюджетной деятельности как источника дополнительного 

финансирования, является одной из главных задач Октябрьского филиала 

колледжа. 

Результаты процедуры самообследования позволяют определить круг 

проблем, рисков, актуальных задач, на решение которых направлена дальнейшая 

деятельность Октябрьского филиала КГА ПОУ «УАПК». 

При подведении итогов работы за год данные самообследования 

используются для разработки или корректировки программы развития, 

планирования работы. 

Отчет о результатах самообследования, показатели деятельности размещены 

на официальном сайте в сети Интернет. 
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 
№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе: 

229 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 229 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе: 

0 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 0 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

4 единицы 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную 

форму обучения, за отчетный период 

75 человек 

1.5 Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 N 136  

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки «хорошо» и 

«отлично», в общей численности выпускников 

48 человек/ 

84,2% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших 

победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального 

мастерства федерального и международного уровней, в общей численности 

студентов (курсантов) 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся 

по очной форме обучения, получающих академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

118 человек/ 

51,5 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности работников 

20 человек/ 

66,7 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

15 человек/ 

75 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

9 человек/ 

45% 

1.11.1 Высшая 1 человек/  

5 % 

1.11.2 Первая 8 человек/ 

40% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических работников 

20 человек/ 

100 % 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

8 человек/ 

40% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) <*> 

229 человек 

2. Финансово-экономическая деятельность - 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового - 
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обеспечения (деятельности) 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника 

- 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника 

- 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной 

организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

средней заработной плате по экономике региона 

- 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

11,3 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на 

одного студента (курсанта) 

0 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих 

в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

72 человека/ 

100 % 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

студентов (курсантов) 

5 человек/ 

2,2% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ среднего 

профессионального образования, в том числе 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

5 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 5 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

3 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

1 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 0 человек 
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нарушениями 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

0 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 0 человек 
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зрения 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 0 человек 
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дефектами (два и более нарушений) 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

зрения 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

слуха 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

0 человек 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными 

дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения 

среднего профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 

образовательной организации 

15 человек/ 

50% 
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